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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Der Geschaftsfithrer der
Freibad Kiebitzberge GmbH,
Kleinmachnow

(im Folgenden kurz Freibad Kiebitzberge oder Gesellschaft), hat uns mit Schreiben vom
4, Dezember 2019 aufgrund des Beschlusses des Aufsichtsrates den Auftrag erteilt, den
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und den Lagebericht gema® § 316 ff. HGB zu
priifen,

Der Prifungsauftrag umfasst auch Feststellungen zu § 53 Haushaltsgrundsétzegesetz
(HGrG). Uber das Ergebnis dieser Prufung berichten wir unter Tz 24 und in Anlage V.

Fiir den Jahresabschluss, den Lagebericht und die uns gegeniiber gemachten Angaben
trégt die Geschaftsfilhrung die Verantwortung. Aufgabe der Abschlussprijfung ist es, auf
der Grundlage der durchgefilhrten Prirfung ein Urteil Gber den Jahresabschiuss und den
Lagebericht abzugeben.

Der tiber diese Prifung verfasste Bericht wurde nach den Grundsitzen des [DW Prii-
fungsstandards 450 n. F. erstelit. Da es sich nicht um eine gesetzlich vorgeschriebene
Priifung handelt, richtet sich dieser Bericht nur an das geprifte Unternehmen.

Wir bestitigen geman § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage V beigeftgten Allgemeinen Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftspriifer und V\fnrtschaftsprufungsgesellschaften nach dem Stand vom
1. Januar 2017 zugrunde, die auch Geltung gegeniiber Dritten entfaiten, &
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

LAGE DER GESELLSCHAFT

Stellunanahme zur Beurteilung der Lage der Geselischaft durch die

Geschiéftsfithrung

Unsere Stellungnahme beruht auf der Beurteilung der Lage der Gesellschait durch die
Geschéftsfithrung im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und im Lagebericht. Dar-
iber hinaus wurden zur Beurteilung der Lage der Gesellschaft u. 2. herangezogen: die
Buchflihrung, die innerbetriebliche Kostenrechnung, Planungsrechnungen, Vertrége so-
wie Aufsichtsratsprotokolle.

Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss unter der Pramisse der Fortfithrung der
Unternehmenstatigkeit aufgestellt. Der Einschatzung der Geschéftsfithrung liegt ein mehr-
jahriger Wirtschaftsplan zugrunde.

Auf folgende wesentliche Darstellungen zur Lage der Gesellschaft im Lagebericht durch
die Geschéftsfihrung weisen wir hin:

Durch den Gesellschaftsvertrag der Gemeinden Kleinmachnow, Stahnsdorf und der Stadt
Teltow wurde zum 1. Mai 2013 die Freibad Kiebitzberge GmbH gegriindet. Seit diesem
Zeitpunkt wird der Badebetrieb als eigensténdige Unternehmung in Kleinmachnow, Fon-
tanestralie 30, gefihri.

Dem Geselischaftsverirag vom 5. August 2013 angepasst, richtet die Gesellschaft ihre
Tatigkeit im Wesentlichen auf den Betrieb und die Verwaltung des Freibades Kiebitzberge
einschlieBlich samtlicher damit zusammenhangender Anlagen, Raumlichkeiten und Ein-
richiungen aus. Im Berichtsjahr 2019 bemiihte sich die Gesellschaft ein maglichst tkolo-
gisches Betreiben des Freibades. Energieeinsparungen stehen auch weiterhin auf der
Agenda der Freibad Kiebitzberge, so beteiligte sich die Gesellschaft bereits 2016 an ei-
nem Forderaufruf ,Kommunale Klimaschutz-Modellprojekie” im Rahmen der Nationalen
Klimaschutzinitiative des Bundesministeriums fiirr Umwelt, Klimaschutz, Bau und Reaktor-
sicherheit.
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Im Geschéftsjahr 2019 konnte das Freibad Kiebitzberge gegeniiber dem Vorjahr 2018

keinen Besucherzuwachs verzeichnen. Dies wird begriindet durch eine fehlende Hoch-
wetlerlage in der Sommersaison. Die gesamte Besucherzahl einschiieRlich des Schul-

schwimmens lag bei 102.694 Gasten, mit 16.145 Gésten unter dem Vorjahreswert von
2018. Das entspricht einem Riickgang von 13,6 %.

Die Sauna im Freibad Kiebitzberge konnte im Geschiéftsjahr 2019 einen guten Besucher-
zuwachs verzeichnen. Die gesamte Besucherzahl lag im Geschaitsjahr 2019 mit

6.839 Gasten Uber dem Vorjahreswert von 2018 mit 6.000 Gésten, dies entspricht einer
Differenz von 839 Gasten. Der Gesamtumsatz der Sauna lag im Geschéftsjahr 2019 bei
€ 87.706,87 und somit um rund 8 % héher als im Vorjahr.

Im Geschfisjahr 2019 wurden Investitionen von T€ 355,6 getatigt, die fast ausschlieRlich
auf den fertiggesteliten zweiten Bauabschnitt zuriickzufthren sind. In diesem Bauab-
schnitt wurden die Badebecken, die Wassertechnik, das Schwimmmeisterhaus und die
dazugehérigen Freianlagen vollsténdig saniert.

Kurz- und langfristige Kredite fiir den laufenden Geschaftsbetrieb wurden im Berichtsjahr
nicht in Anspruch genommen. Der entstandene Verlust wird ausgeglichen.

Die Eigenkapitalquote betrégt zum Bilanzstichtag 2019 96,8 %. Die Gesellschaft konnte
im Berichtszeitraum ihren Zahlungsverpﬂichtungen nachkornmen.

Fur das Geschaftsjahr 2019 ergibt sich ein Jahresergebnis von T€ -301,3.

Gegenwértig sind keine erheblichen Risiken zu erkennen, die auf die Vermogens-, Fi-
nanz- und Ertragslage wesentlichen Einfluss nehmen. Den maBgeblichen Sockel des be-
triebswirtschaftlichen Ergebnisses bilden die Einnahmen aus dem Besucheraufkommen
des Freibades und der Sauna. Die auftretende Kostenunterdeckung fithrt jedoch noch zu
Jahresfehlbetragen, die durch die Gesellschafter ausgeglichen werden.

Die Geschaftsfuhrung versucht, gemeinsam mit der Belegschaft vielfaltige Rationalisie-
rungsmafnahmen umzusetzen. Einsparungen im Personalbereich wdren unter der Pra-
misse des weitgehenden Erhalts des aktuellen Leistungsangebotes nicht zy rechtfertigen,
da dies zu Einschrénkungen von Sicherheits- und Hygienestandards im 8ffentlichen und
technischen Bereich fihren wiirde., Weiterhin wiirde dies auch die Bemihungen konterka-
rieren, den Bereich des Schul- und Vereinssports zu férdern und dabej auch Verpflichtun-
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gen, die im Rahmen der Daseinsvorsorge fur die Bevélkerung zu sehen sind, zu erfiliilen
sowie neue Géste zu gewinnen und die Stammgéste zu halten.

Die Geschaéftsfuhrung weist darauf hin, dass die Gesellschafter die der Freibad Kiebitz-
berge GmbH entstandenen Verluste begrenzt auf bestimmte vertraglich fixierte Maximal-
betrdge auszugleichen haben. Eine Insolvenzgefahr besteht somit fir die Gesellschaft
nicht.

Die Aussagen zum Geschéftsverlauf stimmen mit den bei der Priffung gewonnenen Er-
kenntnissen berein. Die Beurteilung der Lage, des Fortbestandes und der wesentlichen
Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung der Gesellschaft erscheinen uns aus heu-
tiger Sicht plausibel. Nach dem Ergebnis unserer Pritfung ist die Beurteilung der Lage der
Gesellschaft durch den Geschéftsfuhrer im erfordertichen Umfang zutreffend dargestelit.

C. GEGENSTAND. ART UND UMFANG DER PRUFUNG

. GEGENSTAND DER PRUFUNG

Gegenstand der Abschlussprifung ist die Einhaltung der deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften Gber den Jahresabschluss und den Lagebericht und der sie ergéanzenden
Vorschrifien des Geselischaftsvertrages sowie der Grundsitze ordnungsméaRiger Buch-
fohrung. In Erweiterung des Prifungsaufirages gemaR § 53 HGrG erstreckt sich die Prii-
fung auch auf die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung und die wirtschaftlichen Ver-
haltnisse.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehort nur insoweit zu den
Aufgaben der Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften iblicherweise
Ruckwirkungen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben. Die Aufdeckung und
Aufklarung strafrechilicher Tatbestande, wie z. B. Untreuehandlungen oder Unterschia-
gungen, sowie die Feststellung auerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungs-
widrigkeiten sind grundsétzlich nicht Gegenstand einer Abschlussprufung. Im Verlauf un-
serer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, die besondere Untersuchungen
in dieser Hinsicht erforderlich gemacht hatten.

Hinsichtlich der rechtlichen Verhaltnisse der Gesellschaft verweisen wir auf Anlage ll un-
seres Berichtes.
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H. ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Die Prisfungshandiungen vor Ort haben wir im Februar 2020 in den Geschéftsriumen der
Gesellschaft in der FontanestraRe 30, 14523 Kleinmachnow, vorgenommen,

Alle erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht. Die Geschéftsfihrung hat
uns in einer berufsiiblichen Vollsténdiukeitserklﬁrung bestétigt, dass unter Berticksichti-
gung der maBgebenden Rechnungslegungsgrundsatze in dem von uns geprifien Jahres-
abschluss fiir 2019 samtliche bilanzierungspfiichtigen Vermdgensgegenstisinde, Schulden
(Verpflichtungen, Wagnisse etc.) der Geselischaft bericksichtigt und s&mtliche Aufwen-
dungen und Ertrége enthalten sowie alle erforderlichen Angaben gemacht sind.

Wir weisen darauf hin, dass die gesetziichen Vertreter fiir die Rechnungslegung, die dazu
eingerichteten internen Kontrollen (IKS) und die uns gegeniiber gemachten Angaben die
Verantwortung tragen. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der
Buchfihrung und die gemachten Angaben im Rahmen einer pfichtgem&Ren Prifung zu
beurteilen.

Unsere Priifung hat sich nicht darauf erstreckt, ob der Fortbestand des Unternehmens
oder die Wirksamkeit und Wirtschattlichkeit der Geschéftsfihrung zugesichert werden
kann.

Die Prifung des Jahresabschlusses haben wir nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafi-
ger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Der Prufung nach § 53 HGrG haben wir den Fragen-
katalog des Prifungsstandards 720 des IDW zur Priifung der OrdnungsmaRigkeit der
Geschiéftsfithrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse zugrunde gelegt.

Danach sind die Prafungshandlungen vom Abschlusspriifer mit dem erforderlichen Ma
an Sorgfalt so zu bestimmen, dass unter Beachtung der Grundsitze der Wesentlichkeit
und der Wirtschaftlichkeit Unrichtigkeiten und VerstdRe, die sich auf das durch den Jah-
resabschluss und den Lagebericht vermittelte Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Damit erfordert
die Zielsetzung der Abschlusspriifung regelméRig keine liickenlose Prifung. Der Umfang
der Einzelfallprafungen bestimmte sich gemaR diesen Grundsétzen vielmehr nach den
Ergebnissen von Systempriifungen, der Bedeutung des einzelnen Priffungsgegenstandes
fur das Gesamturteil und nach dem Fehlerrisiko im einzelnen Priffeld.
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Auf der Grundlage unseres risikoorientierten Priffungsansatzes haben wirim Rahmen
unserer Priffungsplanung zunadchst die Priifungsstrategie erstelif. Diese basiert auf unse-
rem Versténdnis des Unternehmens und seines rechtlichen und wirtschaftiichen Umfel-
des, auf Auskilinften der Geschéftsflihrung iber die wesentlichen Ziele, Strategien und
Geschéftsrisiken, auf analytischen Priifungshandlungen zur Einschétzung der Priifungsri-
siken, auf einer vorl&ufigen Einschétzung des allgemeinen Internen Kontrollsystems der
Gesellschaft und auf der Beriicksichtigung von Feststellungen aus vorangegangenen Pri-
fungen.

Aufgrund des Umfangs der Geschaftstatigkeit und der personellen Ausstattung der Ge-
sellschaft ist das interne Kontrollsystem weniger stark auf rechnungslegungsbezogene
Sachverhalte ausgelegt. Die Risikobeurteilung der einzelnen Priffelder erfolgte deshalb
aufgrund allgemeiner Einschétzung und der Erkenntnisse aus dem Vorjahrespriifungsbe-
richt. Unter Heranziehung dieser Erkenntnisse haben wir unsere Priifungsstrategie nach
Risikogesichtspunkten festgelegt, wobei vermehrt aussagebezogene Prirfungshandlungen
in Bezug auf die Buchfiihrung, den Jahresabschluss und den Lagebericht durchgefiihrt
wurden.

Zur Erlangung ausreichender Prifungsnachweise zur Beurteilung der Eréffnungsbilanz-
werte haben wir den Priifbericht des Vorjahresabschlusspriifers (DOMUS AG Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft) durchgesehen. Darliber hinaus
waren keine weiteren Priifungshandiungen notwendig.

Den Lagebericht haben wir unter Beachtung des IDW Prifungsstandards 350 darauthin
Uberpriift, ob er den Grundsatzen der Vollsténdigkeit, Richtigkeit, Klarheit und Ubersicht-
lichkeit entspricht. Darliber hinaus haben wir gepriift, ob die Darstellung der Lage des
Unternehmens, der wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung plausi-
bel ist und mit unseren wéhrend der Prisfung gewonnenen Erkenntnissen éibereinstimmt.
Die Darstellung der kiinftigen Entwicklung haben wir auf Plausibilitat, Widerspruchsfreiheit
und Vollsténdigkeit geprift. Dazu haben wir u. 2. die Planungsrechnungen des Unter-
nehmens zugrunde gelegt.



ICH GMBH _ Wirtscha riifun ellschaft . uerberatungsaeseiischa eite

D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

L. ORDNUNGSMABIGKEIT DER RECHNUNGSLEGUNG

1, Buchfithrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Gesellschaft verwendet fur ihre Buchfihrung die Software Lexware Buchhalter plus
(Stand 2020).

im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte dafir ergeben, dass die
Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten und IT-Systeme nicht gegsben ist.

Nach unseren Feststellungen sind die buchungspflichtigen Geschaftsvorfalle fortlaufend
volistéandig und zeitnah aufgezeichnet.

¥

Alle erbetenen Aufkldrungen sowie die Bestandsnachweise wurden durch Inventarver-
Zeichnisse der Vermégensgegenstinde und Schuldposten (Anlagenverzeichnisse, Ver-
trége, Bestandsprotokolle, Kontoauszige, Saldenlisten) und sonstige geeignete Unteria-
gen erbracht.

Das Belegwesen ist geordnet.

Die Buchfiihrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften einschlielich der Grundsiitze
ordnungsmaRiger Buchfihrung und den Erfordernissen der Gesellschatt. Ihr liegt ein aus-
reichend gegliederter, auf die Tatigkeit der Gesellschait abgestimmter Kontenplan zu-
grunde. Die aus den weiteren gepriften Unterlagen zu entnehmenden Informationen fith-
ren zu einer ordnungsgemafen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt.

2. Jahresabschiuss

Die Geselischatft ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Die
Gesellschatt stellt den Jahresabschiuss nach fir mittelgroBe Kapitalgesellschaften gel-
tenden Vorschriften auf. Die Bilanz zum 31. Dezember 2019 und die Gewinn- und Verlust-
rechnung fur das Jahr 2019 sind ordnungsgemaR aus dem Buchwerk der Gesellschaft
entwickelt und ebenso wie der Anhang nach den deutschen handelsrechtlichen Rech-
nungslegungsvorschriften fiir mittelgroe Kapitalgesellschaften unter Beachtung der
Grundsitze ordnungsméRiger Buchfithrung und des Gesellschaftsvertrages aufgestellt
worden. Die Erdfinungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaR aus dem von der
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DOMUS AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft gepriften Vor-
jahresabschluss Gbernommen.

Der Ansatz, der Ausweis und die Bewertung der Posten des Jahresabschlusses sowie die
Angaben im Anhang stehen im Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften. Von der Inan-

spruchnahme der Schutzklausel bei der Berichterstattung im Anhang wurde gemaR § 286
Abs. 4 HGB zu Recht Gebrauch gemacht (Geschéftsfihrerbeziige).

Der Anhang enthélt alle nach den gesetzlichen Vorschriften erforderlichen Angaben und
Erlduterungen.

3. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften
und steht im Einklang mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorsteliung von der Lage der Ge-
sellschaft. Die wesentlichen Chancen und Risiken der kinftigen Entwickiung sind zutref-
fend dargestellt.

ll. GESAMTAUSSAGE DES JAHRESABSCHLUSSES

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschiuss zum 31. Dezember 20189 unter
Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatséchiichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen des Jahresabschlusses sind in
dem in Anlage | enthaltenen Anhang angegeben. Sie entsprechen den auf den Vorjahres-
abschluss angewsndeten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.
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Hi. ANALYSE DER VERMOGENS-, FINANZ- UND ERTRAGSLAGE

1. Vermbgenslage

In der nachstehenden Ubersicht werden der Vermégensaufbau und die Kapitalstruktur der
Gesellschaft in <usammengefasster Form dargestellt:

1 31. Dezember Verinde-
2019 2018 rungen
T€ % TE€ % TE

Aktiva

Langfristiges Vermégen

Sachanlagen 6.126,4 90,9 6.180,2 89,5 -53,8

Mittel- und kurziristiges

Vermégen

Forderungen 469,7 7.0 451,1 6,56 18,6

Flussige Mittel 140,9 2,1 276,0 4.0 -135,1
610,6 9,1 727,1 10,5 -116,5

Bilanzvolumen 6.737.0 1000 6.907.3 100,0 -170,3

Passiva

Langfristiges Kapital

Eigenkapital 6.522.0 96,8 6.823,3 98,8 -301,3

Mittel- und kurzfristiges

Kapital

Ruckstellungen 10,0 0,1 12,0 0,2 2,0

Verbindlichkeiten 205,0 3,1 72,0 1.0 133,0
215,0 3,2 84,0 1,2 131,0

Bilanzvolumen 6.737.0 100,0 6.907,3 100,0 -170,3

Die im Sachanlagevermégen erfassten Vermégensgegenstinde sind mit folgenden Wer-
ten bilanziert:

31. Dezember Verande-
2019 2018 rungen
TE TE T€

Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte

und Bauten 4.883,86 4.882,2 1,4
Technische Anlagen 1.157,5 1.191,8 -34,3
Betriebs- und Geschéftsausstattung 85,3 105,2 -19,9
Anlagen im Bau 0,0 1.0 -1,0

6.126,4 6.180,2 -63,8
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Die Abnahme des Sachanlagevermégens um T€ 53,8 beruht auf den planmaRigen Ab-
schreibungen (T€ 409,4), denen Umbaukosten fiur Schwimmbecken und technische Anla-
gen (T€ 354,0) sowie Anschaffungskosten fiir Betriebs- und Geschéftsausstattung und
immaterielle Vermogensgegensténde (T€ 1,6) gegeniiberstehen.

Die Forderungen setzen sich wie folgt zusammen:

31. Dezember Verénde-
2019 2018 rungen
T€ TE T€
Forderungen aus/gegen
Lieferungen und Leistungen 3,7 0,2 3,5
Gesellschafter 450,5 441,6 8.9
Sonstige Vermégensgegenstinde 10,1 39 6,2
Rechnungsabgrenzungsposten 5,4 5.4 0,0
469,7 451,1 18,6

Die Forderungen gegen Gesellschafter resultieren aus einer im Gesellschaftsvertrag ent-
haltenen Verlustausgleichsverpflichtung, wonach sich die Gesellschafter zu jéhrlichen
Nachschiissen bzw. Verlustausgleichen - begrenzt auf bestimmte vertraglich festgelegte
Maximalbetrige - verpflichtet haben. Zum 31. Dezember 2019 betrifft der ausgewiesene
Betrag den Verlustausgleich fur das Geschéftsjahr 2019,

Zum Priffungszeitpunkt (Februar 2020) waren die Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen im Wesentlichen ausgeglichen und die in den sonstigen Vermtgensgegenstanden
enthaltenen Forderungen im Wesentlichen noch offen. Die Forderungen gegen die Ge-
selischafter waren zum Priifungszeitpunkt noch offen.
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Die Eigenkapitalquote betréigt zum 31. Dezember 2019 96,8 % (Vorjahresstichtag:
98,8 %). Das Eigenkapital setzt sich wie folgt zusammen:

31. Dezember Verinde-
2019 2018 rungen
T€ TE€ T€
Gezeichnetes Kapital 1.000,0 1.000,0 0,0
Kapitalriicklage 6.454 0 6.454,1 1 -0,1
Bifanzverlust
- Verlustvortrag -630,7 -442.3 -188,4
- Jahresergebnis -301,3 -188,5 -112,8
6.522.0 6.823,3 -301,3

Die kurzfristigen Rickstellungen (T€ 10,0) betreffen Ruckstellungen fir Prifungs- und
Steuerberatungskosten,

Die kurzfristivgen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

31. Dezember Verinde-
2019 2018 rungen
T€ TE€ TE
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 196,56 34,9 161,7
Sonstige Verbindlichkeiten 8,4 37,1 -28,7
205,0 72,0 133,0

Zum Priifungszeitpunkt waren die Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen und Leis-
tungen im Wesentlichen noch offen und die sonstigen Verbindlichkeiten im Wesentlichen
ausgeglichen.

Der Anteil des langfristigen Vermagens am Gesamtvermégen (Bilanzvolumen) betragt
Zum 31. Dezember 2019 80,8 % (Vorjahr: 89,5 %) und der Anteil der langfristigen Finan-
zierung 96,8 % (Vorjahr: 98,8 %). Die dem Unternehmen langfristig zur Verfligung ste-
henden Mittel finanzieren - neben langfristigen Vermégenswerten - noch TE 395,6 im mit-
tel- und kurzfristigen Bereich.

Die Vermégenslage der Gesellschaft ist geordnet.

' Rundungsdifferenz T€ 0,1.
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2. Finanzlage

Zum 31. Dezember 2019 verfigte die Gesellschaft Gber liquide Mittel in Hohe von
T€ 140,9.

Die Gesellschaft konnte im Berichtszeitraum ihren Zahiungsverpflichiungen nachkommen.

Die nachfolgende Kapitalflussrechnung nach DRS 21 macht Herkunft und Verwendung
der geflessenen Finanzmittel fransparent:

2019 2018
TE T€
Jahresergebnis -301,3 -188,5
Ertrage aus Verlustausgleich -421,0 -412,7
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermégens 4094 270,6

Abnahme (+)/Zunahme (-) der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,

die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 4024 4450

Abnahme (-)/Zunzhme (+) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 131,0 59,7
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 2205 1741
Auszahlungen fir Investitionen in das Anlagevermégen -355,6 -2.214.0
Einnahmen aus dem Abgang von langfristigen

Vermégensgegenstdnden 0,0 15,0
Cashflow aus Investitionstatigkeit -355,6 -2.199,0
Einlagen der Gesellschafter 0,0 1.0824
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 0,0 1.082.4
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -135,1 -942.5
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 140,9 276,0

Die Abnahme des Finanzmittelfonds um T€ 135,1 resultiert aus Mittelabfliissen der Inves-
titionstatigkeit (T€ 355,6), denen Mittelzufliisse aus laufender Geschaftstatigkeit gegen-
Uber stehen (T€ 220,5).

Zum Jahresende 2020 erwartet die Gesellschaft laut Finanzplanung vom Februar 2020
einen Bestand an flissigen Mitteln von T€ 115,3.

Die Gesellschaft hat eine vierjahrige Finanz- und Erfolgsplanung erstelit. Die Planung
wurde zuletzt im November 2019 Gberarbeitet und umfasst die Jahre 2020 bis 2023.
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Folgende grundlegende Pramissen liegen der Planung zugrunde:

Umsatzerlose: 2020: T€ 430,0, 2021: T€ 435,0 und ab 2022: T€ 440,0 p. a.
BaumaBnahmen: GréRere InvestitionsmaRnahmen sind nicht geplant,
Kreditaufnahme: Kreditaufnahmen sind nicht geplant.

Verlustausgleich: Verlustausgleich durch die Gesellschafter in Hohe der jeweiligen

Jahresveriuste (vor Verlustausg!eich) beschrankt auf jshrlich
Mio. € 0,4 zuziglich Indexierung gemag geselischaftsveriraglicher
Verpflichtung.

Die Pramissen sind nachvollziehbar und erscheinen uns aus der jetzigen Sicht
realistisch, wobei die Umsatzeriose aus dem Freibadbetrieb insbesondere von den Wet-
terverhalitnissen in der Badesaison abhéngen.

Die Verpflichtung der Geselischafter zu Einlagen bzw. Verlustausgleichen nach §4
Abs. 4b des Gesellschaftsvertrages ist auf jahrlich Mio. € 0,4 (mit 2 %iger Indexierung)
beschrankt.

Die Gesellschaften/ersammlung gemafR § 4 Abs. 5 des Geselischaftsverirages beschlieft
jahrlich tber die konkrete Ausgestaltung der Nachschussverpﬂichtungen zur Férderung
des Gesellschaftszwecks.

Nach der Planung der Geselischaft (Stand: November 2019) ergibt sich nachfolgende
Ergebnis- und Liquiditatsentwicklung:

2020 2021 2022 2023
TE TE TE TE

Jahresergebnis

{nach Verlustausgleich) -357.2 -353,9 -350.4 -346,5
Liquiditat 1. Januar 1614 * 115,3 162,9 214.4
Einnahmen 883,5 8975 9117 921,1
- davon Verlustausgleich (450,5) (459,5) (468,7) (478,1)
Ausgaben -929.6 -848.9 -860,2 -865,2
- davon Investitionen (100,0) (10,0) (10,0) (10,0)

Liquiditst 31, Dezember 115,3 162,9 2144 270,3

U Ist: T€ 140,0.
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In den Jahresergebnissen ist jeweils ein Verlustausgleich von Mio. € 0,4 bzw.
Mio. € 0,5 p. a. bericksichtigt.

Aus den Planungsrechnungen ergibt sich - bei Eintritt der Planungspréamissen - fir den
Zeitraum bis 2023 bei negativen Jahresergebnissen eine gesicherte Liquiditat.

3.  Ertragslage

Nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst zeigt die Ertragslage
nachfolgendes Bild:

2019 2018 Verénde-
rungen
T€ % TE % T€
Umsatzerlose 471.,9 52,0 4122 44 .6 59,7
Andere Ertriage 435,9 48,0 511,5 55,4 ~75,6
907.8 100,0 9237 100,0 -15,9

Aufwendungen far
bezogene Lieferungen
und Leistungen -48.4 -5,3 42,6 4,6 -58
Personalaufwendungen -463,9 -51,1 ~443,0 -48,0 -20,9
Abschreibungen -409,4 -45.1 -270,6 -29,3 -138,8
Ubrige Aufwendungen -287,4 -31,7 -356,0 -38,5 68,6

-1.209,1 -133,2 -1.112,2 -120,4 -96.,9
Geschéfisergebnis /
Jahresergebnis -301,3 -332 __ -188,5 -20,4 -112,8

Die Umsatzerlose entfallen auf Erldse aus dem Betrieb des Freibades einschlielfich Sau-
na (T€ 439,9; Vorjahr: T€ 381,4), Erlose aus der Vermietung/Verpachtung eines Wohn-
hauses, eines Gastehauses, eines Kiosks und von Raumen fiir eine Tauchschule

(T€ 32,0; Vorjahr: T€ 30,8). Die maBgeblichen Erlése wurden aus Eintrittsgeldern erzielt
(T€ 395.3; Vorjahr: T€ 341,0).

Die anderen Ertrége betreffen im Wesentlichen Erirage aus einer im Gesellschaftsvertrag

enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung (T€ 421,0), wonach sich die Gesellschafter zu

jéhrlichen Verlustausgleichen - begrenzt auf bestimmte vertraglich festgelegte Maximalbe-
trage - verpflichtet haben.

Die Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und | eistungen beinhalten insbesondere
Aufwendungen fiur Rettungsschwimmer.
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Die Personalaufwendungen entfallen auf Léhne und Gehalter fiir die Geschéaftsfuhrung
und das fiir den Befrieb und die Verwaitung des Freibades benétigte Personal (T€ 383,8)
und auf soziale Abgaben (T€ 80,1). Seit dem 1. Januar 2019 gilt, in Anlehnung an den
Tarifverirag des offentlichen Dienstes, die VErgmungsordnung.

Nach der Aktivierung von Herstellungskosten fir ModernisierungsmaBnahmen und An-
schaffungen erhahten sich die Abschreibungen auf T& 409,4.

Die tibrigen Aufwendungen betreffen insbesondere sachliche Vemartungsauﬁvendungen.
Erbbauzinsen sowie Betriebskosten und Reparaturauﬁuendungen im Zusammenhang mit
dem Betrieb des Freibades,

Fiir das Geschaftsjahr 2019 ergibt sich ein Jahresergebnis von T€-301,3.

E. DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN TATIGKEIT

Offentlicher Zweck und Gegenstand der Gesellschaft sind gemaR Gesellschaﬂsvertrag
der Betrieb und die Verwa ltung des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow, einschlie-
lich s&mtlicher damit Zusammenhangender Anlagen, Ré&umlichkeiten und Einrichtungen,
Die Aufgaben umfassen insbesondere die kaufmannische und technische Betriebsfiihrung
des Freibades als tffentliche Einrichtung sowie die damit verbundene Grundstiicksverwal-
tung der auf dem Freigelénde befindlichen Immobilien (Gaststtte, Einfamilienhaus). Die
Gesellschaft erbringt alle hiermit verbundenen Leistungen selbst und erhait dafir alle hie-
raus resultierenden Einnahmen (Eintrittsgelder, Pacht Gaststatte, Miete Einfamilienhaus
efc.).

Im Geschaftsjahr 2019 erzielte die Gesellschaft aus diesen Tatigkeiten Umsatzerlgse in
Hohe von insgesamt T€ 471 9 (Vorjahr: T€ 412,2). Die Zunahme der Umsétze gegeniiber
dem Vorjahr resultiert aus der Erhéhung der Eintrittsgelder, denen eine Verringerung der
Besucherzahl! im Freibad von 118.839 (2018) auf 102.694 (2019) Badegaste gegenliber-
steht. Demgegeniiber steht eine Erhéhung der Besucherzahl in der Sauna von 6.000
(2018) auf 6.83¢ {2019) Gaste. Ursache fir den Riickgang im Freibadbereich war die
nicht stabile hochsommerliche Wetterlage.
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Die Gemeinde Kleinmachnow (Grundstiickseigentiimer) hat mit Erbbaurechtsverirag vom
10. April 2013 zugunsten der Gesellschaft (Erbbauberechtigte) ein Erbbaurecht bestellt.
Die Bestellung erfolgt auf die Dauer von 99 Jahren und endet am 10. April 2112. Das
Erbbaurecht wurde zum Betrieb des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow bestellt.
Der Erbbauberechtigte ist verpflichtet, das Freibad wéhrend der gesamten Vertragsdauer
als offentliches Freibad zu betreiben. Er hat die Bauwerke und baulichen Anlagen nebst
Zubehor und Aufenanlagen stets in gutem Zustand zu erhalten. Fiir die Einrdumung des
Erbbauzinses hat der Erbbauberechtigte vom Tag der Eintragung des Erbbaurechts im
Grundbuch an auf die Dauer des Erbbaurechts einen jahrlichen Erbbauzins zu bezahlen.
Dieser betragt derzeit T€ 47,1 p. a. In Abhéngigkeit vom Verbraucherpreisindex &ndert
sich auch die Héhe des zu zahlenden Erbbauzinses.

F. BETRIEBSORGANISATION UND PERSONALBESTAND

Die Geschéfte der Gesellschaft werden von ihrem Sitz in Kleinmachnow betfrieben.

Fir den organisatorischen Aufbau des Unternehmens besteht ein aktueller Organisati-
onsplan.

Der Personalbestand der Gesellschaft hat sich auskunftsgemaR gegeniiber dem Vorjah-
resstichtag nicht veréndert und stellt sich wie folgt dar;

31. Dezember

2019 2018

Geschéfisiiihrung 1 1
Kaufméannische Angestelite 1 1
Schwimmmeister/innen 1 1
Kassen-/Saunakrafte 4 4
Technische Angestellte 3 2
Geringfligig Beschéftigte 0 1

10 10
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G. PRUFUNG NACH § 53 HAUSHALTSGRUNDSATZEGESETZ (HGrG)

Bei unserer Prufung haben wir auftragsgeman die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
2 HGrG und den Prufungsstandard des Instituts der Wirtschaftspriifer zur Priifung von
Unternehmen nach § 53 HGrG beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob
die Geschiifte ordnungsgemaR, d. h. mit der erferderlichen Sorgfalt und in Ubereinstim-
mung mit den einschisgigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen des
Gesellschaﬂsvertrages und der Geschaftsordnung fur die Geschéftsfiihrung, gefiihrt wor-
den sind.

Uber die in dem vorliegenden Bericht und in der Aniage IV gebrachten Feststellungen
hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung
fur die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung von Bedeutung sind.



BEEH & HAPPICH GMBH _Wirtschaftspriifungs lischaft - erberati sellsc Sej

H. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir mit Datum vom
21. Februar 2020 den folgenden uneingeschrankten Bestétigungsvermerkt erteilt:

+BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Freibad Kiebitzberge GmbH

Prifungsurigile

Wir haben den Jahresabschluss der Freibad Kiebitzberge GmbH, Kleinmachnow,

- bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrech-
nung flr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem
Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden -
geprift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Freibad Kiebitzberge GmbH,
Kleinmachnow, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

. entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméaRiger Buchflih-
rung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Ertragslage fiar
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

° vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. in allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht im Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften
und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-

dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschiusses und des Lageberichts ge-
fuhrt hat.
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Grundlage fur die Prixfungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaRiger Abschlussprufung durchgefiihrt. Un-
sere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt , Verant-
wortung des Abschlusspriifers fir die Prafung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Un-
ternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimm ung mit diesen Anforderungen erfilit, Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Verireter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fiir Kapitalgeselischaften geitenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundsitze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tats&chlichen
Verhilinissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Geseli-
schaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmaéRiger
Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses
zu erméglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - fal-
schen Darsteliungen ist.

Beider Aufstellung des Jahresabschi usses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verant-
wortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstz‘a'tigkeit zu be-
urteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschisgig, anzugeben. Dariiber hin-
aus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundiage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Forifithrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche
oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss im Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukanftigen
Entwicklung zutreffend darstelit. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir
die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um
die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nach-
weise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantworiung des Abschlussprifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichtes

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - fai-
schen Darsteliungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schiuss sowie mit den bei der Priffung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukdnf-
tigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Priffungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaRt an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsméRiger Abschlussprisfung
durchgefithrte- Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus Verstolen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesent-
lich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschafilichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wéhrend der Priifung tiben wir pflichigemaRes Emessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbe-
absichtigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen
und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlan-
gen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéRen héher als bei Unrichtigkeiten, da
VerstdBe betriigerisches Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstin-
digkeiten, irrefithrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priufung des Jahresabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den for die Priifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaBnahmen, um Prafungshandlungen 2u planen, die unter den
gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit Zusammenhéngenden Anga-
ben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unter-
nehmenstitigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prﬂfungsnachweise, ob
gine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegeben-
heiten besteht, die bedeutsame Zweife! an der Féhigkeit der Gesellschaft zur Fort-
fithrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schiuss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherhait besteht, sind wir verpflichtet, im Be-
statigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschiuss und im La-
gebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prifungsurteil zy modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerun-
gen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks eriangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch da-
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zu filhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehimensigtigkeit nicht mehr fortfihren
kann.

. beurteilen wir die Gesamidarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieflich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrun-
de liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresab-
schiuss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Buchflhrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

. beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermitielte Bild von der Lage des Unterneh-
mens.

. fithren wir Priufungshandiungen zu den von den geseizlichen Vertretern dargestell-
ten zukunitsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Priifungsnachweise voliziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeut-
samen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsori-
entierten Angaben aus diesen Annahmen, Ein eigenstandiges Prafungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben
wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunfisorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-

schlielich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.”
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Den vorstehenden Bericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-

schriften und den Grundsitzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlusspriifun-
gen.

Potsdam, den 21. Februar 2020

BEEH & HAPPICH GmbH
V\ﬁrtschaftsprﬂfungsgeselIschaﬁ
Steuerberatungsgesellschaft

Fibbe
Wirtschaftspriifer






Anlagen
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Jahresabschluss der Freibad Kiebitzberge GmbH

Bitanz zum 31.12.2019

AKTIVA 31. Dezember 2019 34. Dezember 2018

EURO EURO EURO EURO

A. Anlagevermigen

L. Sachanlagen
1. Grundstiscke und grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten 4.883.546.66 4 882.188.58

2. Technische Antagen und Maschinen 1.157.523,83 : 1,181.811,08
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 85.282,72 105.220,71 —
4, Anlagen im Bau 0,00 6.126.353,21 948,45 6.180.168,82

Anlagevermigen insgesamt 6.126.353,21 6.180.168,82

B. Umlaufvermbgen

I. Forderungan und sonstige
Vermbgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 3.748,19 191,41

2. Forderungen gegeniiber Gesellschaftern 450.464,87 441632,32

3. Sonstige VermBgensgegensténde 10.051,95 464.265,11 3.876,47 445.700,20

. Fllissige Mittel
Kassenbestand, Guthaben bet
Kredifinstituten 140.947,73 275.978,74

C. Rechnungsabgrenzungsposten 546039 5.467 o

Bilanzsumme Aktiva 6.737.026,44 6.807.316.,64



Bilanz zum 31.1 2.2019

PASSIVA

A. Eigenkaphtal
l. Gezeichnetes Kapital
1L Kapitalrticidagen
It Bilanzveriust
a) Veriustvorirag
b Jahresfehibetrag

Eigenkapital insgesamt

B. Riickstellungen
Sonstige Racksteliungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

2. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern

Bilanzsumme Passiva

Anlage |
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31. Dezember 2019 31. Dezember 2018

EURQ EURD EURO EURO
1.000.000,00 1.000.000,00
8.454,040,15 6.454.040,15

-630.745 3¢ ~442.292 33
-301.333,82 -932.079,21 -188.453,06 -630.745 39
6,521.960,94 €.823.294,76
10.000,00 12.000,00

196.618,62 34,936,80
8.445,88 205.065,50 37.085,08 72.021,88

S e

6.996,38 35.885,22

—_—

6.737.026,44
—_—t

6.907.316,64
—_



Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vorn 1. Januar bis 31. Dezember 2019

1. Umsatzerlose
2. Sonstige betriebliche Erirage

3. Aufwendungen fiir bazogene
Lieferungen und Leistungen

4, Rohergebnis

5. Persenalaufwand
a) Lohng und Gehilter

b} Sazigle Abgaben
6. Abschreibungen auf Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
B. Sonstige Zinsen und dhnfiche Ertrége

9. Steuern vom Einkommen und Ertrag

10. Ergebnis nach Steuemn

11. Sonstige Steuem

12, Jahresergebnis

Anlage !
Seite 3

CGeschéftsjabr 2019

EURO

-383.748,65

-80.120,85

EUROD
471.934,67

435.911,02

-48.408.00

869.437,60

-463.869,60
-4018.398,97
-282.349,37
0.00

-1,05
-296.181,30

-5.152,52

-301.333,82

Geschaftsjahr 2018
EURC EURO

412.194,06

§11.504.44

-42.577,80

£81.120,70

-364.183,74

-78.776,86 -442 960,50

-270.562,99
-350.899,11
1,46
0.00

~183.300,54
-5.152,52

-188.453,06
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Anhang

des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsiahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2019

Allgemeine Angaben zur Gliederung der Bilanz

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsﬁize

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Veriustrechnung wurden folgende Bilan-
Zierungs- und Bewertungsmethoden angewandt;

Das Anlagevermsgen wurde zy Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt, vermindert
um planmaBige lineare Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer.

Nutzungsdauer / Jahre

Erbbaurecht 99
Geschaftsbauten 33
Aulenanlagen 20
Wohnbauten 50

Andere Bauten 10—-40
technische Anlagen und Maschinen 7-20
Betriebs- und Geschéﬁsausstattungen 3-15

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden zum Nennwert ausgewiesen,

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurden Ausgaben (wie z.B. Erbbauzinsen) vor dem
Bilanzstichtag berlcksichtigt, soweit sie Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach dem Bilanz-
stichtag darstellen.

Die sonstigen Rickstellungen berlicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
bindlichkeiten. Der Ansatz erfolgt in Héhe des nach vemnunftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfiillungsbetrages.

Die Verbindiichkeiten sind mit ihrem Erfullungsbetrag bewertet,

In der Bilanz nicht erfasste finanzielle Verpflichtungen, die fir die Beurteilung der Finanzlage
von Bedeutung sind, bestanden zum Bilanzstichtag nicht.
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Erfauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

I. Bilanz

Zum Anlagevermégen wird auf den Anlagenspiegel verwiesen.

Forderungen oder Sonstige Vermbgensgegenstande mit einer Restlaufzeit von mehr als ei-
nem Jahr bestehen zum Bilanzstichtag nicht.

Die Forderungen gegentiber den Gesellschaftern resultieren in Héhe von 450.484,97 € aus
einer im Gesellschaftsvertrag enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung.

Rickstellungen

In den ,Sonstigen Rilckstellungen® sind folgende Riickstellungen enthalten:

Prifungskosten 2019
Steverberatungskosten 2019

Verbindlichkeiten

Euro

6.000,00

4.000,00
10.000,00

Die Fristigkeiten der Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar

Verbindlichkeiten Insgesamt davon Restlaufzeit
unter 1 Jahr 1-5 Jahre {ber 5 Jahre
Euro Euro Euro Euro

Verbindlichkeiten aus Lieferun-

gen und Leistungen 196.618,62 196.618,62 0,00 0,00
(Vorjahr) (34.936,80) (34.687,23) {249,57) (0,00)
Sonstige Verbindlichkeiten 8.446,88 8.446,88 0,00 0,00
(Vorjahr) (37.085,08) (37.085,08) (0,00) {0,00)
205.065,50 205.065,50 0,00 0,00
(Vorjahr) (72.021,88)  (71.772,31) (249,57) (0,00)
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1. Gewinn- und Verlustrechnun
—==2ETINN- und verlustrechnung

Die Gesellschatt erzielte Umsatzerigse in den folgenden Sparten:

Euro
Vermietung und Verpachtung 31.972,36
Betreiben des Freibades 364.157,56
Schulschwimmunterricht 2.101,50
Betreiben der Sauna 73.703,25
Umsatzerlose gesamt 471.934,67

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrage in Héhe von 1.583,13 €
enthalten. Diese Ertrage resultieren zum grélten Teil aus der Nachzahlung ven Mietzahlun-
gen aus dem Jahr 2018 der Tauchschule Streamliner. In den sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen sind periodenfremde Aufwendungen in Héhe von 8.998,30 € enthalten.

Ein auRerordentlicher Ertrag in Héhe von 420.995,30 € resultiert aus der im Gesellschafisver-
trag enthaltenen VerlustausgIeichsverpﬂichtung, wonach sich die Geselischafter zu jéhrlichen
Nachschlssen bzw., Verlustausgleichen, begrenzt auf bestimmte vertraglich festgesetzte Ma-
ximaibetrage, verpflichtet haben.

Sonstige Angaben

Die Zahl der im Wirtschaftsjahr 2019 durchschnittlich beschéftigten Arbeitnehmer betrug ne-
ben dem Geschaftsfihrer:

Beschattigte
Kaufmannische Angestelite 1
Technische Angestelite 11
12

Vorgange von besonderer Bedeutung sind nach Abschiuss des Geschéftsjahres 2019 nicht
eingetreten.

Mitglieder der Geschéﬁsfﬁhrung

Herr Markus Schmidt - Geschéftsfuhrer

Auf die Angabe der Beziige des Geschaflsfihrers wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzichtet,
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Mitglieder des Aufsichisrates
Gemeinde Kleinmachnow
Blirgermeister Herr Michael Grubert
- Aufsichtsratsvorsitzender -
Frau Kathrin Heilmann
Herr John Christall (bis 20.06.2019)
Frau Andrea Schwarzkopf (bis 20.06.2019)
Frau Elisa Knuth (seit 20.06.2019)
Frau Barbara Sahimann (seit 20.06.2019)
Gemeinde Stahnsdorf
Biirgermeister Herr Bernd Albers
Herr Michael Grunwaldt -
Frau Ines Schréder-Blohm
Stadt Teltow
Birgermeister Herr Thomas Schmidt

Herr Ulrich Witzig (bis 20.06,2019)
Herr Michael Schmelz
Frau Dr. Maike de Rose (seit 20.06.2019)

Férderverein Freibad Kiebiizberge e. V.

Herr Wolfgang Kreemke (bis 22.03.2019)
Herr Thomas Richen (seit 22.03.2019)

Herr Peter Weil
Fiir das Jahr 2019 wurden Sitzungsgelder in Héhe von 1.000,00 € gezahlt.

Der Geschaftsfithrer empfiehit den Bilanzveriust 2019 in Héhe von 832.079,21 €, bestehend
aus dem Verlustvortrag in Héhe von 630.745,39 € und dem Jahresfehlbetrag in Héhe von
301.333,82 €, auf neue Rechnung vorzutragen.

Kleinmachnow, 20.02.2020

Fr %bad Kiebiizberge GmbH
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Freibod Kiebitzberge GmbH

Lagebericht 2019
A}  Geschéfisverlauf und Rahmenbedingungen
1. Allgemeine Angaben

Die Freibad Kiebitzberge GmbH wurde mit Wirkung zum 01.05.2013 durch die
Gesellschafter der Gemeinde Kleinmachnow, Gemeinde Stahnsdorf und der
Stadt Teltow, vertreten durch die BUrgermeister, gegrindet. Seit diesem
Zeitpunkt, wird der Badbetrieb als eigenstandige Unternehmung  in
Kleinmachnow, FontanestraBe 30 geflhrt,

2. Entwicklung der Branche und Einschitzung zur gesamt- und
branchenwirtschaftlichen Entwicklung

Die Entwickiung der Besucherzahlen in der BGderbranche ist in den
vergangenen beiden Geschdftsiohren weiterhin in der Entwickiung positiv
anzusehen. Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen und die dadurch
h&heren Ausgaben, wie stetlig steigende Energie- und Betriebskosten Zwingen
dennoch jeden Badbetreiber Zu enisprechenden Kostenoptimierungen. Die
Personalkosten sind u.a. ein Grund fUr den Kostenanstieg, da die konsequente
Einhaltung der entsprechenden Richtlinien und des Arbeitszeitengesetzes dies
erforderlich machen.

Auch in der Baderbranche fehlen Schatzungen zufolge in Deutschland mehr als
2000 ausgebildete Schwimmmesister bzw. Fachangestellte fir B&derbetriebe.
Einige B&der missen wegen der diinnen Personaldecke bereits den Betrieb
herunterfahren.

Auch das Freibad Kiebitzberge musste in der Saison 2019 diese Erfahrung
machen, jedoch blieb sie davon verschont den Badebetrieb herunterzufahren.

Die Gesellschaff konnte sich trotz vieler Heraustorderungen in der Saison 201 ? mit
den Besucherzahlen zufrieden zeigen. In der Freibad-Saison 2019 z3hlte die
Gesellschaft 102.694 BadegGste. Den bedeutendsten Einfluss auf die
Besucherzahlen hatte aufgrund der Witterungsbedingungen und der
hochsommerlichen Temperaturen der Monat Juni, alle anderen Monaten
konnten fur keine positive Auslastung des Freibades sorgen. Die Monate Mai, Juli,
August konnten nicht an die Vorjahreswerte von 2018 anknipfen.

B) Umsatzentwicklung/ Geschéaftsumfang

Dem Gesellschafterverirag vom 05.08.2013 angepasst, richtet die Gesellschaft
lhre T&tigkeiten im Wesentlichen auf den Betfrieb und die Verwaltung des
Freibades Kiebitzberge einschlieBlich sGmilicher damit zusammenhdngender
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Freibnd Kigbitzbzrge GmbH

Anlagen, Rdumlichkeiten und Einrichtungen aus. Weiterhin ist vorrangiges
Untermehmensziel, durch betriebswirtschaftiche OptimierungsmaBnahmen
zustitzliche Erdse zu generieren und damit einen nachhaltigen Beitrag zur
Erhaltung der Freibad Kiebitzberge zu gewdhdeisten. Im Geschaftsjahr 2014
wurde bereits die Sanierung der drei bestehenden Bestandsbauten, Hduser A, B
und C nebst Freianlagen angeschoben, die im Jahr 2015 abgeschlossen werden
konnten. Weitere SanierungsmaBnahmen des Freibades wurden in den
Geschafisjahren 2016 angeschoben und wurden vom 04.09.2017 bis zum 01.06.
2018 durch die Geselschait redlisiert. Seitdem sind das Spori- und
Schwimmerbecken sowie das Nichtschwimmerbecken saniert und in Edelstahl
ausgefUhrt worden. Weiterhin konnte die komplette Badewassertechnik, das
Schwimmmeisterhaus und die angrenzenden Freianlagen saniert werden. Die
Freibad KiebitzZberge GmbH konnte dlle bereits begonnenen MaBnahmen im
Geschdaftsjahr 2018 abschlieBen.

Die Umsefzung der ,Demonstration leistungsfahiger EE-Technologie im
kommunalen Freibad Kiebitzberge fir Heizung und Warmwasser, sowie
Beckenwassererwdrmung als &ffentlichkeitswirksames Vorbild fir die solare
Warmewende der Privathaushalte im Einzugsbereich Telfow, Kleinmachnow und
Stahnsdorf sowie fUr andere Freib&der” des Bundesministeriums for Umwelt,
Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit wurde bereits im Geschéftsjahr 2018
abgeschlossen. Im Jahr 2019 stand dieses Projekt weiter fir die
Offentlichkeitsarbeit zur Verfigung.

Die Freibad Kiebitzberge GmbH verfugt zum 31.12.2019 weiterhin Ober
nachstehende Anlagen, die aus den FlurstGcken 2253, 2255 und 192/1 der Flur
127, Gemarkung Kleinmnachnow bestehen,

Die Summe der FlurstUcke betréigt nach dem Erbbaurechisvertrag 39 884 mz.

1. Freibbad Kiebitzberge inkl. aller Hochbauten nebst Sprung- und
Schwimmanlage sowie der technischen Ausstattung

2. Wohnhaus des Badbetriebsleiters

3. Bohmisches Gasthaus ,,Havel" inkl. Imbissversorgung

Im Geschdftsjahr 2019 konnte das Freibad Kiebitzberge gegeniUber dem Voriahr
2018 keinen Besucherzuwachs verzeichnen. Dies wird begrindet durch eine
fehlende Hochwetterlage in der Sommersaison. Die gesamte Besucherzahl im
Freibad Kiebitzberge einschlieBich des Schulschwimmens lag bei 102.694
Gasten, mit 16.145 Gasten unter dem Vorjahreswert von 2018. Das enfspricht
einem RUckgang von 13,6 %.

Positiv verlduft weiterhin die Angebotsnuizing der Schwimmschule. Es konnten
insgesamt im Geschdfisjahr 84 Seepferdchen-, 100 Bronze-, 57 Silber- und 30
Goldabzeichen im Freibad abgenommen werden. Bei den regionalen Schulen
gingen die Besucherzahlen leider auch 2019 gegeniber dem lefzten
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Freibod Kiebitzberge Gmbh

Geschdftsiahr leicht zurick. im Jahr 2018 waren es noch 1701 Schilerinnen und
Schiler, die das Freibad Kiebitzberge in AusUbung des Sportunterrichtes
besuchten. Zum Vergleich, im Geschdfisjahr 2019 waren es nur noch 1428
Schiler und Schilerinnen, dies entspricht einen ROckgang von 16,05 %,

Im der Saison 2079 konnte die Freibad Kiebitzberge GmbH nicht an die
Vorjahreszahlen der Happy-Hour Angebote und das Frihschwimmen
anschlieBen. Im Zeifraum vom 01 05.2019 - 15.09.2019 nutden 11.821 Gaste das
FrGhschwimmen von 07.00 - 09.00 Uhr sowie Happy Hour-Angebote von 17.00 -

FGr den Zeitraum Mai 2019 bis September 2019 z&nhit die Gesellschaft beim
Frihschwimmen von 07.00 - 09.00 Uhr an den Tagen von Montag bis Freifag 392

Die Besucherzahlen der Saison 2019 setzen sich fiir die Monate Mai bis
September wie folgt zusammen. Im Monat Mai waren es 1.149 Gaste, im Monat
Juni waren es 51.530, im Monat Juli 22.731, im Monat August 22.286 und im
Monat September 3.570 Gdste. Diese Besucherzahlen lagen damit wieder Uber

Das Freibad Kiebitzberge war vom 01.05.2019 bis zum 16.09.2019 gedfinet.

Die Sauna im Freibad Kiebitzberge konnie im Geschdfisiahr 2019 einen guten
Besucherzuwachs verzeichnen. Die gesamte Besucherzani in der Sauna im
Freibad Kiebitzberge lag im Geschéftsjohr 2019 mit 6839 Gasten Uber dem
Yorjahreswert von 2018 mit 6000 Gdasten, dies entspricht einer Differenz von 839
Gdsten und damit einem Zuwachs von rund 14 %.

Der Gesamtumsaiz im Geschafisjahr 2019 der Sauna lag mit 87.706,87€ um rund
8 % hdher als zum Vorjahr 2018,

Die Sauna dffnete vom 02.01.2019 bis 18.04.2019 jeweils von Montag bis Sonntag
im Zeifraum von 10.00-22.00 Uhr, jedoch in der Zeit vom 19.04.-22.04.2019 musste
sie krankheitsbedingt geschlossen bleiben. Ab dem 01 .05.2019 bis einschlielich
15.09.2019 verkirzte sich die Offnungszeit der Sauna wie folgt: Montag ung
Dienstag, Samstag und Sonnfag geschlossen, Mittwoch bis Freitag von 14.00 -
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Freibod Kiebitrberge GmbH

21.00 Uhr. Vom 16.09.2019 - 30.09.201% wurde die malerm&Bige Instandhaltung
und dlle anfallenden Warfungsarbeiten durchgefUhrt, so dass ab dem
01.10.2019 die Sauna wieder von Montag — Sonntag, jeweils von 10.00 Uhr—22.00
Uhr der Offentlichkeit zur Verfigung stand.

C) Laufende Investilionen

Im Geschdftsighr 2019 wurden Zuginge von rund 3556 Tsd. € im
Anlagevermdgen aktiviert, die fast ausschiieBlich auf den ferfiggestellten
zweiten Bauabschnitt zurckzufUhren sind. In diesem Bauabschnitt wurden die
Badebecken, die Wassertechnik, das Schwimmmeisterhaus und die
dazugehdrigen Freianlagen saniert.

D) FinanzierungsmaBnahmen

Kurz- und langfristige Kredite fur den laufenden Geschdffsbetrieb wurden im
Berichtsjahr nicht in Anspruch genommen. Der entstandene Verust wird durch
die Gesellschaft ausgeglichen.

Im Geschdfisjahr 2019 wurden keine Zahlungen, aufgrund der Fertigstellung des
Projektes, aus dem Forderprogramm zum Thema: ,,Solare Subsiitution im Freibad
Kiebitzberge als Modellprojekt fUr die Warmewende in Kleinmachnow, Teltow
und Stahnsdorf" des Bundesministeriums fir Umwelt, Naturschutz, Bau und
Reaktorsicherheit an die Freibad Kiebitzberge GmbH geleistet.
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Freibad Kiebitzberge GmbH

E) Entwicklung im Personal- und Sozialbereich

Der Personalbestand eniwickelte sich wie folgt:

per31.12.2018 per 31.12.2019
GeschdftsfOhrung 1 1
kaufmdénnische Angestellte 1 1
Schwimmmeister/innen 1 1
Kassen- und Saunakréfte 4 4
technische Angestelite 2 3
geringfUgig Beschdftigie 1 o
Summe 10 10

Der Anteil der weiblichen Beschdftigten zum Ende des Geschaftsjahres 2019 im
Gesamtpersonalbestand betragt 40 %.

F) Umwellschuiz und Klimaschutz

Im Berichtsjahr 2019 bemihte sich die Gesellschaft ein méglichst Okologisches
Betreiben des Freibades. Energieeinsparungen stehen auch weiterhin auf der
Agenda der Freibad Kiebiizberge GmbH. So beteiligte sich die Gesellschaft
bereits im Jahr 2016 an einem Férderaufruf ,Kommunale Klimaschutz-
Modeliprojekte im Rahmen der Nationalen Klimaschuizinitiative des
Bundesministeriums fir Umweltf, Klimaschutz, Bau und Recktorsicherheit (BUMB).
In diesem Férderaufruf reichte die Gesellschaft lhre Skize mit einer
Demonstration  leistungsfdhiger EE-Technologie im kommunalen Freibad
Kiebitzberge fUr Heizung und Warmwasser, sowie der Beckenwassererwdrmung
als  Sffentlichkeitswirksames Vorbild fir die solare Warmewende der
Privathaushalie im Einzugsbereich Teltow, Kleinmachnow und Stahnsdorf sowie
fUr andere Freib&der ein.

Mit den MaBnahmen der solaren Beheizung des 300 m? groBen Saunabereiches,
sowie der Beckenerwdrmung ging es der Gesellschaft primdr darum,
Energiekosten einzusparen, aber auch als Leuchtturmprojekt for die
wdarmewende in der Region zu stehen.
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Frefpad Kiebitzherge Gmbh

Die Beckenerwdrmung erfolgte auch im Geschdéftsjahr 2019 Uber die solare
Energie mittels fldchendurchstrdmier Absorber-Module. Damit konnten in die
Badebecken, vomrangig in das Spori- und Schwimmerbecken., insgesamt 193.7
MWh eingespeist werden. Uber die bestehenden Hybridkollektoren konnte die
Energie fir die Erwdrmung der Niedrigtemperaturaniogen im Haus A
herangezogen werden.

Weiterhin wurden auch im Geschaftsjahr 2019 MaBnahmen in den Bereichen
Freibad und Sauna weitergefUhrt, die das Ziel der Einsparung von Energiekosten
verfolgen. Zu den angesprochenen MaBnahmen z&hlen unter anderem der
bewusste und energiesparende Umgang mit Strom, Wasser und Heizung.

G} Risikkomanagement

Das Risikomanagement der Freibad Kiebitzberge GmbH ist in vier wesentliche
Schwerpunkibereiche aufgegliedert -~ Finanzrisiko, Strategische Riskken und
Rahmenbedingungen, Operative Risiken und Technische Risiken der
B&dertechnik.

Zur Minderung des Finanzrisikos trégt u.q. ein EDV-gestitztes Management als
kaufmdannischer Betricbsfuhrer bei, dass die wesentlichen Ausfalirisiken
rechfzeitig erkennt und somit unmittelbar entgegensteuert. Weiterhin tifft sich It.
Gesellschafterverirag der Aufsichisrat der Freibad Kiebifzberge GmbH 1x pro
Quartal, der GeschdftsfUhrer hélt hierzu seinen Bericht.

Dieses Management wird Uber die Jahre weiterverfolgt und ausgebaut.

wichtigsfe Elemente:

monatliche Auswertung von Einnahmen und Ausgaben

Auswertung der Monais- und Jahresstatistiken

regelmaBige Bausitzung mit Kostenverfolgung zum Bauvorhaben
Gegenuberstellung kritischer Werte

mehrjdhrige Finanz- und Erfolgsplanung

Aufstellung eines jahrichen Wirtschaftsplanes

verdnderte Bedingungen analysieren und fortschreiben

regelmdBige Berichterstattung im Aufsichisrat und zu den Gesellschaftern,
insbesondere Uber die aktuelle Liquidit&tslage

O 0 0O 00 0 0O

Die GeschafisfGhrung ist der Auffassung, dass durch diese MaBnahmen vorab
dlle relevanien Risken frihzeitig erkannt werden und damit entsprechende
GegenmaBnahmen eingeleitet werden kdnnen.
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Freibod Kiebitzberge GmbH

H)  Weseniliche wichtige sonstige Vorgénge

Die Gesellschaft hat im Geschéfisjahr 2019 keine wesentlichen Vorgange, die
auBerhalb des operativen Geschéftes lagen. Die SanierungsmaBnahmen aus
dem Geschdfisjahr 2018 waren abgeschlossen, somit lag das Hauptaugenmerki
auf der Schlussrechnung jedes einzelnen Gewerkes aus dem 2. Bauabschnitt.

Der Bauabschnitt umfasste die Sanierung der Badebecken und Wassertechnik
nebst allen Freianlagen.
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Freibad Riebirzberge GmbH

1) Vermdgenslage

in der nachstehenden Ubersicht werden der Vermégensaufbau und die
Kapitalstruktur der Gesellschaft in zusammengefasster Form dargestelit:

Aktiva

Langfristiges Verméaen
Sachanlagen

Mittel- _und __ kurzfristiges

Vermdgen
Forderungen

Flissige Mittel

Bilanzvolumen

Passiva

Langfristiges Kapital
Eigenkapitdl

Mittel- _und _ kurzfristiges
Kapital

RUckstellungen
Verbindlichkeiten

Bilanzvolumen

3. Dezember Verdnde-

2019 2018 rungen

T€ % T€ % T€
6.126,4 90,9 6.180,2 89,5 -53.8
469,7 7.0 451,1 6,5 18,6
140,9 2.1 276.0 4,0 -135,1
410,6 9,1 7271 10,5 -116,5
6.737.0 100,0 6.907,3 100,0 -170,3
6.522,0 96,8 6.823,3 98.8 -301,3
10,0 0,1 12,0 0,2 2,0
205,0 3.1 72,0 1,0 133.0
215,0 32 84,0 1,2 131.,0
6.737,.0 100,0 6.907,.3 100,0 -170.3
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Freibad Kiebitzberge GmbH

J) Finanzlage

Zum 31. Dezember 2019 verfugte die Gesellschaft Uber liquide Mittel in Héhe von
Tsd. € 140,9.

Die Geselischaft konnte im Berichiszeitraum ihren Zahlungsverpflichtunaen
nachkommen.

Die nachfolgende Kapitalflussrechnung nach DRS 21 macht Herkunft und
Verwendung der geflossenen Finanzmittel fransparent:

2019 2018

T€ T€
Jahresergebnis -301.3 -188.5
ErtrGge aus Verlustausgleich -421.0 4127
Abschreibungen auf Gegensténde des
Anlagevermdgens 409.4 270.6
Abnahme (+)/Zunahme (-) der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Akfiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 402.4 445.0
Abnahme (-}/Zunahme (+) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 131.0 597
Cashflow aus laufender Geschdafistétigkeit 220.5 174,1

Auszahlungen fUr investitionen in das

Anlagevermdgen -355,6  -2.214,0
Einnahmen aus dem Abgang von langfristigen

Vermdgensgegenstdnden 0.0 15.0
Cashflow aus Investitionstétigkeit -355.4 -2.199,0
Einlagen der Geselischafter 0.0 1.082,4
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 0.0 1.082,4

Zahlungswirksame Verénderung des
Finanzmittelfonds _135,1 942.5

Finanzmittelfonds am Ende der Periode 140,9 276.0
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Die Abnahme des Finanzmittelfonds um Tsd. € 135,1 resultiert bei Mittelabfilssen
Qus der Investifionstétigkeit (Tsd. €355,6), denen Mittelzufiisse aus laufender
Geschéfisttigkeit gegeniiber stehen (Tsd. € 220.,5).

K) Edragsiage

Nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst zeigt die
Eriragslage nachfolgendes Bild:

2019 2018 Ver&nde-
rungen
T€ % T€ % T€
Umsaizeridse 4719 52,0 412,2 44,6 59,7
Andere Ertrége 435,9 48,0 511,5 55,4 -75,6
07,8 100,0 923,7 1000 -15,9
Aufwendungen fUr
bezogene Lieferungen
und Leistungen -48,4 -5,3 -42,6 -4,6 -5.8
Personalaufwendungen -463,9  -51,1 -443,0  -48,0 -20,9
Abschreibungen -40%9.4  -45,1 -270,6 -29.3 -138.8
Ubrige Aufwendungen -287,4 31,7 -356,0  -38,5 68,6
-1.209,1  -1332 -1.112,2 -120.4 -94.9
Geschaftsergebnis /
Jahresergebnis -301,3  -33.2 -188,5 -20.4 -112,8

Die Umsatzerdse entfallen auf Erdése aus dem Betfrieb des Freibades
einschlieBlich Sauna (Tsd. € 439,9: Vorjahr: Tsd. € 381,4), Erdse aus der
Vermietung/Yerpachtung eines Wohnhauses, eines Gdastehauses, eines Kiosks
und von RGumen fir eine Tauchschule (Tsd. € 32,0 Vorjahr: Tsd. € 30,8). Die
maBgeblichen Erdse wurden aus Eintrittsgeldern erzielf (Tsd. € 395,3; Vorjahr: Tsd.
€341,0).

Die anderen Errdce befreffen im Wesentlichen Ertrge aus einer im
Gesellschafisvertrag enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung (Tsd. € 421,0},
wonach sich die Gesellschafter zu JGhrdichen Nachschilssen  bzw.
Verlustausgleichen - begrenzt auf bestimmte vertraglich festgelegte
MaximalbetrGge - verpflichtet haben.
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Die Aufwendungen fir bezogene Lieferungen und Leistungen beinhalten
insbesondere Aufwendungen fir Rettungsschwimmer.

Die Personglavfwendungen entfallen auf L&hne und Gehdlter for die
Geschdftsfohrung und das fir den Betrieb und die Verwaltung des Freibades
bendtigte Personal (Tsd. € 383,8) und auf soziale Abgaben (Tsd. € 80,1).

Seit 01.01.2019 besitzt die Freibad Kiebitzberge eine VergUtungsordnung, die in
Anlehnung des Tarifvertrages des dffentlichen Diensies aufgestellt wurde.

Nach der Aktivierung von Herstellungskosten fir ModemisierungsmaBnahmen
und Anschaffungen erhdhten sich die Abschreibungen auf Tsd. € 409, 4.

L) Risiken und Chancen der kiinfligen Entwicklung

Die Geschdfistatigkeit der Gesellschaft konzentiert sich auch in den
kommenden Geschdftsighren auf den Betrieb und die Verwaltung des
Freibades und der Sauna nebst allen Anlagen. Die Sanierung der Freibad
Kiebitzberge mit seinen Hochbauten und der Badebecken wurden bis zum Jahr
2018 umgesetzt und abgeschlossen.

GroBere SanierungsmaBnahmen, Uber 100 T€, sind fir das Geschdftsjahr 2020
nicht geplant. Gegenwdartig sind keine erheblichen Risiken zu erkennen, die auf
die Vermdgens-, Finanz, und Erfragsiage wesentlichen Einfluss nehmen.

Den maBgeblichen Sockel des betriebswirlschaftichen Ergebnisses bilden die
Einnahmen aus dem Besucheraufkommen des Freibades und der Sauna im
Freibad Kiebitzberge.

Die aufirefende Kostenunterdeckung fUhrt jedoch noch zu Jahresfehlbetrtigen,
die durch die Gesellschafter, laut Geselschafterverirag vom 05.08.2013
ausgeglichen werden.

Die GeschdaftsfUhrung versucht gemeinsam mit den Mitarbeitern der Freibad
Kiebitzberge GmbH, vielfdltige RationdlisierungsmaBnohmen umzusetzen.
Einsparungen im Personalbereich waren unter der Prémisse des weitgehenden
Erhalts des aktuellen Leistungsangebots nicht zu rechtfertigen, da dies zu
Einschrdnkungen von Sicherheits- und Hygienestandards im 6ffentlichen und
technischen Bereich fUhren wirde. Weiterhin wirde dies auch die BemUhungen
konterkarieren, den Bereich des Schul- und Vereinssports zu férdem und dabei
auch Verpflichtungen, die im Rahmen der Daseinsvorsorge fir die Bevélkerung
zu sehen sind zu erfUllen, sowie neue Gaste zu gewinnen und die Stammgdste
zu halten.

AbschlieBend sei an dieser Stelle anzumerken, dass die Gesellschafter, die der
Freibad Kiebitzberge GmbH entstandene Verluste begrenzt auf bestimmte
vertraglich fixierte Maximalbetréige auszugleichen hat.
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Freibad Kiebirzberge Gmb

Eine Insolvenzgefahr besteht somit fir die Gesellschaft nicht.

M)  Voraussichiliche Entwicklung

Im September des Geschdftsjahres 2017 erfolgte der letzte Startschuss fir die
Sanierung der Badebecken und Wassertechnik auf dem Geldnde der Freibad
Kiebitzberge GmbH. Mit dieser vorerst letzten Bautdtigkeit sind alle MaBnahmen
fUr einen sicheren, standardisierten, technischen und hygienischen Badebetrieb
gewdhrleistet.

Im Rahmen der 1. SanierungsmaBnahme wurde bereits der kompletie
Sanitérbereich fUr die Badegéste neugestaltet, eine barrierefreie Zuwegung und
Nutzung der Einrichtung wurde ermdglichi.

Im Geschéftsjohr 2020 wird die Gesellschaff den Zugangsbereich om
Kassenhaus neu aufbauen und mittels Drehkreuzes und Kassenautomat neu
strukturieren.

Die Freibad Kiebitzberge GmbH wird auch zukinflig attraktive Angebote
schaffen, um Stammbesucher halten und neue Gaste gewinnen zu kénnen. Da
die Besucherzahl maBgeblich vom Wetter, steigenden Energiekosten und
dlternativen Freizeitangeboten beeinflusst werden, gilt es attraktiv zu sein und
den hohen Qualitétsanspriichen gerecht zu werden.

Die Kosten fUr Energie, Gas und Wasser haben einen maBgeblichen Anteil von
den Umsalzerdsen. Da dieser Anteil jdhrich steigt wurde bei dallen
SanierungsmaBnahmen auf eine energetische Sanierung, sowie auf einen
Einsatz moderner und frequenzgesteverter Pumpen gesefzt, um so die
Kostensteigerung zu reduzieren.

FOr den Saunabereich strebt die Gesellschaft in den néchsten Geschdfisiahren

eine weitere Umsatzsteigerung an, um in der Zukunft dem Wettbewerb bestehen
zu kénnen.

Die Eintritispreise des Freibades wurden miit der Freibad Saison im Geschdaftsjahr
2019 angepasst,

Die Geschdftsfihrung und thre Gremien haben sich fir eine Anpassung bereits

in den vorherigen Geschdaftsiahren, jedoch nach der Sanierung, dafur
ausgesprochen.

Insgesamt ist die Finanzlage auch in den Folgejahren gesichert.

Kleinmachnow, 20.02.2020
l'\ k- ] i \

\ | du .
Mark¥s Schmigt
GeSehafisfohrer

i
1
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Rechtliche Verhiltnisse
Firma: Freibad Kiebitzberge GmbH
Sitz: Kleinmachnow
Grandung: 10. April 2013
Handelsregistereintrag: Amtsgericht Potsdam HRB 26405 P

Geselischaftsvertrag:

Der Gesellschaftsvertrag wurde am 10. April 2013 von den Griindungsgesellschaftern
errichtet und zuletzt durch Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 5. August 2013
in§ 12 Abs. 1 (Jahresabschluss) geandert.

Der Gesellschaftsvertrag vom 10. April 2013 mit der Anderung vom 5. August 2013 wurde
am 8. August 2013 in das Handelsregister eingetragen.

Gegenstand:

Offentlicher Zweck und Gegenstand des Untemehmens sind geman Gesellschaftsverirag
Betrieb und Verwaltung des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow, einschlieRlich
samtlicher damit zusammenhéngender Anlagen, Raumlichkeiten und Einrichtungen. Die
Gesellschaft wird daher als gemeinsame Besitz- und Betriebsgesellschaft gegrindet.
Dariiber hinaus ist die Hinzunahme weiterer Geschaftsfelder aus den Bereichen Freizeit,
Kultur und Sport zum weiteren Ausbau der interkommunalen Kooperation zwischen den
Gesellschaftern maglich.

Die Aufgaben umfassen insbesondere die Verwaitung und den Betrieb des Freibades
Kiebitzberge, d. h. insbesondere die kaufmannische und technische Betriebsfilhrung des
Freibades als 6ffentliche Einrichtung sowie die damit verbundene Grundstiicksverwaltung
der auf dem Freigelénde befindlichen iImmobilien {Gaststatte, Einfamilienhaus). Weiterhin
ibernimmt die Gesellschaft die mit der Hinzunahme weiterer Geschafisfelder ver-
bundenen Aufgaben.
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Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschafte einzugehen, die der Férderung des Unter-
nehmensgegenstandes unmittelbar dienen. Die Gesellschaft erbringt alle hiermit ver-
bundenen Leistungen selbst und erhélt dafiir alle hieraus resultierenden Einnahmen (Ein-
trittsgelder, Pacht Gaststatte, Miete Einfamilienhaus etc.).

Geschiftsjahr:
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
Stammkapital:

Pas Stammkapital betragt € 1.000.000,00. Es ist voll eingezahlt und wird von den Gesell-
schaftern wie folgt gehalten:

Geselischafter €

Gemeinde Kleinmachnow (49,8 %) 498.000,00
Stadt Teltow (30,2 %) 302.000,00
Gemeinde Stahnsdorf (20,0 %) 200.000,00

Nachschiisse/Verlustausgleich:

Die Gesellschafter sind nach § 4 Abs. 4 des Geselischaftsvertrages zu Nachschissen
bzw. Verlustausgleichen wie folgt maximal verpflichtet:

Ab dem Jahr 2018: Gemeinde Kleinmachnow auf einen Betrag von jghrlich
T€ 199,2, Stadt Teltow von jahrich T€ 120.8 sowie Gemeinde
Stahnsdorf auf einen Betrag von jahrlich T€ 80,0 {mit 2 %iger
j&hrlicher Indexierung, beginnend ab 2013) begrenzt.

Die Begrindung und konkrete Ausgestaltung von Nachschussverpflichtungen nach den
MaRgaben des § 4 Abs. 4 der Gesellschafter zur Forderung des Gesellschaftszwecks
bedarf gemé&R § 4 Abs. 5 eines entsprechenden Gesellschafterbeschlusses.

Organe der Gesellschaft:
Geschéaftsfuhrung, Aufsichisrat, Gesellschafterversammiung

Geschiftsfithrung:

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfithrer. Die Geschaftsfihrer werden
durch Gesellschafterbeschluss bestellt und abberufen.
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Zum Zeitpunkt der Priifung (Februar 2020) setzt sich die Geschafisfithrung wie folgt zu-
sammen:

Bestellt bis
Herr Markus Schmidt unbefristet

Mit Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 26. Februar 2016 wurde Herr Markus
Schmidt ab dem 1. Oktober 2016 unbefristet zum Geschéftsfihrer der Gesellschaft be-
stellt. Der Geschaftsfuhrer ist im Handelsregister eingetragen.

Nach dem Anstellungsvertrag ist Herr Markus Schmidt von den Beschrinkungen des
§ 181 BGB befreit.

Vertretung:

Ist nur ein Geschéftsfiihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Ge-
schéftsfihrer bestellt, so wird die Geselischaft gemeinschaftlich durch zwei Geschafts-
fahrer oder durch einen Geschaftsfithrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Prokura wurde bisher nicht erteilt.
Aufsichtsrat:

Der Aufsichtsrat besteht geméaB § 8 des Geselischaftsvertrages aus zwdlf Mitgliedem,
davon zehn stimmberechtigten Mitgliedern sowie zwei weiteren Mitgliedern des Forder-
vereins Freibad Kiebitzberge . V. in beratender Funktion ohne Stimmrechte.

Stimmberechtigte Mitglieder des Aufsichtsrates sind:

- der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Kleinmachnow oder ein von diesem mit
dieser Aufgabe betrauter Beschiéftigter der Gemeinde,

- drei Mitglieder, die von der Gemeindevertretung Kleinmachnow entsandt werden,

- der Hauptverwaltungsbeamte der Stadt Teltow oder ein von diesem mit dieser Auf-
gabe betrauter Beschéftigter der Gemeinde,

- zwei Mitglieder, die von der Stadtverordnetenversammiung Teltow entsandt werden,

- der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Stahnsdorf oder ein von diesem mit
dieser Aufgabe betrauter Beschéftigter der Gemeinde,
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- zwei Mitglieder, die von der Gemeindevertretung Stahnsdorf entsandt werden.

Beratende Mitglieder des Aufsichisrates chne Stimmrechte sind:

- zwei Mitglieder des Fordervereins Freibad Kiebitzberge e. V., die vom Vereins-

vorstand entsandt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden fiir die Dauer einer Kommunalwahiperiode durch die
Entsendeberechtigten in den Aufsichtsrat entsandi.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Klein-
machnow oder der von diesem mit der Wahrnehmung seiner Mitgliedschaft im Aufsichts-

rat betraute Beschiaftigte der Gemeinde.

Im Berichtszeitraum setzte sich der Aufsichtsrat wie folgt zusammen:

Herr Michael Grubert
- Vorsitzender -

Frau Kathrin Heilmann

Frau Elisa Knuth
(seit 20. Juni 2019)

Frau Barbara Sahimann
(seit 20. Juni 2019)

Herr Bernd Albers

Frau Ines Schréder-Biohm
Herr Michael Grunwaidt
Herr Thomas Schmidt

Frau Dr. Maike de Rose
(seit 20. Juni 2019)

Herr Michael Schmelz

Herr Thomas Richen
(seit 22. M&rz 2019)

Herr Peter WeilR

Herr John Christall
(bis 20. Juni 2019)

Frau Andrea Schwarzkopf
(bis 20. Juni 2019)

Herr Ulrich Witzig
(bis 20. Juni 2019)

Herr Wolfgang Kreemke
(bis 22. Marz 2019)

Burgermeister der Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow
Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow

Burgermeister der Gemeinde Stahnsdorf
Gemeinde Stahnsdorf

Gemeinde Stahnsdorf

Birgermeister der Stadt Teltow

Stadt Teltow

Stadt Teltow
Férderverein Freibad Kiebitzberge e. V.

Forderverein Freibad Kiebitzberge e. V.
Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow
Stadt Teltow

Férderverein Freibad Kiebitzberge e. V.
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im Ubrigen verweisen wir auf die Angaben der Gesellschaft im Anhang zum Jahres-
abschluss fir das Geschéftsjahr 2019,

Der Aufsichtsrat tagte in seiner Gesamtheit zweimal gemeinsam mit der Geschéftsfiihrung
im Geschéftsjahr 2019.

Geman § 8 Abs. 7 des Gesellschaftsverirages finden Sitzungen des Aufsichtsrates tur-
nusgeman einmal im jeweiligen Quartal oder bei eilbediirftigen Angelegenheiten auf An-
trag der Geschaftsfilhrung oder des Aufsichtsratsvorsitzenden oder einem Drittel der Mit-
glieder des Aufsichtsrates statt,

Gesellschafterversammliung:

Die ordentliche Gesellschafterversammlung hat gemaR § 10 Abs. 2 des Gesellschafts-
vertrages jeweils innerhalb der ersten acht Monate nach Ablauf eines Geschaftsjahres
stattzufinden.

Im Geschifisjahr 2019 sowie bis zum Zeitpunkt der Prifung (Februar 2020) fanden drei
Gesellschafterversammiungen statt und ein Beschluss wurde im Rahmen eines Umlauf-
verfahrens geschlossen:

11. Februar 2019

- Beschlussfassung Uber den Wirtschaftsplan 2019

20. Februar 2019 (Beschluss im Umlaufverfahren)

- Beschlussfassung, den Bilanzverlust 2017 in Hohe von T€ 442,3, bestehend aus
dem Verlustvortrag in Hohe von T€ 221,5 und dem Jahresfehlbetrag in Hthe von
T€ 220,8, auf neue Rechnung vorzutragen

1. April 2019:

- Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2018 und Beschlussfas-
sung, den Bilanzverlust 2018 in Hohe von T€ 630,8, bestehend aus dem Verlustvor-
frag in Hohe von T€ 442,3 und dem Jahresfehlbetrag in Hohe von T€ 1885, auf
neue Rechnung vorzutragen,

- Beschlussfassung liber die Enflastung des Geschaftsfilhrers Herm Markus Schmidt
flr das Geschéftsjahr 2018,
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- Beschlussfassung tber die Entlastung des Aufsichtsrates fiir das Geschifts-
jahr 2018,

- Beschlussfassung tber die Zahlung der auf die Gesellschafter entfallenden Anteile
am Verlustausgleich von insgesamt T€ 400,0 zuziiglich Indexierung fir das Ge-
schaftsjahr 2018 bis zum 5, April 2019 durch die Geselischafter,

21. Februar 2020

- Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan 2020
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Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 Haushalts-
grundsitzegesetz (HGrG)

Fragenkreis 1: Tatigkeit von ﬁberwachungsorganen und Geschéftsleitung

a)

b)

sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibtes Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungs-
plan fiir die Geschiftsleitung sowie agf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dar-
liber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungso‘rgans zur Organisation
fiir die Geschifts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)?
Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw, des
Konzerns?

Geschaftsordnungen for die Geschaftsfilhrung und den Aufsichtsrat liegen vor. Sie
entsprechen den Bediirfnissen des Unternehmens.

Regelungen zu einer Geschaftsverteilung erlibrigen sich bisher, da im Geschafts-
jahr 2019 nur ein Geschaftsfihrer bestelit war,

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben statigefunden und
wurden Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Geschéftsjahr 2019 wurden zwei Aufsichtsratssitzungen durchgefihrt.

GemaB § 8 Abs. 7 des Gesellschaftsvertrages finden Sitzungen des Aufsichtsrates
turnusgemaR einmal im ieweiligen Quartal oder bei ellbedurftigen Angelegenheiten
auf Antrag der Geschaftsfiihrung oder des Aufsichtsratsvorsitzenden oder einem Drit-
tel der Mitglieder des Aufsichtsrates statt.

Die ordentliche Gesellschaﬁerversammlung hat am 1. April 2019 stattgefunden, zu-
dem fand am 11. Februar 2019 eine weitere Gesellschafterversammlung statt, in
deren Verlauf der Wirtschaftsplan fir 2019 beschlossen wurde. AuRerdem wurde der
Beschluss zur Ergebnisverwendung 2017 im Umlaufverfahren am 20. Februar 2019
beschiossen. Ferner fand am 21, Februar 2020 eine weitere Gesellschafterversamm-
lung statt, in deren Veriauf der Wirtschaftsplan fiir 2020 beschlossen wurde,

Die Sitzungen und Beschliisse der Organe werden protokolliert. Niederschrifien
haben uns vorgelegen.
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In weichen Aufsichtsréten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1
Satz § des Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung
tatig?

Der Geschéftsfuahrer Herr Markus Schmidt ist auskunftsgemat in keinem Aufsichtsrat
bzw. anderen Kontroligremien tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiiftsleitung, Uberwachungs-

organ) individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschiusses
aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Auf die Angabe der Beziige des Geschéftsfilhrers im Anhang wird gemaR § 286
Abs. 4 HGB verzichtet. Fiir den Aufsichtsrat erfolgte die Angabe im Anhang.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b}

c)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisa-
tionsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustédndigkeiten/
Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméaBige Uber-
priifung?

Ein den Bedirfnissen des Untemehmens entsprechender Organisationsplan liegt vor.
Der Organisationsaufbau, die Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten sind ersichtlich.
Nach unseren Feststellungen wird auf der Grundlage dieser Regelungen, die den
Bediirfnissen der Gesellschaft entsprechen, verfahren.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan
verfahren wird?

Nein, solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Karruptionspravention ergriffen
und dokumentiert?

Im Rahmen des Infernen Kontrollsystems sind ausreichende Vorkehrungen getroffen
worden (Einhaltung des Vier-Augen-Prinzips, eingerichtetes Risikofriherkennungs-
system).
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d) Gibtes geeignete Richtlinien hzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Ent.

e)

scheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung,
Personalwesen, Kreditaufnahme und ~-gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte
ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Im Rahmen des Gesellschaftsvertrages, der Geschéftsordnung, des Geschéfisfihrer-
Anstellungsvertrages und des Organisationsplanes der Gesellschaft sind Entschei-
dungsprozesse geregelt. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Richt-
linien nicht eingehalten wurden.

Besteht eine ordnungsmiRige Dokumentation von Vertrdgen (z, B. Grund-
stlicksverwaitung, EDV)?

Eine ordnungsgemaRe Dokumentation von Vertragen liegt vor.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und

a)

b)

Controlling

Entspricht das Planungswesen - auch in Hinblick auf Planungshorizont und
Fortschreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhinge
von Projekten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht - auch in Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten - den Bediirfnissen des Unternehmens.

Nach dem Gesellschaftsverirag (§ 11 Abs. 3) ist der Wirtschaftsplan (Erfolgs- und
Finanzplanung) in entsprechender Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden Vor-
schriften aufzustellen.

Laut dem Gesellschaftsverirag (§ 11 Abs. 2) ist ein funfiahriger Wirtschaftsplan zu er-
stellen, wahrend die Eigenbetriebsverordnung einen vierjéhrigen Wirtschaftsplan vor-
gibt.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden untersucht und bei Veranderungen von Rahmen-
bedingungen Anpassungen vorgenommen.



d)

e)

g)

h)
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Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der GroRe
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Ja, das Rechnungswesen einschlielich der Kostenrechnung entspricht der GroRe
und den Anforderungen des Unternehmens.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a, eine [aufende
Liquidititskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewihrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement. Eine laufende Liquiditats-
kontrolle ist gewshrleistet.

Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen
nicht eingehalten worden sind?

Ein Cash-Management ist nicht eingerichtet.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zeitnah in Rechnung gestelit
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass aus-
stehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Ja, es ist sichergestellt, dass Entgelte volisténdig und zeitnah in Rechnung gestellt
werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns
und umfasst es alle wesentlichen Unternehmens~/Konzernbereiche?

Die Aufgaben des Controllings werden von der Geschéftsfiihrung wahrgenommen.
Es umfasst - nach unseren Feststellungen - alle wesentlichen Unternehmensbereiche
und entspricht den Anforderungen des Unternehmens.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder
L"lbemachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht?

Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung be-
steht, existieren nicht.
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Fragenkreis 4: Risikofrﬁherkennungssystem

a)

b)

c)

d)

Hat die Geschﬁfts-lKonzernleitung nach Art und Umfang Frilhwarnsignale defi-
niert und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefihrdende Risiken
rechizeitig erkannt werden kénnen?

Die Gesellschaft hat ein F rihwarnsystem insbesondere auf Basis eines mehrjihrigen
Wirtschaftsplanes und der monatlichen Auswertungen der Einnahmen und Ausgaben
erarbeitet, um bestandsgefshrdende Risiken rechtzeitig zu erkennen.

Reichen diese MaRBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefihrt
werden?

Die MaBnahmen reichen unseres Erachtens aus und erfiillen ihren Zweck.
Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Manahmen sind dokumentiert. Die Beachtung und Durchfiihrung ist sicher-
gestellt,

Werden die Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch
mit dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschiiftsprozessen und
Funktionen abgestimmt und angepasst?

Ja, die Frihwamnsignale und MaRnahmen werden kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld und Geschiftsprozess abgestimmt und fortlaufend
angepasst.

Fragenkreis 5; Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und

a)

Derivate

Hat die Geschéifts-lKonzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von
Finanzinstrumenten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Deri-
vaten schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

= Welche Produkte/lnstrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Be-
trégen eingesetzt werden?



b)

d)

€}
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- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in wel-
chem Umfang diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zuléissig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt wer-
den diirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Die Geselischaft verwendet derartige Finanzinstrumente nicht. Sie hat daher auch
nicht den Geschéftsumfang hierzu schriftlich festgelegt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optim ierung von Kre-
ditkonditionen und zur Risikobegrenzung?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfiigung gestelit, insbesondere in Bezug auf

~ Erfassung der Geschifte,

- Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse,

- Bewertung der Geschiéfte zum Zweck der Rechnungslegung,
- Kontrolle der Geschifte?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) die-
nende Derivatgeschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risiko-
entwicklung gezogen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Hat die Geschifts</Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen er-
lassen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).
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Ist die unterjihrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung in Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen ge-
regeit?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

d)

e)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende
Interne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder
wird diese Funktion durch eine andere Stelle (99f. welche?) wahrgenommen?

Es besteht keine Interne Revision als eigensténdige Abteilung/Stelle. Dies erscheint
in Anbetracht der GrRe des Unternehmens auch nicht erforderlich. Die Aufgaben der
Internen Revision werden von der Geschaftsfithrung wahrgenommen.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Titigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/
Konzernrevision im Geschiftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentliche mit-
einander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug)
organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal
iiber Korruptionsprivention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisions-
berichte vor?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer
abgestimmt?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt
und um welche handelt es sich?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).
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Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
Internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliett die Interne
Revision/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Fragenkreis 7; I'Jbereinstimmung der Rechisgeschéfte und Mafnahmen mit

a)

b)

c)

d)

Cesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und
bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MaB-
nahmen nicht eingeholt worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafir ergeben, dass erforderliche vorherige
Zustimmungen des Uberwachungsorgans nicht eingeholt wurden.

Wurde vor der Kreditgew#hrung an Mitglieder der Geschiaftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Solche Kredite wurden nicht gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger
MaBnahmen dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaR-
nahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass anstelle zustimmungs-
bedurftiger Geschéfte oder MaRnahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungs-
bediirftig behandelte Geschafte und Mafnahmen getatigt bzw. getroffen worden sind.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und Mainahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans libereinstimmen?

Die Geschifte und Mainahmen stimmen mit Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Ge-
schaftsordnung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans iiberein.

GemaR § 96 BbgKVerf ist durch den Gesellschafterverirag die Einhaltung des
§ 96 BbgKVerf sicherzustellen. Dieser Hinweis fehit im Gesellschaftervertrag.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

c)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisie-
rung auf Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden angemessen durch Wirtschaftlichkeitsberechnungen auf Finan-
Zierbarkeit, Rentabilitat, Wirtschaftlichkeit und Risiken gepraft.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preis-
ermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des
Preises zu erméglichen (z. B. bei Erwerb bzw. Verduflerung von Grundstiicken
oder Beteiligungen)?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verinderungen von Investitionen
laufend iiberwacht und Abweichungen untersucht?

Im Rahmen der Durchfithrung von Investitionen erfolgt grundsétzlich ein projekt-
begleitendes Kosten- und Baufortschrittscontrolling. Veranderungen, wie z, B. Ver-
zdgerungen im Bauablauf oder eventuelle Erhdhungen der Baukasten, werden iber-
wacht und auf ihre Auswirkungen gepriift. Sofem erforderlich, werden entsprechende
Entscheidungen durch die Geschéftsfiihrung (gegebenenfalls unter Einbeziehung der
Aufsichtsgremien) getroffen.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen
ergeben? Wenn ja, in welcher Hhe und aus welchen Griinden?

Fiir die im Vorjahr abgeschlossenen Investitionen zum zweiten Bauvorhaben wurden
im Geschéftsjahr 2019 noch Aktivierungen vorgenommen. Bei den Baunebenkosten
versursacht die Schlussrechnung des Planungsbiiros eine Kosteniiberschreitung

(T€ 152,4 brutto). Diese KostenUberschreitung resultiert im Wesentlichen durch die
Stellung der Schiussrechnung, bei der Leistungen in Rechnung gestellt wurden, die
auskunftsgemag nicht beaufiragt wurden, Die Geselischaft will, die laut ihrer Meinung
nach nicht beauftragten Kosten nicht bezahlen. Eine abschlieRende Klarung ist noch
nicht erfolgt.
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Im Rahmen unserer Priffungshandiungen haben wir keine gegenteiligen Erkenntnisse
erlangt.

e} Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Anhaltspunkte hierfiir haben sich nicht ergeben.
Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a} Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstée gegen Vergaberegelungen
(z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaitspunkte fiir offenkundige VerstsRe gegen Vergaberegelungen haben sich nicht
ergeben.

b} Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Kon-
kurrenzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Konkurrenzangebote werden eingeholt und beriicksichtigt.
Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
a} Wird dem ﬁberwachungsorgan regelmabig Bericht erstattet?

Der Aufsichtsrat der Freibad Kiebitzberge GmbH wird regelmaBig in schriftlicher und
mindlicher Form von der Geschéftsfilhrung unterrichtet. Entsprechende Protokolle
liegen vor.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage

des Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens~Konzern-
bereiche?

Die Berichie vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftiiche Lage der Ge-
sellschafi.
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Wurde das Ubemachungsorgan ber wesentliche Vorgéinge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemia abgewickelte Geschaftsvorfille sowie erkennbare Fehl-
dispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hicriiber be-
richtet?

Uber wesentliche Vorgénge wurde angemessen und zeitnah berichtet. Unge-
wdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaR abgewickelte Geschiftsvorfille
sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen liegen nicht
vor.

Zu welchen Themen hat die Geschéifts-lKonzemleitung dem Uberwachungs-
organ auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine besondere Berichterstattung Giber die tibliche Berichterstattung hinaus wurde im
Berichtsjahr vom Aufsichtsrat nach unseren Feststellungen nicht angefordert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach
§ 90 AkiG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fllen aus-
reichend war?

Anhaltspunkte fiir nicht ausreichende Berichterstattung gab es nicht.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uber-
wachungsorgan erdrtert?

Es besteht eine D&O-Versicherung ohne Selbstbehalt. Inhalt und Konditfonen wurden
im Rahmen einer Aufsichtsratssitzung erdrtert.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem ﬂberwachungs~
organ offengelegt worden?

Es wurden keine Interessenkonfiikte gemeldet.
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Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Ver-
mogen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermigen besteht nicht.
b} Sind Bestdnde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Bestinde existieren nicht.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Ver-
gleich zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrs-
werte der Vermdgensgegenstiinde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungs-
quellen zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesent-
lichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betrégt zum 31. Dezember 2019 bezogen auf das Bilanz-
volumen 96,8 %. Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung be-
stehen nicht. Dem langfristig im Unternehmen gebundenen Vermégen (T€ 6.126,4)
steht am Bilanzstichtag langfristiges Kapital von T€ 6.522,0 gegeniber. Investitions-
verpflichtungen bestehen am Bilanzstichtag nicht.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichilich
der Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es handelt sich nicht um einen Konzern bzw. ein Konzernunternehmen.
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/F6rdermitte! einschlieflich
Garantien der &ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers
nicht beachtet wurden?

Im Geschaftsjahr 2019 hat die Gesellschaft neben den Zahlungen der jeweiligen Ver-
lustausgleichsbetrége durch die Gesellschafter fiir das Geschéftsjahr 2018 von
T€ 441,6 (brutto) keine Finanz-/Férdermittel der éffentlichen Hand erhalten.

Die kommunalen Gesellschafter der Freibad Kiebitzberge GmbH haben sich im Ge-
sellschaftsvertrag zu jahrlichen Einlagen bzw. Verlustausgleichen (begrenzt auf be-
stimmte gesellschaftsvertraglich festgelegte Maximalbetrage) verpflichtet.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und CGewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobieme aufgrund einer eventuell zu niedrigen Eigen-
kapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungs politik, Riicklagen-
bildung) mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2019 keinen Gewinn erzielt. Ein Gewinn-
verwendungsvorschlag entféilt daher.

Fragenkreis 14; Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit .

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Seg-
menten/Konzernunternehmen zusammen?

Das negative Betriebsergebnis/Geschéﬂserget_mis (T€ -301,3) besteht insbesondere
aus dem Betrieb und der Verwaltung des Freibades Kiebitzberge (einschlieflich Sau-
na).

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprigt?

Nein, das Jahresergebnis war nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt.
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c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesell-
schaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Es wurden keine Konzessionsabgaben geleistet.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschafte, die fiir die Verm8gens- und Ertragsiage
ven Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Erlése aus dem Betrieb des Freibades (einschlieRlich Sauna) reichen nicht aus,
um die Aufwendungen (insbesondere Personataufwendungen, Betriebs-, Instand-
haltungs- und Erhaltungskosten sowie séchliche Verwaltungskosten) vollstandig zu
kompensieren. Dies resultiert insbesondere daraus, dass die Gesellschaft mit dem
Betrieb eines offentlichen Freibades nicht ausschlieBlich gewinnorientiert tatig ist,
sondern auch Verpflichtungen im Rahmen der Daseinsvorsorge filr die Bevélkerung
zu erfilllen hat (u. a. Forderung des Schul- und Vereinssports zu vertretbaren, d. h.
insoweit nicht kostendeckenden Eintrittspreisen). Aus diesem Grund haben sich die
kommunalen Gesellschafter im Gesellschaftsvertrag zu jahrichen Nachschiissen
bzw. Verlustausgleichen verpflichtet.

b) Wurden MaRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MaRnahmen handelt es sich?

im Berichtsjahr bemihte sich die Gesellschaft um ein méglichst dkologisches Be-
treiben des Freibades nebst Sauna. So erfolgten eine Reihe von MaRnahmen in den
Bereichen Freibad und Sauna mit dem Ziel von Einsparungen von Energiekosten

(u. a. MaRnahmen zum bewussten und energiesparenden Umgang mit Strom,
Wasser und Heizung).

Im Geschaftsjahr 2019 wurden die Eintrittspreise fiir das Freibad erhéht. Die Eintritts-
preise fur die Sauna blieben im Geschéfisjahr 2019 unverandert.
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Ver-

a)

b)

besserung der Ertragslage
Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 15a). Der Ertrag aus dem Verlustausgleich
der Gesellschafter reichte aufgrund der Begrenzung auf bestimmte Maximalbetrige
nicht zur Kompensation des negativen Betricbsergebnisses aus.

Welche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertrags-
lage des Unternehmens zu verbessern?

Durch die umfangreiche Sanierung des Freibades (einschlieRlich Sauna) in den ver-
gangenen Jahren und in Zukunft sollen die offentlich-rechtlichen und technischen
Standards umgesetzt und héhere Einnahmen generiert werden. Ebenso soll damit
dem Risiko der Uberalterung des Freibades und einem Verlust an Attraktivitat ent-
gegengewirkt werden, mit dem Ziel, neue Kundschaft zuy gewinnen und Stamm-
besucher zu halten.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausfihrungen unter Frage 15b).
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Wirtschafisprisfer ung v 53’%5(:.;aﬁs;rﬁfumgsgesei%schaﬁen

1. Geltungsbareich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Verirage zwischen Wirtschaftspriifern
oder anschaﬂspri':fungsgesellsd'naﬂen (im Nachstehenden 2usammenfas~
send Wirlschafispnifer genannt) und thren Auftraggebiern Gber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaflichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Aufirdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriffiich vereinban
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist,

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriche aus dem Verirag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regetungen ergitt, Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber,

2, Uratang und Ausfilbrung des Acrlirags

(1) Gegenstand des Aufirags ist die vereinbarte Lalstung, nicht ein bestimm.
ter wirlschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsitzen ordnungs-
méaBiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der WirtschafRspriifer dbemimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschafisfiih-
rung. Der Wirtschaftspriiter ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschafisprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfithrung des Auftrags sachverstindiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berdcksichligung auslandischen Rechis bedarf — auller bei betrighs-
wirtschafllichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung,

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieenden
beruflichen Auterung, se ist der Wirtschaftspriifer micht verpiiichtet, den
AuRtraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungan
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspfichten des Aufraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir s sorgen, dass dem Wirtschattspriifer alle for
die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeftig Gbermittalt werden und im vor allen Vorgsingen und
Umsténden Kenntnis gegehen wird, die fir die Ausflhrung des Auttrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Viargéinge und Umstande, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschafispriifers bekannt werden, Der Aufiraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen,

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprilfers hat der Aufiraggeber die Vollstin-
digkeit der vorgelegten Unteriagen und der weiteren Informationen sawie der
gegebenen Auskiinfte und Erklérungen in einer vom Wirtschafts pritfer formu-
lierien schrifllichen Erkigrung zu bestatigen.

4, Sicherung der U nabhéngigkeit

(1) Der Auttraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiler des Wirlschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Daver des
Aufiragsverh3linisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Aufirage suf eigene Rech-
nung zu dbemehmen.

(2) Solhe die Durchfihrung des Auftrags die Unabhiéngigkeit des Wirlschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Untemehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierien Untemehmen, auf die die Unab-
hingigkeitsvarschrifien in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschafisprirfer, in anderen Auftragsverhifinissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerardenilichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichierstatiung und mindliche Auskiisfe

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maBgebend. Entwiirfe schriftiicher Darsteliungen sind unverbindlich, Sofern
nicht andars vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfie des
Wirtschafispriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestaligt werden,
Erkldrungen und Auskiinfte das Wirtschaftspriiers auBerhalb des erfeilten
Aufirags sind stets unverbindlich,

§. Weitergabe einer beruflichen E;u&erung des Wistschaftspritfers

{1} Die Weltergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschafispriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergehnissen — sei es im Enbwurf oder in
der Endfassung) ader die Information Gber das Tatigwerden des Winschatts-
pridfers fiir den Aufiraggeber an einen Dritten bedarf der schrifilichen Zugtim-
mung des Wirtschaftspriffers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter.
gabe cder Information aufgrund einss Geselzes oder einer behérdiichen
Anordnung verpfiichtet.

(2) Die Verwendung berufiicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers und gie
Information Gber das Téligwerden des Wirtschafispriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Méngeibeseitigy ng

(1) Bel etwaigen Méngein hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriifer, Nur bei Fehlschiagen, Unterdagsen hzw. unbe-
rechtigter Verweigesung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die: VergGlung mindem oder vom Verirag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von sinem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriickiveten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfilllung fir itn ohne interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersaizansmijche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf siner vorsatzlichen Handiung beruhen, verjihren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjghrungsbeginn,

{3} Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.5. Schreibfehler, Rechenfehler ung
formelle Mangel, die in elner beruflichen Auterung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschafispriifers enthaltan sind, kinnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniibsr berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirlschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunahmen. In gen vorgenannten Fallern ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorker zu hiren.

&. Schwsigenflicht gegentiber Dritten, Datenschuz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Maflgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§43 WPO, § 203 StGRB) verpllichtet, Gber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigket anvertraut ader bekannt werden, Stilischweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber thn von disser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bef der Verarbeitung von Personenbezogenen
Daten die nationalen uynd europarechtiichen Regelungen zum Datenschutz
beachten,

&, Hattung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschafispriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlicher Haf-
tungsbeschrinkungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des §323
Abs. 2 HGB.

(2} Sofem weder eine gesetdiche Haftungsbeschriinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Hafiung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me van Schaden aus der Verlgizung von Leben, Kéiper und Gesundheit,
sowie von Schidden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrigssig verursachien einzelnen Scha-
densfall gem&R § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf4 Mio, € beschrankt.

{3) Einreden und Einwendungen aus dem Veriragsverhlinis mit dem Auf-
traggeber siehen dem Wirtschaftsprilfer auch gegeniiber Dritten zu.

{4) Leiten mehrers Anspruchsteller aus dem mit dem Wirschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhalinis Anspriiche aus einer fahrdssigen Plichtver-
letzung des Wirtschafspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aner Anspruchsteller insgesamt.



{5) Emn einzelner Sehadsnsfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pilichtverietzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samftliche Folgen einer Plicht-
verletzung chne Riicksicht darauf, ab Schiden in einem ader in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehstaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhandes Tun oder Unterfassen als
einheitliche Pfiichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitej-
nander in rechitichem oder wirtschaftiichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von §Mio. €in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinflache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesatalich vorgeschriebensn Pilicht-
prifungen.

{6) Ein Schadensersazanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schrifilichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Faige hingewiesen wurde, Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Veretzung von Leben, Kirper oder
Gesundheit sowie bei Schéden, die eine Ersalzpflicht des Hersteliers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zy
rachen, bleibt unbariihrt,

0. Ergénzende Bestimmungen fiir Prifungsauttrige

{1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirischaftsprifer
gepriften und mil einem Bestaligungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermark nicht weiterverwenden,

Hat der Wirlschafispriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteflt, so ist ein
Hinwels auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihne Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentiichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschafispritfers und mit dem von thm genehmigten
YWortlaut zulassig,

{2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Best3tigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvemnerk nicht weiterverwandet werden. Hat der Auttraggeber
den Sestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben,

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestailt,

1. Ergénzende Bestimmungen fur Hiifelelsiung iz Steuersachen

(13 Der Wintschafispriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerlj-
chen Einzelfragen sls auch im Falle dar Dauerberalung die vom Aufiraggeber
genannten Tatsachien, insbesondere Zahienangaben, als richlig und volistin-
dig zugrunde 2u legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftréige, Er hat jedoch
den Aufiraggeber auf von jhm Tesigestellte Unrichtigkeiten hinzuwaisen,

{2) Der Steuerberatungsaufirag umfasst nicht die zur Wahrung von Frigten
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriickiich den Auftrag dbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer zlle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesandere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriffer eine angemessens Bearbeitungszeit 2ur Verfigung
stehi,

{3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
taufende Steuerberaiung folgende, in die Veriragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

2} Ausarbeitung der Jahressteuererkidrungen fiir die Einkommensteuer,
Karperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermagensteusrarkls-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderticher Autstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unier a) genannten Steusmn

<) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter &) und b) genannten Erklsrungen und Bescheiden

d} Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspritfungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

&} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfzhren hinsichtlich der
unier a) genannten Steuemn,

Ber Wirtschaftspriifer beriicksichligt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche versffentlichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung,

{#) Erhatt der Wirtschafispriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangefs anderweitiger schriflicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d} und e) genannten Tétigkeiten gesondert zuy honofie-
ren.

(5) Sofem der Wirtschafispriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbara-
terverglitungsverordnung flir die Bemessung der Vergiitung arzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetziiche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung hesonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
sthafisteuer, Gewerb&eteuer., Einheitsbewertung und Vermbgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgeben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeilung einmalig anfaﬂenderSleuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Ersschaftsteusr, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbstever,

b} die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten ger Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢} die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesallschafters, Betriebsverduflerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Untersiiitzung bei der Erfiliung von Anzeige- und Dokumentations-
plichten. .

{7) Soweit such die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahresendé_rung als
zusilzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehdrf dazu nicht die Uberpritfung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechilichen Vergbnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewsahr fir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsisuerabzugs wird nicht Gberommen,

12, Eiekironische Kommunikziion

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriffer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail edfoigen. Sowelt der Aufiraggeber eine Kommunikation

per E-Mait nicht wiinscht oder besandere Sicherheitsanfordenungen stellt, wie
ebwa die Verschitissalung von E-Mails, wird dey Auftraggeber den Wirt-
schafispriifer entsprechend in Textform informieren, —

13. Verglitung

{1) Der Wirtschaftspriifer hiat neben seiner Gebihren- eder Honorarforderung
Anspruch auf Erstatiung seiner Auslagen; die Umsatzstener wird 2usalzlich
berachnet. Er kann angemessene Vorschiisse aufl Vergliung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtsshuldner,

{2) Ist der Aufiraggeber kein Verbraucher, o ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschafispritfers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskraftig feslgestellten Forderungen zulissig.

14, Streitschiichiungen

Der Winschaftspriifer ist nicht berelt, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgeseizes teilzunehmen,

5. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchiiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht,



