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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Der Aufsichtsratsvorsitzende der

Freibad Kiebitzberge GmbH,
Kleinmachnow

(im Folgenden kurz Freibad Kiebitzberge oder Gesellschaft), hat uns mit Mail vom 21. Dezem-
ber 2021 aufgrund des Beschlusses des Aufsichtsrates den Auftrag erteilt, den Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2021 und den Lagebericht gem&R § 316 ff. HGB zu priifen.

Der Priifungsauftrag umfasst auch Feststellungen zu § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG).
Uber das Ergebnis dieser Priifung berichten wir unter Punkt G und in Anlage IV.

FUr den Jahresabschluss, den Lagebericht und die uns gegentiber gemachten Angaben trégt
die Geschaftsflihrung die Verantwortung. Aufgabe der Abschlussprufung ist es, auf der Grund-
lage der durchgefiihrten Priifung ein Urteil Uber den Jahresabschluss und den Lagebericht ab-
zugeben.

Der Uber diese Prafung verfasste Bericht wurde nach den Grundsatzen des IDWV Prifungs-
standards 450 n. F. erstellt. Da es sich nicht um eine geseizlich vorgeschriebene Priifung han-
delt, richtet sich dieser Bericht nur an das gepriifte Unternehmen.

Wir bestatigen gemaRl § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage V beigefligten Aligemeinen Auftragsbedingungen fir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften nach dem Stand vom 1. Januar 2017
zugrunde, die auch Geltung gegeniber Dritten entfalten.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

LAGE DER GESELLSCHAFT

Stellungnahme zur Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch die Geschaftsflihrung

Unsere Stellungnahme beruht auf der Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch die Ge-
schaftsfihrung im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 und im Lagebericht. Darliber hin-
aus wurden zur Beurteilung der Lage der Gesellschaft u. a. herangezogen: die Buchflihrung,
die innerbetriebliche Kostenrechnung, Planungsrechnungen, Vertrage sowie Aufsichtsratspro-
tokolle.

Die Geschéftsfiihrung hat den Jahresabschluss unter der Prémisse der Fortflihrung der Unter-
nehmenstétigkeit aufgestellt. Der Einschatzung der Geschéftsfilhrung liegt ein mehrjéhriger
Wirtschaftsplan zugrunde,

Auf folgende wesentliche Darstellungen zur Lage der Gesellschaft im Lagebericht durch die
Geschéftsflhrung weisen wir hin:

Durch den Gesellschaftsvertrag der Gemeinden Kleinmachnow, Stahnsdorf und der Stadt Tel-
tow wurde zum 1. Mai 2013 die Freibad Kiebitzberge GmbH gegrlindet. Seit diesem Zeitpunkt
wird der Badebetrieb als eigensténdige Unternehmung in Kleinmachnow, Fontanestrafie 30,
geflhrt.

Dem Gesellschaftsvertrag vom 5. August 2013 angepasst, richtet die Gesellschaft ihre Téatigkeit
im Wesentlichen auf den Betrieb und die Verwaltung des Freibades Kiebitzberge einschlieRlich
séamtlicher damit zusammenhéngender Anlagen, R&umlichkeiten und Einrichtungen aus.

Das Geschaéftsjahr 2021 schloss nur mit einer unwesentlichen Steigerung gegeniiber dem Vor-
jahr ab. An die Ergebnisse aus den Geschaftsjahren 2019 und 2018 konnte nicht angeschlos-
sen werden. Eine Begriindung liegt zum einen durch das Geschehen der steigenden Infektions-
zahlen und der damit verbundenen SchlieRung der Sauna und dem harten MalRnahmenplan zur
Offnung des Freibades wahrend der Corona-Pandemie und zum anderen an einer wieder feh-
lenden Hochwetterlage in den Sommermonaten. Die gesamte Besucherzahl einschlieRlich des
Schulschwimmens lag bei 68.792 Gasten. Damit lag sie mit 5.640 Gasten Gber dem Vorjahres-
wert. Dieser leichte Anstieg entspricht einem Plus von etwa 9 %.
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Die Sauna im Freibad Kiebitzberge konnte aufgrund der aktuellen Verordnung des Landes
Brandenburg und der anstehenden Wartungsarbeiten erst im Oktober 2021 wieder gedfinet
werden. Zahlreiche Beschrénkungen und Zugangsvoraussetzungen lieRen eine sehr gute Aus-
lastung des Saunabetriebes aus. Es ergibt sich eine gesamte Besucherzahl der Sauna flr das
Geschéftsjahr 2021 von 1.954 Gasten. Ein Vergleich zu den Vorjahren kann aufgrund der lan-
gen SchlieBung damit nicht herangezogen werden.

Im Geschaftsjahr 2021 wurden Zugange von T€ 79 im Anlagevermégen aktiviert, die im We-
sentlichen auf die Errichtung und den Umbau zur Einspeisung durch Fernwérme zurtickzufih-
ren sind.

Kurz- und langfristige Kredite fur den laufenden Geschaftsbetrieb wurden im Berichtsjahr nicht
in Anspruch genommen. Der entstandene Verlust wird durch die Gesellschafter nach Vertrags-
lage ausgeglichen.

Die Eigenkapitalquote betrégt zum Bilanzstichtag 2021 5,3 %. Die Gesellschaft konnte im Be-
richtszeitraum ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen.

Fir das Geschaftsjahr 2021 ergibt sich ein Jahresergebnis von T€ -510,3.

Gegenwartig begleiten die Gesellschaft nur die unvorhersehbaren Risiken durch die andauern-
de Corona-Pandemie, die auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage einen wesentlichen
Einfluss nehmen. Die Einnahmen aus dem Besucheraufkommen des Freibades und der Sauna
bilden den mafRgeblichen Sockel des betriebswirtschaftlichen Ergebnisses, die durch Ein-
schrankungen der Pandemie im Geschaftsjahr 2021 wieder stark beeinflusst wurden. Die Ge-
sellschaft rechnet mit einer Stabilisierung der Zahlen ab dem Geschaitsjahr 2022.

Die auftretende Kostenunterdeckung fuhrt jedoch noch zu Jahresfehlbetragen, die durch die
Gesellschafter ausgeglichen werden.

Die Geschaéftsfuhrung versucht, gemeinsam mit den Mitarbeitern vielfaltige Rationalisierungs-
malnahmen umzusetzen. Einsparungen im Personalbereich wéaren unter der Prémisse des
weitgehenden Erhalts des aktuellen Leistungsangebotes und der Aufrechterhaltung der Hygie-
nemaflnahmen zur Einddmmung der Corona-Pandemie nicht zu rechtfertigen, da dies zu Ein-
schrénkungen von Sicherheits- und Hygienestandards im ¢ffentlichen und technischen Bereich
fuhren wirde. Dies wiirde auch die Bemiihungen konterkarieren, den Bereich des Schul- und
Vereinssports zu fordern und dabei auch Verpflichtungen, die im Rahmen der Daseinsvorsorge
fur die Bevélkerung zu sehen sind zu erfiillen, sowie neue Gaste zu gewinnen und die Stamm-
géste zu halten.
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Die Geschéftsfihrung weist darauf hin, dass die Gesellschafter die der Freibad Kiebitzber-
ge GmbH entstandenen Verluste begrenzt auf bestimmte vertraglich fixierte Maximalbetrage
auszugleichen haben. Eine Insolvenzgefahr besteht somit fur die Gesellschaft nicht.

Die Aussagen zum Geschéftsverlauf stimmen mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnis-
sen Uberein. Die Beurteilung der Lage, des Fortbestandes und der wesentlichen Chancen und
Risiken der kiinftigen Entwicklung der Gesellschaft erscheinen uns aus heutiger Sicht plausibel.
Nach dem Ergebnis unserer Prifung ist die Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch den
Geschaftsfilhrer im erforderlichen Umfang zutreffend dargestelit.

C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

. GEGENSTAND DER PRUFUNG

Gegenstand der Abschlussprifung ist die Einhaltung der deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften tlber den Jahresabschluss und den Lagebericht und der sie ergdnzenden Vorschriften
des Gesellschaftsvertrages sowie der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung. In Erweite-
rung des Prifungsauftrages gemaR § 53 HGrG erstreckt sich die Prifung auch auf die Ord-
nungsmaBigkeit der Geschaftsflihrung und die wirtschaftlichen Verhaltnisse.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehort nur insoweit zu den Aufga-
ben der Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Gblicherweise Ruckwir-
kungen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben. Die Aufdeckung und Aufkl&rung
strafrechtlicher Tatbestande, wie z. B. Untreuehandlungen oder Unterschlagungen, sowie die
Feststellung auRerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten sind grund-
satzlich nicht Gegenstand einer Abschlusspriifung. Im Verlauf unserer Priifung haben sich kei-
ne Anhaltspunkte ergeben, die besondere Untersuchungen in dieser Hinsicht erforderlich ge-
macht hatten.

Hinsichtlich der rechtlichen Verhéltnisse der Gesellschaft verweisen wir auf Anlage Il unseres
Berichtes.
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Il. __ ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Die Prifungshandlungen vor Ort haben wir im Februar 2022 in den Geschéftsraumen der Ge-
sellschaft in der FontanestraRe 30, 14523 Kleinmachnow und in unseren Bliroraumen vorge-
nommen.

Alle erbetenen Aufkldrungen und Nachweise wurden erbracht. Die Geschaftsfiihrung hat uns in
einer berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung bestatigt, dass unter Berticksichtigung der maR-

gebenden Rechnungslegungsgrundsatze in dem von uns gepriften Jahresabschluss fur 2021
samtliche bilanzierungspflichtigen Verm&gensgegenstande, Schulden (Verpflichtungen, Wag-
nisse etc.) der Gesellschaft beriicksichtigt und samtliche Aufwendungen und Ertradge enthalten
sowie alle erforderlichen Angaben gemacht sind.

Wir weisen darauf hin, dass die gesetzlichen Vertreter flir die Rechnungslegung, die dazu ein-
gerichteten internen Kontrollen (IKS) und die uns gegentiber gemachten Angaben die Verant-

wortung tragen. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfilhrung
und die gemachten Angaben im Rahmen einer pflichtgemalen Prifung zu beurteilen.

Unsere Priifung hat sich nicht darauf erstreckt, ob der Fortbestand des Unternehmens oder die
Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéaftsfiihrung zugesichert werden kann.

Die Prufung des Jahresabschlusses haben wir nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Ab-
schlusspriifung durchgefiihrt. Der Priifung nach § 53 HGrG haben wir den Fragenkatalog des
Prufungsstandards 720 des IDW zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und
der wirtschafilichen Verhaltnisse zugrunde gelegt.

Danach sind die Priifungshandlungen vom Abschlusspriifer mit dem erforderlichen MaR an
Sorgfalt so zu bestimmen, dass unter Beachtung der Grundsatze der Wesentlichkeit und der
Wirtschaftlichkeit Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf das durch den Jahresabschluss
und den Lagebericht vermittelte Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Damit erfordert die Zielsetzung der Ab-
schlussprufung regelméaRig keine liickenlose Prifung. Der Umfang der Einzelfallpriifungen be-
stimmte sich gemé&R diesen Grundsétzen vielmehr nach den Ergebnissen von Systemprifun-
gen, der Bedeutung des einzelnen Priifungsgegenstandes fiir das Gesamturteil und nach dem
Fehlerrisiko im einzelnen Priffeld.
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Auf der Grundlage unseres risikoorientierten Prifungsansatzes haben wir im Rahmen unserer
Prifungsplanung zunéchst die Prifungsstrategie erstellt. Diese basiert auf unserem Versténd-
nis des Unternehmens und seines rechtlichen und wirtschaftlichen Umfeldes, auf Ausklnften
der Geschéftsfilhrung Uber die wesentlichen Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken, auf analyti-
schen Prufungshandlungen zur Einschatzung der Prifungsrisiken, auf einer vorlaufigen Ein-
schitzung des allgemeinen Internen Kontrolisystems der Gesellschaft und auf der Bertcksichti-
gung von Feststellungen aus vorangegangenen Prifungen.

Aufgrund des Umfangs der Geschéftstatigkeit und der personellen Ausstattung der Gesellschaft
ist das interne Kontrollsystem weniger stark auf rechnungslegungsbezogene Sachverhalte aus-
gelegt. Die Risikobeurteilung der einzelnen Priffelder erfolgte deshalb aufgrund allgemeiner
Einschatzung und der Erkenntnisse aus dem Vorjahresprufungsbericht. Unter Heranziehung
dieser Erkenntnisse haben wir unsere Prifungsstrategie nach Risikogesichtspunkten festgelegt,
wobei vermehrt aussagebezogene Priifungshandlungen in Bezug auf die Buchfithrung, den
Jahresabschluss und den Lagebericht durchgefiihrt wurden.

Den Lagebericht haben wir unter Beachtung des IDW Prifungsstandards 350 n. F. daraufhin
Uberprift, ob er den Grundsétzen der Vollsténdigkeit, Richtigkeit, Klarheit und Ubersichtlichkeit
entspricht. Dariiber hinaus haben wir geprift, ob die Darstellung der Lage des Unternehmens,
der wesentlichen Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung plausibel ist und mit unseren
wiahrend der Priifung gewonnenen Erkenntnissen tbereinstimmt. Die Darstellung der kiinftigen
Entwicklung haben wir auf Plausibilitét, Widerspruchsfreiheit und Vollsténdigkeit geprift. Dazu
haben wir u. a. die Planungsrechnungen des Unternehmens zugrunde gelegt.

D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

| ORDNUNGSMABIGKEIT DER RECHNUNGSLEGUNG

1.  Buchfiihrung und weitere geprlifte Unterlagen

Die Gesellschaft verwendete 2021 fir ihre Buchfiihrung die Software Lexware Buchhalter plus
(Stand: 2021). Seit Januar 2022 verwendet die Gesellschaft die Software Agenda Small Busi-
ness Tarif (Stand: Februar 2022).

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die Sicher-
heit der rechnungslegungsrelevanten Daten und |IT-Systeme nicht gegeben ist.

Nach unseren Feststellungen sind die buchungspflichtigen Geschéaftsvorfille fortlaufend, voll-
sténdig und zeitnah aufgezeichnet.
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Alle erbetenen Aufkldrungen sowie die Bestandsnachweise wurden durch Inventarverzeichnis-
se der Vermdgensgegenstande und Schuldposten (Anlagenverzeichnisse, Vertrége, Be-
standsprotokolle, Kontoausziige, Saldenlisten) und sonstige geeignete Unterlagen erbracht.

Das Belegwesen ist geordnet.

Die Buchfiihrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften einschlieRlich der Grundsatze ord-
nungsmagiger Buchfilhrung und den Erfordernissen der Gesellschaft. Ihr liegt ein ausreichend
gegliederter, auf die Tatigkeit der Gesellschaft abgestimmter Kontenplan zugrunde. Die aus den
weiteren gepriften Unterlagen zu entnehmenden Informationen fuhren zu einer ordnungsge-
maRen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Die Gesell-
schaft stellt den Jahresabschluss nach fiir mittelgroRe Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften auf. Die Bilanz zum 31. Dezember 2021 und die Gewinn- und Verlustrechnung fir das
Jahr 2021 sind ordnungsgemaf aus dem Buchwerk der Gesellschaft entwickelt und ebenso wie
der Anhang nach den deutschen handelsrechtlichen Rechnungslegungsvorschriften fur mittel-
groRe Kapitalgesellschaften unter Beachtung der Grundsatze ordnungsméRiger Buchfiihrung
und des Gesellschaftsvertrages aufgestellt worden. Die Erdffnungsbilanzwerte wurden ord-
nungsgemaR aus dem von uns gepriften Vorjahresabschluss Gibernommen.

Der Ansatz, der Ausweis und die Bewertung der Posten des Jahresabschlusses sowie die An-
gaben im Anhang stehen im Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften. Von der Inanspruch-
nahme der Schutzklausel bei der Berichterstattung im Anhang wurde geméaR § 286 Abs. 4 HGB
zu Recht Gebrauch gemacht (Geschaftsfiihrerbezlige).

Der Anhang enthalt alle nach den gesetzlichen Vorschriften erforderlichen Angaben und Erlau-
terungen.

3. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften und
steht im Einklang mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnis-
sen. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft. Die
wesentlichen Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung sind zutreffend dargestelit.
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Il. _ GESAMTAUSSAGE DES JAHRESABSCHLUSSES

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 unter Be-
achtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen des Jahresabschlusses sind in dem in
Anlage | enthaltenen Anhang angegeben. Sie entsprechen den auf den Vorjahresabschluss
angewendeten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

lll. ANALYSE DER VERMOGENS-, FINANZ- UND ERTRAGSLAGE

1. Vermdgenslage

In der nachstehenden Ubersicht werden der Vermégensaufbau und die Kapitalstruktur der Ge-
sellschaft in zusammengefasster Form dargestelit:

31. Dezember Verande-
2021 2020 rungen
TE % TE % TE
Aktiva
Langfristiges Verm&gen
Immaterielle Vermdgensge-
gensténde und Sachanlagen 5.463,0 90,2 5.805,2 89,1 -342,2
Mittel- und kurzfristiges
Vermégen
Forderungen 4825 8,0 484.0 7.4 -1,5
Flussige Mittel 1104 1,8 227,6 3,5 -117,2
5928 9,8 711,86 10,9 -118,7
Bilanzvolumen 6.055,9 100,0 6.516,8 100,0 -460,9
Passiva
Langfristiges Kapital
Eigenkapital 5.773,6 95,3 6.283,9 96,4 -510,3
Mittel- und kurzfristiges
Kapital
RUckstellungen 349 0,6 29,0 0,4 59
Verbindlichkeiten 247 4 4.1 203,9 3,2 435
2823 4.7 2329 3,6 49.4

Bilanzvolumen 6.055,9 100,0 6.516,8 100,0 -460,9
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Die in den immateriellen Vermdgensgegenstanden und im Sachanlagevermégen erfassten

Vermdgensgegenstédnde sind mit folgenden Werten bilanziert:

31. Dezember Verande-
2021 2020 rungen
TE TE TE
Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten 43749 46285 -253,6
Technische Anlagen 1.013,5 1.097,7 -84.2
Betriebs- und Geschéftsausstattung 62,6 67,3 -4.7
Immaterielle Vermégensgegenstande 12,0 11,7 0,3
5.463,0 5.805,2 -342,2

Die Abnahme des langfristigen Vermdgens um T€ 342,2 beruht auf den planmaRigen Abschrei-
bungen (T€ 421,2), denen Anschaffungskosten fur technische Anlagen (T€ 59,9), Betriebs- und
Geschaftsausstattung (T€ 14,7) sowie immaterielle Vermgensgegenstande (T€ 4,4) gegen-
Uberstehen.

Die Forderungen setzen sich wie folgt zusammen:

31. Dezember Verande-
2021 2020 rungen
TE T€ T€
Forderungen aus/gegen
Lieferungen und Leistungen 35 2,4 1,1
Gesellschafter 468,7 4595 9,2
Sonstige Vermogensgegenstande 3.4 15,0 11,6
Rechnungsabgrenzungsposten 6,9 751 -0,2
4825 484,0 -1,5

Die Forderungen gegen Gesellschafter resultieren aus einer im Gesellschaftsvertrag enthalte-
nen Verlustausgleichsverpflichtung, wonach sich die Gesellschafter zu jahrlichen Nachschis-
sen bzw. Verlustausgleichen - begrenzt auf bestimmte vertraglich festgelegte Maximalbetréage -
verpflichtet haben. Zum 31. Dezember 2021 betrifft der ausgewiesene Betrag den Verlustaus-
gleich fur das Geschaftsjahr 2021.

Zum Prifungszeitpunkt (Februar 2022) waren die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und die in den sonstigen Vermogensgegenstanden enthaltenen Forderungen im Wesentlichen
ausgeglichen. Die Forderungen gegen die Gesellschafter waren zum Priiffungszeitpunkt noch
offen.
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Die Eigenkapitalquote betrégt zum 31. Dezember 2021 95,3 % (Vorjahresstichtag: 96,4 %). Das
Eigenkapital setzt sich wie folgt zusammen:

31.1Dezember Verande-
2021 2020 rungen
TE TE TE
Gezeichnetes Kapital 1.000,0 1.000,0 0,0
Kapitalriicklage 6.647,7 6.647,7 0,0
Bilanzverlust
- Verlustvortrag -1.363,8 -932,1 -431,7
- Jahresergebnis -510,3 4317 ' -78,6
5.773,6 6.283,9 -510,3

Bei den kurzfristigen Rickstellungen (T€ 34,9) handelt es sich um Steuerrlickstellungen

(T€ 5,9) und sonstige Riickstellungen (T€ 29,0). Die Steuerrtickstellungen betreffen Gewerbe-
steuer fir die Jahre 2019 bis 2021 (T€ 3,4) sowie Kérperschaftsteuer einschlieBlich Solidaritats-
zuschlag fiir 2020 und 2021 (T€ 2,5). Die sonstigen Rickstellungen betreffen Prozesskosten
(T€ 15,0), Prufungskosten (T€ 6,0) sowie Steuerberatungskosten fir 2020 und 2021 (T€ 8,0).

Die Ruckstellung fur Prozesskosten betrifft den Rechtstreit fiir eine gestellte Schlussrechnung
eines Planungsburos, bei der Leistungen in Rechnung gestellt wurden, die auskunftsgeman
nicht beauftragt wurden. Die Gesellschaft will, die laut ihrer Meinung nach nicht beauftragten
Kosten nicht bezahlen. Am 18. August 2020 hat das Planungsbiiro Klage gegen die Gesell-
schaft eingereicht. Am 7. Dezember 2020 hat die Gesellschaft die Abweisung der Klage bean-
tragt. Am 8. Oktober 2021 erfolgte eine Mediation. Der Termin flr die mindliche Verhandlung
wurde auf den 1. Juni 2022 festgelegt.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

31. Dezember Verédnde-
2021 2020 rungen
TE TE€ T€
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 2260 171,7 543
Sonstige Verbindlichkeiten 21,4 32,2 -10,8
247 4 203,9 43,5

Zum Prufungszeitpunkt waren die Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen und Leistungen
sowie die sonstigen Verbindlichkeiten im VWesentlichen noch offen.

1 Rundungsdifferenz T€ 0,1.
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Der Anteil des langfristigen Vermégens am Gesamtverméagen (Bilanzvolumen) betragt zum
31. Dezember 2021 90,2 % (Varjahr: 89,1 %) und der Anteil der langfristigen Finanzierung
95,3 % (Vorjahr: 96,4 %). Die dem Unternehmen langfristig zur Verfligung stehenden Mittel fi-
nanzieren - neben langfristigen Vermdgenswerten - noch T€ 310,6 im mittel- und kurzfristigen
Bereich.

Die Vermdgenslage der Gesellschaft ist geordnet.
2. Finanzlage
Zum 31. Dezember 2021 verflgte die Gesellschaft tber liquide Mittel in H6he von T€ 110,4.

Die Gesellschaft konnte im Berichtszeitraum ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen.

Die nachfolgende Kapitalflussrechnung nach DRS 21 macht Herkunft und Verwendung der ge-
flossenen Finanzmittel transparent:

2021 2020
T€ TE
Jahresergebnis -510,3 -431,8
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermégens 421,2 4217
Zunahme (+)/Abnahme (-) der Rickstellungen 4,0 15,0

Abnahme (+)/Zunahme (-) der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,

die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 1.6 -14.3

Abnahme (-)/Zunahme (+) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 435 -1,1
Ertragsteueraufwand 2,2 4.0
Ertragsteuerzahlungen -0,4 0,0
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -38,2 8.5
Auszahlungen fur Investitionen in das Anlagevermégen -79,0 -101,4
Einnahmen aus dem Abgang von langfristigen

Vermoégensgegenstanden 0,0 0,8
Cashflow aus Investitionstatigkeit -79,0 -100,5
Einlagen der Geselischafter 0,0 193,7
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 0,0 193,7
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -117.2 86,7

Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1104 227.6




Die Abnahme des Finanzmittelfonds um T€ 117,2 resultiert aus der Investitionstatigkeit und der
laufenden Geschéaftstatigkeit.

Aus der Verlustausgleichsverpflichtung sind der Gesellschaft im Geschaftsjahr 2021 T€ 429,4
netto zugeflossen.

Zum Jahresende 2022 erwartet die Gesellschaft laut Finanzplanung vom Juli 2021 einen Be-
stand an flussigen Mitteln von T€ 2085,8.

Die Gesellschaft hat eine vierjéhrige Finanz- und Erfolgsplanung erstellt. Die Planung wurde
zuletzt im Juli 2021 Gberarbeitet und umfasst die Jahre 2022 bis 2025.

Folgende grundlegende Pramissen liegen der Planung zugrunde:

Umsatzerldse: 2022: TE 445,0, 2023: T€ 450,0, 2024: T€ 452,5 und 2023: T€ 455,0.
Baumafnahmen: GroRere Investitionsmalnahmen sind nicht geplant.

Kreditaufnahme: Kreditaufnahmen sind nicht geplant.

Verlustausgleich: Verlustausgleich durch die Gesellschafter in Hohe der jeweiligen Jah-

resverluste (vor Verlustausgleich) beschrénkt auf jahrlich Mio. € 0.4 zu-
zlglich Indexierung gemaf gesellschaftsvertraglicher Verpflichtung.

Die Prémissen sind nachvollziehbar und erscheinen uns aus der jetzigen Sicht realistisch, wo-
bei die Umsatzerlése aus dem Freibadbetrieb insbesondere von den Wetterverhéltnissen in der
Badesaison und den Auswirkungen der Corona-Pandemie abh&ngen.

Die Verpflichtung der Gesellschafter zu Einlagen bzw. Verlustausgleichen nach § 4 Abs. 4b des
Gesellschaftsvertrages ist auf jahrlich Mio. € 0,4 (mit 2 %iger Indexierung) beschrankt.

Die Gesellschafterversammiung gemab § 4 Abs. 5 des Gesellschaftsvertrages beschlieltt jahr-
lich Uber die konkrete Ausgestaltung der Nachschussverpflichtungen zur Férderung des Gesell-
schaftszwecks.
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Nach der Planung der Gesellschaft (Stand: Juli 2021) ergibt sich nachfolgende Ergebnis- und
Liguiditétsentwicklung:

2022 2023 2024 2025
TE T€ T€ TE

Jahresergebnis

(nach Verlustausgleich) -404,7 -366,0 -359.4 -352,6
Liguiditat 1. Januar 183,6 ' 205,8 267,2 3356
Einnahmen 918,7 933,1 9451 957,3
- davon Verlustausgleich (468,7) (478,1) (487,6) (497,3)
Ausgaben -896,5 -871,7 -876,7 -881,7
- davon Investitionen (10,0) (10,0) (10,0 (10,0
Liguiditét 31. Dezember 205,8 267,2 3356 411,2

In den Jahresergebnissen ist jeweils ein Verlustausgleich von Mio. € 0,5 p. a. bericksichtigt.

Aus den Planungsrechnungen ergibt sich - bei Eintritt der Planungspréamissen - fur den Zeit-
raum bis 2025 bei negativen Jahresergebnissen eine gesicherte Liquiditat.

3. Ertragslage

Nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst zeigt die Ertragslage nach-
folgendes Bild:

2021 2020 Verande-
rungen
TE€ % T€ % T€
Umsatzerlése 318,8 413 3315 42,8 -12,7
Andere Ertrage 4529 58,7 442 5 57,2 10,4
7717 100,0 774,0 100,0 -2,3
Aufwendungen flr
bezogene Lieferungen
und Leistungen -58,9 -7.86 -350 -4.5 -239
Personalaufwendungen -449 2 -58,2 -443,6 -57,3 -5,6
Abschreibungen -421,2 -54.6 -421,7 -54,5 0,5
Ubrige Aufwendungen -350,5 -45 4 -301,5 -390 -49.0
-1.279,8 -165,8 -1.201,8 -155,3 -78,0
Geschéftsergebnis -508,1 -65,8 -427.8 -55.,3 -80,3
Steuern -2,2 -4,0 1.8
Jahresergebnis -510,3 -431.8 -78.5

! Ist: T€ 110,4.
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Die Umsatzerlése entfallen auf Erlése aus dem Betrieb des Freibades einschlieBlich Sauna
(T€ 291,1; Vorjahr: T€ 304,4), Erlése aus der Vermietung/Verpachtung eines Wohnhauses, ei-
ner Gaststatte und eines Kiosks (T€ 27,7; Vorjahr: T€ 27,1). Die maRgeblichen Erlése wurden
aus Eintrittsgeldern erzielt (T€ 187,4; Vorjahr: T€ 239,7).

Die anderen Ertrége betreffen im Wesentlichen Ertrage aus einer im Gesellschaftsvertrag ent-
haltenen Verlustausgleichsverpflichtung (T€ 438,0), wonach sich die Gesellschafter zu jahrli-
chen Verlustausgleichen - begrenzt auf bestimmte vertraglich festgelegte Maximalbetrage - ver-
pflichtet haben.

Die Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen beinhalten insbesondere Auf-
wendungen fur Rettungsschwimmer.

Die Personalaufwendungen entfallen auf L6hne und Gehélter fur die Geschéftsflihrung und das
fur den Betrieb und die Verwaltung des Freibades bendtigte Personal (T€ 370,5) und auf sozia-
le Abgaben (T€ 78,7). Seit dem 1. Januar 2019 gilt, in Anlehnung an den Tarifvertrag des 6f-
fentlichen Dienstes, die Verglitungsordnung. Aufgrund der Corona-Pandemie hat die Gesell-
schaft teilweise Kurzarbeitergeld gezahlt. Die Gesellschaft erhielt fur die Monate Januar, Febru-
ar und Mérz 2021 von der Bundesagentur flr Arbeit Kurzarbeitergeld von insgesamt T€ 34,8
und far Sozialversicherungsbeitrdge insgesamt T€ 21,2.

Die Abschreibungen verringerten sich geringfligig auf T€ 421,2.

Die librigen Aufwendungen betreffen insbesondere séchliche Verwaltungsaufwendungen, Erb-

bauzinsen sowie Betriebskosten und Reparaturaufwendungen im Zusammenhang mit dem Be-
trieb des Freibades.

Die Steuern betreffen Gewerbesteuer sowie Kérperschaftsteuer einschlieflich Solidaritatszu-
schlag fiir 2021 (T€ 2,2).

Fir das Geschéftsjahr 2021 ergibt sich ein Jahresergebnis von T€-510,3.
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E. DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN TATIGKEIT

Offentlicher Zweck und Gegenstand der Gesellschaft sind geméR Gesellschaftsvertrag der Be-
trieb und die Verwaltung des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow, einschlieBlich samtlicher
damit zusammenhangender Anlagen, R&umlichkeiten und Einrichtungen. Die Aufgaben umfas-
sen insbesondere die kaufméannische und technische Betriebsfilhrung des Freibades als éffent-
liche Einrichtung sowie die damit verbundene Grundstlcksverwaltung der auf dem Freigelédnde
befindlichen Immobilien (Gaststatte, Einfamilienhaus). Die Gesellschaft erbringt alle hiermit ver-
bundenen Leistungen selbst und erhalt dafiir alle hieraus resultierenden Einnahmen (Eintritts-
gelder, Pacht Gaststatte, Miete Einfamilienhaus etc.).

Im Geschaftsjahr 2021 erzielte die Gesellschaft aus diesen Tatigkeiten Umsatzeridse in Héhe
von insgesamt T€ 318,8 (Vorjahr: T€ 331,5). Die Abnahme der Umsé&tze gegentber dem Vor-
jahr resultiert einer Verringerung der Besucherzahl in der Sauna von 3.264 (2020) auf 1.954
(2021) Gaste. Ursache fir den Ruckgang war die Schlieung der Sauna und der Malnahmen-
plan zur Offnung des Freibades wéhrend der Corona-Pandemie und die fehlende Hochwetter-

lage in den Sommermonaten.

Die Gemeinde Kleinmachnow (Grundstiickseigentiimer) hat mit Erbbaurechtsvertrag vom

10. April 2013 zugunsten der Gesellschaft (Erbbauberechtigte) ein Erbbaurecht bestellt. Die
Bestellung erfolgt auf die Dauer von 99 Jahren und endet am 10. April 2112. Das Erbbaurecht
wurde zum Betrieb des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow bestellt. Der Erbbauberechtig-
te ist verpflichtet, das Freibad wahrend der gesamten Vertragsdauer als offentliches Freibad zu
betreiben. Er hat die Bauwerke und baulichen Anlagen nebst Zubehér und AuRenanlagen stets
in gutem Zustand zu erhalten. Fir die Einrdumung des Erbbauzinses hat der Erbbauberechtigte
vom Tag der Eintragung des Erbbaurechts im Grundbuch an auf die Dauer des Erbbaurechts
einen jahrlichen Erbbauzins zu bezahlen. Dieser betrégt derzeit TE€ 47,1 p. a. In Abhangigkeit
vom Verbraucherpreisindex andert sich auch die Héhe des zu zahlenden Erbbauzinses.
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F. BETRIEBSORGANISATION UND PERSONALBESTAND

Die Geschéfte der Gesellschaft werden von ihrem Sitz in Kleinmachnow betrieben.
Fur den organisatorischen Aufbau des Unternehmens besteht ein aktueller Organisationsplan.

Der Personalbestand der Gesellschaft stellt sich auskunftsgemaR gegentiber dem Vorjahres-
stichtag wie folgt dar:

31. Dezember

2021 2020

Geschaftsflihrung 1 1
Prokuristin (Vorjahr: Kaufméannische Angestellte) 1 1
Schwimmmeisterin 1 1
Kassen-/Saunakrafte 4 4
Technische Angestellte 2 3
Angestellte Freianlagenpflege 1 1

10 11

G. PRUFUNG NACH § 53 HAUSHALTSGRUNDSATZEGESETZ (HGIG)

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemag die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und

2 HGIG und den Prufungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer zur Prifung von Unter-
nehmen nach § 53 HGrG beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéaf-
te ordnungsgemaR, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den ein-
schlagigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und
der Geschaftsordnung fiir die Geschaftsflihrung, gefihrt worden sind.

Uber die in dem vorliegenden Bericht und in der Anlage IV gebrachten Feststellungen hinaus
hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beur-
teilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfiihrung von Bedeutung sind.
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H. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir mit Datum vom
18. Februar 2022 den folgenden uneingeschrénkten Bestétigungsvermerkt erteilt:

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Freibad Kiebitzberge GmbH

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Freibad Kiebitzberge GmbH, Kleinmachnow, - bestehend
aus der Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Ge-
schéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlieflich
der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Darliber hinaus haben
wir den Lagebericht der Freibad Kiebitzberge GmbH, Kleinmachnow, fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

. entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuhrung ein den tatsachli-
chen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéaftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

° vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukinftigen Entwickiung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmé&Rigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiithrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgesteliten
deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwor-
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tung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen istim Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestati-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderun-
gen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und
den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen ent-
sprechendes Bild der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich firr die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaliger Buchfihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von we-
sentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflhrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dar{iber hinaus sind sie daflir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-

menstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich firr die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaR-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufsteliung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
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ermdoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richtes

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschiuss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priiffungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
VerstéRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tiben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiiber hinaus

® identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
bei VerstéRen haher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigerisches Zusammenwir-
ken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das
AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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. gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den filr die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaRnahmen, um Prifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stéinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargesteliten geschatzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

) ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Ver-
tretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Forifiihrung der Unterneh-
menstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentli-
che Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehd-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenhei-
ten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.

D beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ver-
mittelt.

° beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

° fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
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und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiniftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich
etwaiger Mangel im intermen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.”

Den vorstehenden Bericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften

und den Grundséatzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschiussprifungen.

Potsdam, den 18. Februar 2022

BEEH & HAPPICH GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Fibbe
Wirtschaftsprifer
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Jahresabschluss der Freibad Kiebitzberge GmbH

Bilanz zum 31.12.2021

AKTIVA

A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermigensgegenstinde

Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten

2. Technische Anlagen und Maschinen

3, Betriebs- und Geschéftsausstattung

Anlagevermbgen Insgesamt

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstdnde

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Forderungen gegenliber Gesellschaftern

3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Fliissige Mittel

Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Bllanzsumme Aktiva

31. Dezember 2021
EURO EURO
12.002,67 12,002,67
4.374.831,15
1,013.531,76
62.630,08 5.450.992,09
5.462.996,66
3.485,31
468.663,78
3.378,68 475.527,77
110.381,81
8.974,68

6.055.879,92

31. Dezember 2020

EURO

11.725,00

4.628.469,70
1.097.717 42

67.308,40

2.436,66

459.474,28

15.011,33

EURO

11.725,00

5,793.405,52

56.805.220,52

476.922 27

227.566,03

7.130,38

6.516.839,20



Bilanz zum 31.12.2021

PASSIVA

A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital
II. Kapitalriicklagen
Ill. Bilanzveriust
a) Verlustvortrag
b) Jahresfehlbetrag

Eigenkapital insgesamt

B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen

2. Sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

2. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuem

Bilanzsumme Passiva

Anlage |
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31. Dezember 2021 31. Dezember 2020
EURO EURO EURD EURO
1.000.000,00 1.000.000,00
6.647.740,15 6.647.740,15
-1.363.835,00 -932.079,21
-510.290,56 -1.874.125,56 -431.755,79 =1.363.835,00
5.773.614,59 6.283.905,15
5.855,82 3.975,26
29.000,00 34.855,82 25.000,00 28.975,26
225,973,25 171.706,74
21.436,26 247.409,51 32.252,05 203.958,78
13.437.59 20.552,30
6.055.879,92 6.516.839,20




Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

1.

. Umsatzerlise
. Sonstige betriebliche Eririge

. Aufwendungen flir bezogene

Lieferungen und Leistungen

. Rohergebnis

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben

. Abschreibungen auf Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und Ertrag

. Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuem

Jahresergebnis

Anlage |
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Geschiftsjahr 2021

EURO

-370.491 47

-78.668,65

EURO
318.787,04

452.936,96

-58.914,39

712.809,61

-449.160,12
-421.228,79

-345.247,92
-2.230,82

-505.068,04
-5.232 52

-51 0.290258

Geschafisjahr 2020

EURO

-366.423,84

-77.203,78

EURO
331.457,75

442.527,79

-34.988,49

738.997,05

-443.627,62
-421.724,08
-296,270,13

-3.975,26
-426.600,94

-5.154,85

-431.755,79
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Anhang

des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsiahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2021

A Allgemeine Angaben zur Gliederung der Bilanz
Die Freibad Kiebitzberge GmbH hat ihren Sitz in Kleinmachnow und ist eingetragen in das
Handelsregister beim Amisgericht Potsdam (HRB 26405 P). Die Erstellung des Jahresab-

schlusses erfolgte nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches, des GmbHG und des
Gesellschafterverirages.

B Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsidtze

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden folgende Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Das Anlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt, vermindert
um planmaRige lineare Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer.

Nutzungsdauer / Jahre

Immaterielle Vermogensgegenstande 5
Erbbaurecht 99
Geschaéftsbauten 33
Aulenanlagen 20
Wohnbauten 50
Andere Bauten 10-40
technische Anlagen und Maschinen 7-91
Betriebs- und Geschéftsausstattungen 3-15

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstéande werden zum Nennwert ausgewiesen.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurden Ausgaben (wie z.B. Erbbauzinsen) vor dem
Bilanzstichtag beriicksichtigt, soweit sie Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach dem Bilanz-
stichtag darstellen.

Die sonstigen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
bindlichkeiten. Der Ansatz erfolgt in H6he des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfillungsbetrages.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfillungsbetrag bewertet.

In der Bilanz nicht erfasste finanzielle Verpflichtungen, die fiir die Beurteilung der Finanzlage
von Bedeutung sind, bestanden zum Bilanzstichtag nicht.
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Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

I. Bilanz

Zum Anlagevermdgen wird auf den Anlagenspiegel verwiesen.

Forderungen oder Sonstige Vermégensgegenstande mit einer Restlaufzeit von mehr als ei-

nem Jahr bestehen zum Bilanzstichtag nicht.

Die Forderungen gegeniiber den Gesellschaftern resultieren in Héhe von 468.663,76 € aus

einer im Gesellschaftsvertrag enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung.

Riickstellungen

In den , Steuerrlickstellungen” sind folgende Rickstellungen enthalten:

Euro

Gewerbesteuerriickstellung 2019 1.510,00
Gewerbesteuerriickstellung 2020 900,00
Gewerbesteuerrickstellung 2021 918,40
Kérperschaftsteuerriickstellung einschl. Soli 2020 1.215,00
Kérperschaftsteuerriickstellung einschl. Sali 2021 1.312,42
5.855,82

In den ,Sonstigen Riickstellungen® sind folgende Riickstellungen enthalten:

Euro
Prafungskosten 2021 6.000,00
Steuerberatungskosten 2020 4.000,00
Steuerberatungskosten 2021 4.000,00
Prozesskosten Rechtsstreit 15.000,00
29.000,00
Verbindiichkel
Die Fristigkeiten der Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar
Verbindlichkeiten Insgesamt davon Restlaufzeit
unter 1 Jahr 1 -5 Jahre (ber5 Jahre
Euro Euro Euro Euro
Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen 225.973,25 225.973,25 0,00 0,00
(Vorjahr) (171.706,74)  (171.706,74) (0,00) (0,00)
Sonstige Verbindlichkeiten 21.436,26 21.436,26 0,00 0,00
(Vorjahr) (32.252,05) (32.252,05) (0,00) (0,00)
247.409,51 247.409,51 0,00 0,00
(Vorjahr) (203.958,79) (203.958,79) (0,00) (0,00)
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Il. Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gesellschaft erzielte Umsatzerlose in den folgenden Sparten:

Euro
Vermietung und Verpachtung 27.702,86
Betreiben des Freibades 258.358,92
Schulschwimmunterricht 9.546,37
Betreiben der Sauna 23.178,89
Umsatzerlése gesamt 318.787,04

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrage in Hohe von 2.438,35 €
enthalten. Diese Ertrage resultieren zum grofiten Teil aus der Nachzahlung von Entgeltfort-
zahlungen der Krankenkassen aus dem Jahr 2020, Betriebskostenabrechnungen sowie Erlé-
sen aus Verirdgen mit Fremdanbietern. In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind pe-
riodenfremde Aufwendungen in Hdhe von 44.853 68 € enthalten. Diese resultieren zum groéR-
ten Teil aus nachtraglichen Wasserabrechnungen sowie Abrechnungen von Beckenaufsichten
und der Durchfihrung von Schwimmkursen.

Ein aufterordentlicher Ertrag in Hohe von 438.003,51 € resultiert aus der im Gesellschaftsver-
trag enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung, wonach sich die Gesellschafter zu jahrlichen
Nachschiissen bzw. Verlustausgleichen, begrenzt auf bestimmte vertraglich festgesetzte Ma-
ximalbetrage, verpflichtet haben.

Sonstige Angaben

Die Zahl der im Wirtschafitsjahr 2021 durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer betrug ne-
ben dem Geschaftsfilhrer:

Beschattigte
Prokuristin / Kaufm. Angestellte 1
Technische Angestellte 10
11

Vorgénge von besonderer Bedeutung sind nach Abschluss des Geschéftsjahres 2021 nicht
eingetreten.

Mitgli r der haftsfiuhrun

Herr Markus Schmidt - Geschaftsfuhrer

Auf die Angabe der Bezlge des Geschaftsfilhrers wird geman § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.



Mitglieder des Aufsichtsrates

Gemeinde Kleinmachnow

Blrgermeister

Gemeinde Stahnsdorf

Birgermeister

Stadt Teltow

Birgermeister
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Herr Michael Grubert
- Aufsichtsratsvorsitzender -

Frau Kathrin Heilmann
Frau Elisa Knuth

Frau Barbara Sahimann

Herr Bernd Albers
Herr Michael Grunwaldt

Frau Ines Schrider-Blohm

Herr Thomas Schmidt
Herr Michael Schmelz

Herr Dr. Achim Schmidt

Férderverein Freibad Kiebitzberge e. V.

Herr Thomas Richen

Herr Peter Weil3

Der ,Verein zur Férderung und zum Erhalt des Freibades Kiebitzberge e.V.” hat seinen Sat-
zungsgrund erfullt. Die Léschungseintragung von Amts wegen erfolgte am 07.02.2022 im Re-

gister,

Fir das Jahr 2021 wurden Sitzungsgelder in Héhe von 1.100,00 € gezahit.
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Der Geschéftsfiihrer empfiehlt den Bilanzverlust 2021 in Hohe von 1.874.125,56 €, bestehend
aus dem Verlustvortrag in Héhe von 1.363.835,00 € und dem Jahresfehlbetrag in HGhe von
510.290,56 €, auf neue Rechnung vorzutragen.

Kleinmachnow, 18.02.2022

Freibad Kiebitzberge GmbH

Markus Schmidt
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Lagebericht 2021

A) Geschaftsverlauf und Rahmenbedingungen
1. Allgemeine Angaben

Die Freibad Kiebitzberge GmbH wurde mit Wirkung zum 01. Mai 2013 durch die
Gesellschafter der Gemeinde Kleinmachnow, der Gemeinde Stahnsdorf und der Stadt
Teltow gegrindet. Das Unternehmen betreibt seit diesem Zeitpunkt eigenstdndig den
Sauna- und Badebetrieb in Kleinmachnow. Offentlicher Zweck und Gegenstand des
Unternehmens sind der Betrieb und die Verwaltung des Freibades Kiebitzberge,
einschlieBlich der damit zusammenhdngenden Anlagen, Raumlichkeiten und
Einrichtungen.

Die Gesellschafteranteile wurden im Gesellschaftsvertrag vom 10. April 2013 wie folgt
festgelegt, die Gemeinde Kleinmachnow halt 49,8 %, die Stadt Teltow 30,2 % und die
Gemeinde Stahnsdorf 20,0 %.

2. Entwicklung der Branche und Einschatzung zur gesami- und
branchenwirtschaftlichen Entwicklung

Die Nutzung der Freibader spielt sich grundsatzlich naturgemal} in Abhangigkeit des
Wetters, des Freizeitverhaltens des Publikums sowie von den gesellschaftlichen,
demografischen und vor allem gesamtwirtschaftlichen Einflussfaktoren ab. Diese
Rahmenbedingungen wurden auch im Geschaftsjahr 2021 von den Auflagen und
Malnahmen zur Bekampfung der Corona-Pandemie flankiert. Die Auswirkungen der
Pandemie fiihrten, in den letzten beiden Geschaftsjahren, in der Branche zu einer
Ergebnisverschlechterung bezogen auf die Besucherzahlen und Umsatze. Dies
begrundet sich, durch einen stark eingeschrankien Betrieb unter den hohen Auflagen
zu den Hygiene- und Abstandsregeln. Weiterhin wurden diese durch
Einlassbeschrankungen und Schlielfungen der Saunen und Themmen der Branche,
begleitet. Die Prognose des wirtschaftlichen Erholungsprozesses ist weiterhin mit hohen
Unsicherheiten behaftet, da die Dauer und die wirtschaftlichen Auswirkungen bisher
noch nicht vollstandig absehbar sind.

Die Branche versuchte durch den Einsatz technischer Innovationen und verflugbarer
Schutz- und Hygienemittel schnellstmdglich die Bader und Thermen wiederzuerdffnen.
Dennoch mussten viele Bad- und Thermenbetreiber auch im letzten Geschaftsjahr fur
die Ausgaben der entstanden Mehrkosten, zur Umsetzung der Auflagen zur
Eindammung der Corona-Pandemie, selbst aufkommen. Angestelltes Personal wurde
teilweise in die Kurzarbeit geflihrt, um es vor betriebsbedingten Kindigungen zu
schutzen. Neben den Energiekosten steigen auch die des Personals in der
Baderbranche. Dies wird u.a. durch die konsequente Einhaltung der entsprechenden
Richtlinien zum Arbeitsschutz wahrend der Corona-Pandemie und deren Auflagen zur
Umsetzung der Offnung der Branche wahrend der Pandemie begriindet.

Ein weiteres Problem, mit der sich die Baderbranche seit Jahren auseinandersetzen
muss besteht im Fachkraftemangel. Nach Schatzungen des Bundesverbandes
Deutscher Schwimmmeister fehlen in Deutschland immer noch mehr als 2.700
ausgebildete Schwimmmeister bzw. Fachangestellte. Einige Bader mussten bereits
wegen der dunnen Personaldecke den Betrieb herunterfahren bzw. teilweise einstellen.
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FREIBAD KIEBITZBERGE GMBH /freibad 7N

Das Freibad Kiebitzberge sucht bereits aktiv seit der Saison 2019 nach qualifiziertem
Fachpersonal, um nicht in die Lage versetzt zu werden, den Badebetrieb
herunterzufahren bzw. einzustellen. Unter der Pramisse der ordnungsgemalien
Aufsicht, stellt diese Unterbesetzung jedoch eine der grélten Herausforderungen dar.

Durch die Beschliisse von Bund und Landern zur Verhinderung der Ausbreitung des
Corona-Virus konnte das Freibad Kiebitzberge erst im Monat Juni erdffnet werden.
Dadurch herrschte in der Gesellschaft, auch im 2. Pandemiegjahr, keine Zufriedenheit
bei den Besucherzahlen, welche mafRgeblich zuriickzufiihren sind auf die angeordnete
SchlieRung der Sauna, dem stark eingeschrénktem Freibadbetrieb und letztendlich der
instabilen Wetterlage in den Sommermonaten.

In der Freibad-Saison 2021 zahlte die Gesellschaft, ohne Schulschwimmen, nur 66.533
Badegaste. Alle Monate der Freibad-Saison ergaben keine positive Auslastung und
kntipften damit keinesfalls an die Geschaftsjahre vor der Pandemie an.

B) Umsatzentwicklung/ Geschaftsumfang

Dem Gesellschaftervertrag vom 05. August 2013 angepasst, richtet die Gesellschaft
Ilhre Tatigkeiten im Wesentlichen auf den Betrieb und die Verwaltung des Freibades
Kiebitzberge einschlieBlich samtlicher damit zusammenhangender Anlagen,
Raumlichkeiten und Einrichtungen aus. Weiterhin ist vorrangiges Unternehmensziel,
durch betriebswirtschaftliche OptimierungsmaBnahmen zusatzliche Erlése zu
generieren und damit einen nachhaltigen Beitrag zur Erhaltung der Freibad Kiebitzberge
zu gewahrleisten.

Die Umsetzung der ,Demonstration leistungsfahiger Erneuerbare Energien -
Technologie im kommunalen Freibad Kiebitzberge fur Heizung und Warmwasser, sowie
Beckenwassererwarmung als Offentlichkeitswirksames Vorbild fiir die solare
Warmewende der Privathaushalte im Einzugsbereich Teltow, Kleinmachnow und
Stahnsdorf sowie fiir andere Freibader* des Bundesministeriums fiir Umwelt,
Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit steht weiter in den kommenden
Geschéftsjahren fiir die Offentlichkeitsarbeit zur Verfligung. Das Freibad Kiebitzberge
hat bereits in den vergangenen Jahren MalRnahmen getroffen, den Energieverbrauch
und damit die CO2-Emissionen zu verringern.

Die Freibad Kiebitzberge GmbH verfligt zum 31. Dezember 2021 weiterhin Uber
nachstehende Anlagen, die aus den Flurstiicken 2253, 2255 und 192/1 der Flur 127,
Gemarkung Kleinmachnow bestehen.

Die Summe der Flurstlicke betragt nach dem Erbbaurechtsvertrag 39 884 m?2.

1. Freibad Kiebitzberge inkl. aller Hochbauten nebst Sprung- und Schwimmanlage
sowie der technischen Ausstattung
2. Wohnhaus

3. Bbhmisches Gasthaus ,Havel“ inkl. Imbissversorgung

Das Geschaftsjahr 2021 schloss nur mit einer unwesentlichen Steigerung gegenUber
dem Vorjahr ab. An die Ergebnisse aus den Geschaftsjahren 2019 und 2018 konnte
nicht angeschlossen werden. Eine Begriindung liegt zum einen im Geschehen der
steigenden Infektionszahlen und der damit verbundenen Schliefung der Sauna und
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dem harten MaRnahmenplan zur Offnung des Freibades wahrend der Corona-
Pandemie und zum anderen an einer wieder fehlenden Hochwetterlage in den
Sommermonaten. Die gesamte Besucherzahl im Freibad Kiebitzberge einschlieRlich
des Schulschwimmens lag in der Saison 2021 bei 68.792 Gaste und lag damit liber dem
Vorjahreswert mit 5.640 Gasten. Dieser leichte Anstieg entspricht einem Plus von etwa
9 %.

Die Angebote der Schwimmschule ,Freibad Kiebitzberge® wurden im Geschéaftsjahr,
aufgrund der erhéhten Nachfrage, sehr gut angenommen und konnten alle unter
Einhaltung der Hygienemalnahmen durchgefuhrt werden. Alle Gesellschafter
schlossen zusatzliche Vereinbarungen zu den Seepferdchen-Schwimmkursen ab.

Insgesamt konnten im Geschaftsjahr 2021 538 Schwimm- und Sportabzeichen
abgenommen werden, das sind 239 mehr gegentiber des Vorjahres. Die Aufteilung der
abgenommen Leistungen wird wie folgt dargestelit: 171 Seepferdchen-, 169 Bronze-,
133 Silber-, 59 Goldabzeichen sowie 6 Sportabzeichen.

Bei den regionalen Schulen konnten im Rahmen des Schulschwimmens ein Anstieg
gegenuber des letzten Geschaftsjahres konstatiert werden. In der Saison 2021 waren
es 2.259 Schulerinnen und Schiiler, die das Freibad Kiebitzberge zur Ausiibung des
Sportunterrichtes aufsuchten. Zum Vergleich, im Geschaftsjanr 2020 kamen aufgrund
des Regelwerkes zur Einddmmung der Corona-Pandemie nur 654 Schiler und
Schdlerinnen.

Im Zeitraum vom 04. Juni 2021 — 12. September 2021 nutzten 4.542 Gaste das
Frihschwimmen im Zeitraum von 07.00 - 09.00 Uhr. Die Angebote der Happy Hour von
17.00 = 19.00 Uhr mussten aufgrund der Badezeiteneinteilung, sogenannter Zeitslots,
entfallen. Die Anpassungen des Badebetrieb und die damit gednderten Angebote sind
wiederum auf die Corona-Pandemie zurlickzufliihren. Weiterhin spielte auch, wie bereits
in der Saison 2020, die verspatete Offnung des Freibades sowie eine fehlende
hochsommerliche Wetterlage eine entscheidende Rolle bei den Besucherzahlen.

Fur den Zeitraum Juni 2021 bis September 2021 konnte die Gesellschaft, im Rahmen
des Frihschwimmens von 07.00 — 09.00 Uhr an den Tagen von Montag bis Freitag, 326
Kinder und 4.216 Erwachsene zahlen. Bei den Schwimmkursen im  Freibad
Kiebitzberge konnten aufgrund der Angebotserweiterungen im Geschaftsjahr 2021
61,2 T€ eingenommen werden.

Die Besucherzahlen der Freibad-Saison 2021 werden wie folgt dargestellt:
Monat Juni = 27.450 Gaste

Monat Juli — 23.871 Gaste

Monat August — 13.318 Gaste

Monat September — 1.894 Gaste.

Das Ergebnis der Besucherzahlen liegt auch im Geschéaftsjahr 2021, aufgrund der
MaBnahmen zur Einddmmung zur Corona-Pandemie, unter den Erwartungen der
Gesellschaft. Die Geschaftsfilhrung geht weiterhin von einem geplantem Anstieg der
Besucherzahlen fur das Geschaftsjahr 2022 aus.
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Das Freibad Kiebitzberge war im Zeitraum vom 04. Juni 2021 bis zum 12. September
2021 firr die Offentlichkeit gedffnet.

Die Sauna im Freibad Kiebitzberge konnte aufgrund der aktuellen Verordnung des
Landes Brandenburg und der anstehenden Wartungsarbeiten erst zum 06. Oktober
2021 wieder geodffnet werden. Zahlreiche Beschrankungen und
Zugangsvoraussetzungen lieen eine sehr gute Auslastung des Saunabetriebes aus.
Es ergibt sich eine gesamte Besucherzahl der Sauna fiir das Geschéaftsjahr 2021 von
1.954 Gasten. Ein Vergleich zu den Vorjahren kann aufgrund der langen Schlielung
damit nicht herangezogen werden. Der Gesamtumsatz in diesen drei Monaten wird mit
26.733,75 € beziffert.

Die Sauna offnete im Geschéftsjahr 2021 vom 06. Oktober bis 31. Dezember mit den
nachstehenden Anpassungen der Offnungszeiten, die bedingt durch die geringen
Besucherzahlen und den Einschrankungen durch die Pandemie eingefiinrt werden
mussten.

Im Oktober 2021 wurden zunéchst nachstehende Offnungszeiten umgesetzt:
Montag und Dienstag — Geschlossen

Mittwoch und Samstag von 15.00 Uhr = 22.00 Uhr

Donnerstag, Freitag und Sonntag jeweils von 10.00 Uhr — 22.00 Uhr.

Im November 2021 galten die Offnungszeiten wie im Oktober, mit Ausnahme des
Damensaunatages am Mittwoch. Hier konnte aufgrund der erhéhten Nachfrage bereits
die Sauna ab 10.00 Uhr voll genutzt werden. Ab dem Monat Dezember wurde die Sauna
wieder von Montag bis Sonntag gedffnet, jedoch am Samstag erst ab 15.00 Uhr.

Um die Sauna im Freibad Kiebitzberge wieder o6ffnen zu kdnnen, wurden Anpassungen
des Arbeitsschutzes sowie des bereits erstellten Hygienekonzeptes vorgenommen, die
den geltenden Gesetzen und Vorschriften entsprachen. Alle Anpassungen sind in
Verbindung mit der Verordnung des Landes Brandenburg, dem zustandigen
Gesundheitsamt sowie dem Fachverband erarbeitet worden.

C) Laufende Investitionen

Im Geschaftsjahr 2021 wurden Zugange von 79 T€ im Anlagevermdgen aktiviert, die im
Wesentlichen auf die Errichtung und den Umbau zur Einspeisung durch Fernwarme
zuruckzuflhren sind.

D) FinanzierungsmafBnahmen

Kurz- und langfristige Kredite fiir den laufenden Geschaftsbetrieb wurden im

Berichtsjahr nicht in Anspruch genommen. Der entstandene Verlust wird durch die
Gesellschaft nach Vertragslage ausgeglichen.
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E) Entwicklung im Personal- und Sozialbereich

Der Personalbestand entwickelte sich wie folgt:

per 31.12.2020 per 31.12.2021
Geschaftsfiihrung 1 1
Angestellte kaufmannisch/Prokuristin 1 1
Schwimmmeisterin 1 1
Angestellte Freianlagenpflege 1 1
Kassen- und Saunakrafte 4 4
Angestellte technisch 3 2
Summe 11 10

Der Anteil der weiblichen Beschaftigten zum Ende des Geschaftsjahres 2021 betragt im
Freibad Kiebitzberge bei einem Gesamtpersonalbestand 30 %.

F) Umweltschutz und Klimaschutz (Strom und FWT)

Im Geschaftsjahr 2021 stand auch weiterhin auf der Agenda der Gesellschaft, unter
Einhaltung der MaRnahmen zur Einddmmung der Corona-Pandemie und der damit
begrenzten Besucherzahlen, das Freibad moglichst 6kologisch zu betreiben. Durch die
Umsetzung des Projektes ,Kommunale Klimaschutz-Modellprojekte® im Rahmen der
Nationalen Klimaschutzinitiative des Bundesministeriums fur Umwelt, Klimaschutz, Bau
und Reaktorsicherheit (BUMB) konnten mittels Hybridkollektoren und Eisspeicher der
etwa 300 m? grofle Saunabereich bei der Beheizung unterstiitzt werden und damit
Energiekosten eingespart werden. Weiterhin stehen bei der Unterstitzung und
Einsparung des C02-AusstoRes flachendurchstromte Absorber-Module (Solarthermie)
fur die Beckenerwarmung dem Freibad Kiebitzberge zur Verfligung. Die Realisierung
der Anlage steht als Leuchtturmprojekt fir die Warmewende in der Region Teltow,
Kleinmachnow und Stahnsdorf.

Der bewusste und energiesparende Umgang mit Strom, Wasser und Heizung im
Freibad sowie in der Sauna waren groftes Ziel bei den Malnahmen zur Einsparung
von Energiekosten sowie bei der Verringerung des CO2-AusstoRes.
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G) Risikomanagement

Das Risikomanagement der Freibad Kiebitzberge GmbH wird in vier wesentliche
Schwerpunktbereiche aufgegliedert — Finanzrisiko, Strategische Risiken und
Rahmenbedingungen, Operative Risiken und Technische Risiken der Badertechnik.
Zur Minderung des Finanzrisikos tragt u.a. ein EDV-gestiitztes Management als
kaufmannischer Betriebsfihrer bei, dass die wesentlichen Ausfallrisiken rechtzeitig
erkennt und somit unmittelbar entgegensteuert. Weiterhin  trifft sich It
Gesellschaftervertrag der Aufsichtsrat der Freibad Kiebitzberge GmbH 1x pro Quartal,
der Geschaéftsfiihrer halt hierzu seinen Bericht. In Zeiten der Corona-Pandemie mussten
regelmaRige Prasenzsitzungen ausfallen. Eine Berichterstattung erfolgte dennoch
durch den Geschéftsfiihrer an die Gesellschafter und die Mitglieder des Aufsichtsrates.
Beschlussfassungen auRerhalb von Prasenzsitzungen des Aufsichtsrates wurden im
schriftlichen Verfahren beschlossen.

Weiterhin erfolgt eine Digitalisierung der Daten mit einer externen Speicherung.
Entsprechende Viren- und Schutzprogramme sind im System eingerichtet.

Dieses Management wird Uber die Jahre weiterverfolgt und ausgebaut.

wichtigste Elemente:

monatliche Auswertung von Einnahmen und Ausgaben

Auswertung der Monats- und Jahresstatistiken innerhalb des Unternehmens
Gegenuberstellung kritischer Werte

mehrjéhrige Finanz- und Erfolgsplanung

Aufstellung eines jahrlichen Wirtschaftsplanes

veranderte Bedingungen analysieren und fortschreiben

regelmafige Berichterstattung im Aufsichtsrat und zu den Gesellschaftern,
insbesondere Uber die aktuelle Liquiditatslage

C OO0 QO0QO0

Die Geschaftsfuhrung ist weiterhin der Auffassung, dass durch diese Matnahmen vorab
alle relevanten Risiken frlhzeitig erkannt werden und damit entsprechende
Gegenmalinahmen eingeleitet werden kénnen.

H) Wesentliche wichtige sonstige Vorgange

In der Sitzung des Aufsichtsrates am 24. August 2021 hat sich der Aufsichtsrat der
Freibad Kiebitzberge GmbH dafir ausgesprochen, Frau Anja Gunther ab dem
01. September 2021 Prokura zu erteilen. Die Eintragung ins Handelsregister ist erfolgt.

Die Geschéaftsfiihrung hat im Geschaftsjahr 2021 den gefassten Beschluss der AR-
Sitzung Uber den Neuanschluss und der Versorgung mit Warme inkl. Beckenerwarmung
mittels Hausanschlussstation ber die Fernwarmeversorgung beauftragt und nach der
Freibad-Saison 2021 mit der Umsetzung begonnen. Der bestehende Gasanschluss
nebst Anlagen wurde zuruckgebaut. Beide Heizthermen hatten in den kommenden
Jahren durch neue ersetzt werden muissen. Bei der Investiton in die
Fernwarmeversorgung wird die Gesellschaft einen malgeblichen Teil an C02
einsparen.
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Weiterhin wurde im Geschéaftsjahr 2021 der Umbau und der Neuanschluss der
kompletten Elektroeinspeisung inkl. Austausch des Wandlers im Maschinenhaus im
Aufsichtsrat beschlossen und beauftragt. Der Beginn der Ausfiihrung erfolgte im vierten
Quartal 2021 wird sich jedoch auf das erste Quartal 2022 ausweiten, da es in den letzten
Monaten des Jahres 2021 zu Lieferengpassen kam. Eine Fertigstellung vor
Saisonbeginn steht jedoch nicht in Abrede. Nach der Installation kann die Geselischaft
eine technische und auf dem heutigen Stand der Unfallverhiitungsvorschriften
entsprechende Anlage vorzeigen. Der Umbau wurde zwingend erforderlich, da die
bestehende Gussverteilung nicht mehr dem heutigen Stand und den Vorschriften
entsprach.

Weitere Sanierungsmalinahmen waren in dem Geschaftsjahr 2021 nicht geplant.

Eine Klarung zur Schlussrechnung des Planungsbiiros der Planungsleistungen zum
Bauvorhaben: ,Sanierung der Badebecken nebst Technik und Freianlagen“ konnte
auch 2021 nicht erzielt werden. Die Forderung des Planungsbiros wird versucht, nach
einer erfolglosen Mediation am 08. Oktober 2021, auf dem Klageweg am Landgericht
Potsdam durchzusetzen. Der Termin fir die mindliche Verhandlung ist auf den 01. Juni
2022 festgesetzt.

Am Anfang des Geschaftsjahres 2021 herrschte weiterhin die bereits beantragte
Kurzarbeit im Freibad Kiebitzberge, da aufgrund der Verordnung des Landes
Brandenburg der Betrieb von Sauna- und Thermalanlagen sowie Frei- und Hallenb&der
untersagt wurde. Damit lag auch das Freibad laut dieser Verordnung unter der
Offnungsuntersagung. Die Geschéftsfilhrung ging, wie auch im Jahr 2020, von der
Offnung des Freibad aus, somit mussten vorbereitete MaRnahmen terminiert und
umgesetzt werden. Fur die Umsetzung wurde die Kurzarbeit im Freibad Kiebitzberge
mit Ablauf des Monat Mérz aufgehoben. Die Kurzarbeit betrug in den Abteilungen
Badebetrieb, Technik und Sauna 100 %. Alle Mitarbeiter erhielten die Zahlung des
Kurzarbeitergeldes rechtzeitig zum Ende des Monats durch die Gesellschaft
vorfinanziert. Verbunden unter starken Einschrankungen und Auflagen konnte das
Freibad Kiebitzberge am 04. Juni 2021 den Badebetrieb wieder aufnehmen.

Die Freibad Kiebitzberge GmbH stellte, gemeinsam mit dem beauftragtem
Planungsblro, im Geschaftsjahr 2021 die Standortentwicklungsplanung fiir ein
gemeinsames Schwimmbad/Schwimmhalle in den Kommunen der Region Teltow-
Kleinmachnow-Stahnsdorf vor. Eine Entscheidung zur Weiterverfolgung sollte im ersten
Quartal 2022 gefasst werden.

Der ,Verein zur Forderung und zum Erhalt des Freibades Kiebitzberge e.V.“ hat seinen
Satzungsgrund erfiillt, die Léschungseintragung von Amts wegen erfolgte am 07.
Februar 2022 im Register.
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) Vermogenslage

In der nachstehenden Ubersicht werden der Vermdgensaufbau und die Kapitalstruktur
der Gesellschaft in zusammengefasster Form dargestellt:

31. Dezember Verande-
2021 2020 rungen
TE % T€ % T€
Aktiva
Langfristiges Vermdgen
Immaterielle
Vermogensgegenstande
und Sachanlagen 5.463,0 90,2 5.805,2 89,1 -342,2
Mittel- _und __kurzfristiges
Vermogen
Forderungen 482,5 8,0 484,0 7.4 -1,5
Flissige Mittel 110,4 1,8 2276 3,56 -117,2
592.9 9,8 711.,6 10,9 -118,7
Bilanzvolumen 6.065,9 100,0 6.516,8 100,0 -460,9
Passiva
Langfristiges Kapital
Eigenkapital 5.773,6 95,3 6.283,9 96,4 -510,3
Mittel- _und _ kurzfristiges
Kapital
Riickstellungen 34,9 0,6 29,0 0.4 59
Verbindlichkeiten 247.4 4.1 203,9 3.2 43,5
282,3 4,7 2329 3,6 49,4

Bilanzvolumen 6.055,9 100,0 6.516,8 100,0 -460,9
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J) Finanzlage

Zum 31. Dezember 2021 verfligte die Gesellschaft ber liquide Mittel in Héhe von
TE 110 4.

Die Gesellschaft konnte im Berichtszeitraum ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen.

Die nachfolgende Kapitalflussrechnung nach DRS 21 macht Herkunft und Verwendung
der geflossenen Finanzmittel transparent:

2021 2020
T€ TE
Jahresergebnis -510,3 -431,8
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 421,2 421,7
Abnahme (-)/Zunahme (+) der Rickstellungen 4,0 15,0

Abnahme (+)/Zunahme (-) der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,

die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 1,6 -14,3

Abnahme (-)/Zunahme (+) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuaordnen sind 43,5 -1,1
Ertragsteueraufwand 2.2 4,0
Ertragsteuerzahlungen -0,4 0,0
Cashflow aus laufender Geschéaftstatigkeit -38,2 -6,5
Auszahlungen fir Investitionen in das Anlagevermagen -79,0 -101,4
Einnahmen aus dem Abgang von langfristigen

Vermdgensgegenstanden 0,0 0,9
Cashflow aus Investitionstatigkeit -79,0 -100,5
Einlagen der Gesellschafter 0,0 193,7
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 0,0 193,7
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -117,2 86,7

Finanzmittelfonds am Ende der Periode 110,4 227.6
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K) Ertragslage

Nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst zeigt die Ertragslage
nachfolgendes Bild:

2021 2020 Verande-
rungen

T€ % T€ % T€
Umsatzerlose 318,8 41,3 3315 42,8 -12,7
Andere Ertrage 4529 58,7 442 5 57,2 10,4

771,7 100,0 7740 100,0 -2,3
Aufwendungen fiir
bezogene Lieferungen
und Leistungen -58,9 -7,6 -35,0 -4.5 -239
Personalaufwendungen -449,2 -58,2 -443,6 -57,3 -5,6
Abschreibungen -421,2 -54,6 -421,7 -54,5 0,5
Ubrige Aufwendungen -350,5 -45.4 -301,5 -390 -49.0

-1.279,8 -165,8 -1.201,8 -155,3 -78,0

Geschéaftsergebnis -508,1 -65,8 -427.8 -55,3 -80,3
Steuern -2,2 -4,0 1,8
Jahresergebnis -510,3 -431,8 -78,5

Die Umsatzerlgse entfallen auf Erldse aus dem Betrieb des Freibades einschlieflich
Sauna (T€ 291,1; Vorjahr: T€ 304,4), Erlése aus der Vermietung/Verpachtung eines
Wohnhauses, einer Gaststatte und eines Kiosks (T€ 27,7; Vorjahr: TE€ 27,1). Die
mafgeblichen Erlése wurden aus Eintrittsgeldern erzielt (T€ 187,4; Vorjahr: T€ 239,7).

Die anderen Erfrdge betreffen im Wesentlichen Ertrdge aus einer im
Gesellschaftsvertrag enthaltenen Verlustausgleichsverpflichtung (T€ 438,0) wonach
sich die Gesellschafter zu jahrlichen Nachschissen bzw. Verlustausgleichen - begrenzt
auf bestimmte vertraglich festgelegte Maximalbetrage - verpflichtet haben.

Die Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen beinhalten insbesondere
Aufwendungen fiir Rettungsschwimmer.

Die Personalaufwendungen entfallen auf Lohne und Gehalter fiir die Geschaftsflihrung
und das flir den Betrieb und die Verwaltung des Freibades bendtigte Personal
(T€ 370,5) und auf soziale Abgaben (T€ 78,7).

Die Abschreibungen verringerten sich geringfligig auf T€ 421,2.
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L) Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft konzentriert sich auch in den kommenden
Geschéaftsjahren auf den Betrieb und die Verwaltung des Freibades und der Sauna
nebst allen Anlagen. Die Sanierung der Freibad Kiebitzberge mit seinen Hochbauten
und der Badebecken sind abgeschlossen.

GréRere Sanierungsmalnahmen, Uber T€ 100 sind fir das kommende Geschéftsjahr
2022 nicht geplant. Gegenwartig begleiten die Gesellschaft nur die unvorhersehbaren
Risiken durch die andauernde Corona-Pandemie, die auf die Vermogens-, Finanz, und
Ertragslage einen wesentlichen Einfluss nehmen.

Die Einnahmen aus dem Besucheraufkommen des Freibades und der Sauna bilden den
malgeblichen Sockel des betriebswirtschaftlichen Ergebnisses, die durch
Einschréankungen der Pandemie im Geschaftsjahr 2021 wieder stark beeinflusst
wurden. Die Gesellschaft rechnet mit einer Stabilisierung der Zahlen ab dem
Geschaftsjahr 2022.

Die auftretende Kostenunterdeckung fiihrt zu Jahresfehlbetragen, die durch die
Gesellschafter, laut Gesellschaftervertrag vom 05.08.2013, ausgeglichen werden.

Die Geschéftsfihrung versucht gemeinsam mit den Mitarbeitern der Freibad
Kiebitzberge = GmbH, vielfaltige Rationalisierungsmallnahmen  umzusetzen.
Einsparungen im Personalbereich waren jedoch unter der Pramisse des weitgehenden
Erhalts des aktuellen Leistungsangebots und der Aufrechterhaltung der
Hygienemaflinahmen zur Eindammung der Corona-Pandemie nicht zu rechtfertigen, da
dies zu Einschrankungen von Sicherheits- und Hygienestandards im o6ffentlichen und
technischen Bereich fuhren wirde.

Dies wurde auch die Bemuhungen konterkarieren, den Bereich des Schul- und
Vereinssports zu férdern und dabei auch Verpflichtungen, die im Rahmen der
Daseinsvorsorge fur die Bevolkerung zu sehen sind zu erfillen, sowie neue Gaste zu
gewinnen und die Stammgaste zu halten.

Abschlie?end sei an dieser Stelle anzumerken, dass die Gesellschafter, die der Freibad
Kiebitzberge GmbH entstandene Verluste begrenzt auf bestimmte vertraglich fixierte
Maximalbetrage auszugleichen hat.

Eine Insolvenzgefahr besteht somit fur die Gesellschaft nicht.
M)  Voraussichtliche Entwicklung

Die MalRnahmen der Sanierung im Freibad Kiebitzberge sind bereits abgeschlossen, so
dass das Freibad den aktuellen Standards der Technik, Sicherheit und der Hygiene fur
die nachsten Jahre entspricht.

Mit der Umsetzung der Einspeisung aus dem Fernwarmenetz fiir die Erwarmung der
Becken, erhofft sich die Gesellschaft bereits ab den ersten Monaten der Freibad6ffnung
Besucherzahlen zu generieren, auch wenn die Wetterlage noch nicht zum Baden
einladt. Im Rahmen weiterer Einsparmoglichkeiten und vor dem Hintergrund des
Klimaschutzes stellt die Realisierung des Fernwarmenetzes eine Moglichkeit der
Kosteneinsparung bzw. Einsparungen des CO2-Ausstol3es dar.
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Durch die Erneuerung des Zugangsbereiches im Geschaftsjahr 2020 mittels
Drehkreuzes, Kassensystem und Automat am Kassenhaus wird auch in der
kommenden Saison der Zutritt fiir alle Gaste weiter reibungslos ablaufen kdnnen. Die
Méglichkeit des Einsatzes von Online-Tickets wird weiter ausgebaut und flr die Gaste
angepasst. Eine detaillierte Abrechnung steht dadurch der Buchhaltung zur Verfligung.

Die Freibad Kiebitzberge GmbH wird auch zukiinftig attraktive Angebote schaffen, um
Stammbesucher halten und neue Géaste gewinnen zu kénnen. Da die Besucherzahlen
maRgeblich vom Wetter, steigenden Energiekosten und alternativen Freizeitangeboten
beeinflusst werden, gilt es attraktiv zu sein und den hohen Qualitatsansprichen gerecht
Zu werden.

Der Ausbau der Schwimmschule ist aufgrund der starken Nachfrage auch in der Saison
2022 geplant. Weitere Angebote von typischen Freibadartikeln sind im Shop erhaltlich,
welcher auch in der Saison vom Sortiment angepasst und erweitert wird.

Fiir den Saunabereich strebt die Gesellschaft, nach der Corona-Pandemie, eine weitere
Umsatzsteigerung an. Monatliche Events und weitere Angebote sind fiir die Zukunft
geplant, um dem Wettbewerb weiterhin bestehen zu kénnen.

Die Eintrittspreise des Freibades und der Sauna wurden im Geschaftsjahr 2021 nicht
geandert. Uber eine Anpassung der Sauna-Eintrittspreise wird, aufgrund der steigenden
Energiekosten, in der nachsten AR-Sitzung der Freibad Kiebitzberge im ersten Quartal
2022 diskutiert.

Flr das Geschaftsjahr 2022 erwartet die Geschaftsfuhrung einen Jahresfehlbetrag von
T€ 404,7 und Umsatzerlése in Héhe von T€ 445,0.

Insgesamt ist die Liquiditat auch in den Folgejahren gesichert.

Kleinmachnow, 18.02.2022

Markus Schmidt

Geschéaftsfihrer
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Rechtliche Verhiltnisse
Firma: Freibad Kiebitzberge GmbH
Sitz: Kleinmachnow
Griindung: 10. April 2013
Handelsregistereintrag: Amtsgericht Potsdam HRB 26405 P

Gesellschaftsvertrag:

Der Gesellschaftsvertrag wurde am 10. April 2013 von den Griindungsgesellschaftern
errichtet und zuletzt durch Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 5. August 2013
in § 12 Abs. 1 (Jahresabschluss) geéndert.

Der Gesellschaftsvertrag vom 10. April 2013 mit der Anderung vom 5. August 2013 wurde
- am 8. August 2013 in das Handelsregister eingetragen.

Gegenstand:

Offentlicher Zweck und Gegenstand des Unternehmens sind gemaR Gesellschaftsvertrag
Betrieb und Verwaltung des Freibades Kiebitzberge in Kleinmachnow, einschlieRlich
samtlicher damit zusammenhangender Anlagen, Raumlichkeiten und Einrichtungen. Die
Gesellschaft wird daher als gemeinsame Besitz- und Betriebsgesellschaft gegriindet.
Dartiber hinaus ist die Hinzunahme weiterer Geschéftsfelder aus den Bereichen Freizeit,
Kultur und Sport zum weiteren Ausbau der interkommunalen Kooperation zwischen den
Gesellschaftern méglich.

Die Aufgaben umfassen insbesondere die Verwaltung und den Betrieb des Freibades
Kiebitzberge, d. h. insbesondere die kaufménnische und technische Betriebsflihrung des
Freibades als 6ffentliche Einrichtung sowie die damit verbundene Grundstlicksverwaltung
der auf dem Freigelénde befindlichen Immobilien (Gaststétte, Einfamilienhaus). Weiterhin
Ubernimmt die Gesellschaft die mit der Hinzunahme weiterer Geschéftsfelder ver-
bundenen Aufgaben.



Anlage llI
Seite 2

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte einzugehen, die der Férderung des Unter-
nehmensgegenstandes unmittelbar dienen. Die Gesellschaft erbringt alle hiermit ver-
bundenen Leistungen selbst und erhélt dafur alle hieraus resultierenden Einnahmen (Ein-
trittsgelder, Pacht Gaststatte, Miete Einfamilienhaus etc.).

Geschaéftsjahr:
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
Stammkapital:

Das Stammkapital betrégt € 1.000.000,00. Es ist voll eingezahlt und wird von den Gesell-
schaftern wie folgt gehalten:

Gesellschafter €

Gemeinde Kleinmachnow (49,8 %) 498.000,00
Stadt Teltow (30,2 %) 302.000,00
Gemeinde Stahnsdorf (20,0 %) 200.000,00

Nachschiisse/Verlustausgleich:

Die Gesellschafter sind nach § 4 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages zu Nachschlissen
bzw. Verlustausgleichen wie folgt maximal verpflichtet:

Ab dem Jahr 2018: Gemeinde Kleinmachnow auf einen Betrag von jéhrlich
T€ 199,2, Stadt Teltow von j&hrlich T€ 120,8 sowie Gemeinde
Stahnsdorf auf einen Betrag von jéhrlich T€ 80,0 (mit 2 %iger
jahrlicher Indexierung, beginnend ab 2013) begrenzt.

Die Begriindung und konkrete Ausgestaltung von Nachschussverpflichtungen nach den
MaRgaben des § 4 Abs. 4 der Gesellschafter zur Férderung des Gesellschaftszwecks
bedarf gemal § 4 Abs. 5 eines entsprechenden Gesellschafterbeschlusses.

Organe der Gesellschaft:
Geschéftsfihrung, Aufsichtsrat, Gesellschafterversammiung
Geschiftsfithrung:

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsflihrer. Die Geschéftsfiihrer werden
durch Gesellschafterbeschluss bestellt und abberufen.
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Zum Zeitpunkt der Priifung (Februar 2022) setzt sich die Geschafisfiihrung wie folgt zu-
sammen:

Bestellt bis
Herr Markus Schmidt unbefristet

Mit Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 26. Februar 2016 wurde Herr Markus
Schmidt ab dem 1. Oktober 2016 unbefristet zum Geschéftsfuhrer der Gesellschaft be-
stellt. Der Geschéftsflihrer ist im Handelsregister eingetragen.

Nach dem Anstellungsvertrag ist Herr Markus Schmidt von den Beschrankungen des
§ 181 BGB befreit.

Vertretung:

Ist nur ein Geschéftsfiihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Ge-
schéftsflihrer bestellt, so wird die Gesellschaft gemeinschaftlich durch zwei Geschéfts-
fuhrer oder durch einen Geschéftsfiihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat hat am 24. August 2021 Prokura an Frau Anja Ginther ab dem
1. September 2021 erteilt. Die Eintragung im Handelsregister erfolgte am 3. Novem-
ber 2021.

Aufsichtsrat:

Der Aufsichtsrat besteht gemaR § 8 des Gesellschaftsvertrages aus zwdlf Mitgliedern,
davon zehn stimmberechtigten Mitgliedern sowie zwei weiteren Mitgliedern des Forder-
vereins Freibad Kiebitzberge e. V. in beratender Funktion ohne Stimmrechte.

Stimmberechtigte Mitglieder des Aufsichtsrates sind:

- der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Kleinmachnow oder ein von diesem mit
dieser Aufgabe betrauter Beschéftigter der Gemeinde,

- drei Mitglieder, die von der Gemeindevertretung Kleinmachnow entsandt werden,

- der Hauptverwaltungsbeamte der Stadt Teltow oder ein von diesem mit dieser Auf-
gabe betrauter Beschéftigter der Gemeinde,

- zwei Mitglieder, die von der Stadtverordnetenversammiung Teltow entsandt werden,
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- der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Stahnsdorf oder ein von diesem mit

dieser Aufgabe betrauter Beschéftigter der Gemeinde,

- zwei Mitglieder, die von der Gemeindevertretung Stahnsdorf entsandt werden.

Beratende Mitglieder des Aufsichtsrates ohne Stimmrechte sind:

vorstand entsandt werden.

zwei Mitglieder des Foérdervereins Freibad Kiebitzberge e. V., die vom Vereins-

Die Aufsichtsratsmitglieder werden fr die Dauer einer Kommunalwahlperiode durch die
Entsendeberechtigten in den Aufsichtsrat entsandt.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der Hauptverwaltungsbeamte der Gemeinde Klein-

machnow oder der von diesem mit der Wahrnehmung seiner Mitgliedschaft im Aufsichts-

rat betraute Beschéftigte der Gemeinde.

Im Berichtszeitraum setzte sich der Aufsichtsrat wie folgt zusammen:

Herr Michael Grubert
- Vorsitzender -

Frau Kathrin Heilmann
Frau Elisa Knuth

Frau Barbara Sahimann
Herr Bernd Albers

Frau Ines Schréder-Blohm
Herr Michael Grunwaldt
Herr Thomas Schmidt
Herr Dr. Achim Schmidt
Herr Michael Schmelz

Herr Thomas Richen
(bis 7. Februar 2022)

Herr Peter \Weil}
(bis 7. Februar 2022)

Blrgermeister der Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow

Gemeinde Kleinmachnow

Burgermeister der Gemeinde Stahnsdorf
Gemeinde Stahnsdorf

Gemeinde Stahnsdorf

Burgermeister der Stadt Teltow

Stadt Teltow

Stadt Teltow

Férderverein Freibad Kiebitzberge e. V.

Foérderverein Freibad Kiebitzberge e. V.

Am 7. Februar 2022 erfolgte die Eintragung im Registergericht, dass der Férderverein
Kiebitzberge e. V. als tatséchlich nicht mehr bestehend geléscht wurde. Die Eintragung

erfolgte von Amts wegen.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Angaben der Gesellschaft im Anhang zum Jahres-

abschluss fir das Geschéftsjahr 2021.
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Der Aufsichtsrat tagte in seiner Gesamtheit zweimal gemeinsam mit der Geschéaftsfiihrung
im Geschéaftsjahr 2021 und ein Beschluss wurde im Umlaufverfahren durchgefiihrt.

Gemal § 8 Abs. 7 des Gesellschaftsvertrages finden Sitzungen des Aufsichtsrates tur-
nusgemaR einmal im jeweiligen Quartal oder bei eilbediritigen Angelegenheiten auf An-
trag der Geschaftsfilhrung oder des Aufsichtsratsvorsitzenden oder einem Drittel der Mit-
glieder des Aufsichtsrates statt.

Geselischafterversammliung:

Die ordentliche Gesellschafterversammlung hat gemaR § 10 Abs. 2 des Gesellschafts-
vertrages jeweils innerhalb der ersten acht Monate nach Ablauf eines Geschéaftsjahres
stattzufinden.

Im Geschéftsjahr 2021 fanden zwei Gesellschafterversammlungen statt:
3. Juni 2021

- Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020 und Beschlussfas-
sung, den Bilanzverlust 2020 in H6he von T€ 1.363,9, bestehend aus dem Verlust-
vortrag in Héhe von T€ 932,1 und dem Jahresfehlbetrag in Héhe von T€ 431,8, auf
neue Rechnung vorzutragen,

- Beschlussfassung Uber die Entlastung des Geschaftsfilhrers Herrn Markus Schmidt
fur das Geschéfisjahr 2020,

- Beschlussfassung Uber die Entlastung des Aufsichisrates flr das Geschafts-
jahr 2020,

- Beschlussfassung tber die Zahlung der auf die Gesellschafter entfallenden Anteile
am Verlustausgleich von insgesamt T€ 400,0 zuzlglich Indexierung fiir das Ge-
schéftsjahr 2020 durch die Geselilschatfter.

17. Dezember 2021

- Beschlussfassung uber den Wirtschaftsplan 2022.
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Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 Haushalts-
grundsédtzegesetz (HGrG)

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung

a)

b)

sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungs-
plan fiir die Geschéftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dar-
tiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation
fiir die Geschafts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)?
Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des
Konzerns?

Geschéaftsordnungen fir die Geschéftsfihrung und den Aufsichtsrat liegen vor. Sie
entsprechen den Bediirfnissen des Unternehmens.

Regelungen zu einer Geschéftsverteilung ertibrigen sich bisher, da im Geschéafts-
jahr 2021 nur ein Geschéftsflihrer bestellt war.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hieriiber erstelit?

Im Geschaéitsjahr 2021 wurde zwei Aufsichtsratssitzungen und ein Beschluss im Um-
laufverfahren durchgefiihrt.

Gema&R § 8 Abs. 7 des Gesellschaftsvertrages finden Sitzungen des Aufsichtsrates
turnusgemaR einmal im jeweiligen Quartal oder bei eilbedlritigen Angelegenheiten
auf Antrag der Geschéftsfilhrung oder des Aufsichtsratsvorsitzenden oder einem Drit-
tel der Mitglieder des Aufsichtsrates statt.

Die ordentliche Gesellschafterversammiung hat am 3. Juni 2021 stattgefunden, zu-
dem fand am 17. Dezember 2021 eine weitere Gesellschafterversammlung statt, in
deren Verlauf der Wirtschaftsplan fir 2022 beschlossen wurde.

Die Sitzungen und Beschliusse der Organe werden protokolliert. Niederschriften
haben uns vorgelegen.



c)

d)
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In welchen Aufsichtsréten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1
Satz 5 des Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung
tatig?

Der Geschéftsfihrer Herr Markus Schmidt ist auskunftsgemag in keinem Aufsichtsrat
bzw. anderen Kontrollgremien tatig.

Wird die Verglitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungs-

organ) individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses
aufgeteilt nach Fixum, erfolgshezogenen Komponenten und Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Auf die Angabe der Beziige des Geschaftsfllhrers im Anhang wird gemaR § 286
Abs. 4 HGB verzichtet. Fur den Aufsichtsrat erfolgte die Angabe im Anhang.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

c)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisa-
tionsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitshereiche und Zusténdigkeiten/
Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmiRige Uber-
priifung?

Ein den Bedrfnissen des Unternehmens entsprechender Organisationsplan liegt vor.
Der Organisationsaufbau, die Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten sind ersichtlich.
Nach unseren Feststellungen wird auf der Grundlage dieser Regelungen, die den
Bedurfnissen der Gesellschaft entsprechen, verfahren.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan
verfahren wird?

Nein, solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprivention ergriffen
und dokumentiert?

Im Rahmen des Internen Kontrollsystems sind ausreichende Vorkehrungen getroffen
worden (Einhaltung des Vier-Augen-Prinzips, eingerichtetes Risikofriiherkennungs-
system).



d)
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Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Ent-
scheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung,
Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte
ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Im Rahmen des Gesellschaftsvertrages, der Geschéaftsordnung, des Geschaftsfithrer-
Anstellungsvertrages und des Organisationsplanes der Gesellschaft sind Entschei-
dungsprozesse geregelt. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Richt-
linien nicht eingehalten wurden,

Besteht eine ordnungsmaRige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grund-
stiicksverwaltung, EDV)?

Eine ordnungsgemaRe Dokumentation von Vertragen liegt vor.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und

a)

b)

Controlling

Entspricht das Planungswesen - auch in Hinblick auf Planungshorizont und
Fortschreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge
von Projekten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht - auch in Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten - den Bedirfnissen des Unternehmens.

Nach dem Geselischaftsvertrag (§ 11 Abs. 3) ist der Wirtschaftsplan (Erfolgs- und
Finanzplanung) in entsprechender Anwendung der fiir Eigenbetriebe geltenden Vor-
schriften aufzustellen.

Laut dem Gesellschaftsvertrag (§ 11 Abs. 2) ist ein funfjahriger Wirtschaftsplan zu er-
stellen, wahrend die Eigenbetriebsverordnung einen vierjahrigen Wirtschaftsplan vor-
gibt.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden untersucht und bei Veranderungen von Rahmen-
bedingungen Anpassungen vorgenommen.



d)

f)

g)

h)
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Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GrRe
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Ja, das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung entspricht der Grée
und den Anforderungen des Unternehmens.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende
Liquiditidtskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewdhrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement. Eine laufende Liquiditats-
kontrolle ist gewahrleistet.

Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen
nicht eingehalten worden sind?

Ein Cash-Management ist nicht eingerichtet.

Ist sichergestelit, dass Entgelte vollstiandig und zeitnah in Rechnung gestelit
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewdhrleistet, dass aus-
stehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Ja, es ist sichergestellt, dass Entgelte vollstédndig und zeitnah in Rechnung gestellt

werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns
und umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Aufgaben des Controllings werden von der Geschéftsfilhrung wahrgenommen.
Es umfasst - nach unseren Feststellungen - alle wesentlichen Unternehmensbereiche
und entspricht den Anforderungen des Unternehmens.

Ermdglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder
Uberwachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht?

Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung be-
steht, existieren nicht.
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Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a)

b)

c)

d)

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale defi-
niert und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken

rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Die Gesellschaft hat ein Friihwarnsystem insbesondere auf Basis eines mehrjéhrigen
Wirtschaftsplanes und der monatlichen Auswertungen der Einnahmen und Ausgaben
erarbeitet, um bestandsgefihrdende Risiken rechtzeitig zu erkennen.

Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt
werden?

Die MaRnahmen reichen unseres Erachtens aus und erflllen ihren Zweck.
Sind diese Mafnahmen ausreichend dokumentiert?

Die MaRnahmen sind dokumentiert. Die Beachtung und Durchflhrung ist sicher-
gestellt.

Werden die Frithwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch
mit dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und
Funktionen abgestimmt und angepasst?

Ja, die Frihwarnsignale und MaRnahmen werden kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld und Geschaftsprozess abgestimmt und fortlaufend
angepasst.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéafte, Optionen und

a)

Derivate

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von
Finanzinstrumenten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Deri-
vaten schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

- Welche Produkte/instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Be-
tragen eingesetzt werden?



b)

d)
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- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in wel-
chem Umfang diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zuléssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt wer-
den diirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Die Gesellschaft verwendet derartige Finanzinstrumente nicht. Sie hat daher auch
nicht den Geschéaftsumfang hierzu schriftlich festgelegt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kre-
ditkonditionen und zur Risikobegrenzung?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfiigung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschifte,

- Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse,

- Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung,
- Kontrolle der Geschifte?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) die-
nende Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risiko-
entwicklung gezogen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen er-
lassen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).



)
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Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung in Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen ge-
regelt?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 5a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

d)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende
Interne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder
wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es besteht keine Interne Revision als eigenstandige Abteilung/Stelle. Dies erscheint
in Anbetracht der GréRe des Unternehmens auch nicht erforderlich. Die Aufgaben der
Internen Revision werden von der Geschaftsfiihrung wahrgenommen.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/
Konzernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentliche mit-
einander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug)
organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal
iiber Korruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisions-
berichte vor?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer
abgestimmt?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt
und um welche handelt es sich?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).



f)
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Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
Internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne
Revision/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 6a).

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschéfte und MaBnahmen mit

a)

b)

d)

Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschiftsanweisung und
bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschédften und MaB-
nahmen nicht eingeholt worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass erforderliche vorherige
Zustimmungen des Uberwachungsorgans nicht eingeholt wurden.

Wurde vor der Kreditgewédhrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Solche Kredite wurden nicht gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger
MaBfnahmen dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaR-
nahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmafnahmen)?

Unsere Priifung hat keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass anstelle zustimmungs-
bedirftiger Geschéfte oder Malinahmen &hnliche, aber nicht als zustimmungs-
bedirftig behandelte Geschéfte und Mallnahmen getétigt bzw. getroffen worden sind.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Die Geschafte und MaRnahmen stimmen mit Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Ge-
schéftsordnung und bindenden Beschlissen des Uberwachungsorgans (iberein.

GemaR § 96 BbgKVerf ist durch den Gesellschaftervertrag die Einhaltung des
§ 96 BbgKVerf sicherzustellen. Dieser Hinweis fehlt im Gesellschaftervertrag.
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Fragenkreis 8: Durchfilhrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisie-
rung auf Rentabilitét/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden angemessen durch Wirtschaftlichkeitsberechnungen auf Finan-
zierbarkeit, Rentabilitat, Wirtschaftlichkeit und Risiken gepriift.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preis-
ermittiung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken
oder Beteiligungen)?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen
laufend iiberwacht und Abweichungen untersucht?

Im Rahmen der Durchfithrung von Investitionen erfolgt grundsatzlich ein projekt-
begleitendes Kosten- und Baufortschrittscontrolling. Veranderungen, wie z. B. Ver-
zdgerungen im Bauablauf oder eventuelle Erhéhungen der Baukosten, werden iiber-
wacht und auf ihre Auswirkungen geprift. Sofern erforderlich, werden entsprechende
Entscheidungen durch die Geschéaftsfiihrung (gegebenenfalls unter Einbeziehung der
Aufsichtsgremien) getroffen.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen

ergeben? Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Im Geschaftsjahr 2021 wurden keine wesentlichen Investitionen durchgefiihrt.



e)
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Fur die im Jahr 2018 abgeschlossenen Investitionen zum zweiten Bauvorhaben wur-
den im Geschéftsjahr 2019 noch Aktivierungen vorgenommen. Bei den Bauneben-
kosten versursacht die Schlussrechnung des Planungsbiiros eine Kostenlberschrei-
tung (T€ 152,4 brutto). Diese Kostenlberschreitung resultiert im Wesentlichen durch
die Stellung der Schlussrechnung, bei der Leistungen in Rechnung gestelit wurden,
die auskunftsgemaR nicht beauftragt wurden. Die Gesellschaft will, die laut ihrer Mei-
nung nach nicht beauftragten Kosten nicht bezahlen. Am 18. August 2020 hat das
Planungsbiro Klage gegen die Gesellschaft eingereicht. Am 7. Dezember 2020 hat
die Gesellschaft die Abweisung der Klage beantragt. Am 8. Oktober 2021 erfolgte ei-
ne Mediation. Der Termin flr die mindliche Verhandlung wurde auf den 1. Juni 2022
festgelegt.

Im Rahmen unserer Priifungshandlungen haben wir keine gegenteiligen Erkenntnisse
erlangt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge
nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Anhaltspunkte hierflr haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstole gegen Vergaberegelungen
(z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fur offenkundige VerstéRe gegen Vergaberegelungen haben sich nicht
ergeben.

Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Kon-
kurrenzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Konkurrenzangebote werden eingeholt und berlicksichtigt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmiBig Bericht erstattet?

Der Aufsichtsrat der Freibad Kiebitzberge GmbH wird regelmaRig in schriftlicher und
mundlicher Form von der Geschaftsfilhrung unterrichtet. Entsprechende Protokolle
liegen vor.



b)

d)
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Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzern-
bereiche?

Die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage der Ge-
sellschaft. '

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgénge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdéhnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemaR abgewickelte Geschiftsvorfélle sowie erkennbare Fehl-
dispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber be-
richtet?

Uber wesentliche Vorgange wurde angemessen und zeitnah berichtet. Unge-
wohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaf abgewickelte Geschéaftsvorfalle
sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen liegen nicht
Vor.

Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungs-
organ auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine besondere Berichterstattung iiber die Gbliche Berichterstattung hinaus wurde im
Berichtsjahr vom Aufsichtsrat nach unseren Feststellungen nicht angefordert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach
§ 90 AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen aus-
reichend war?

Anhzltspunkte fur nicht ausreichende Berichterstattung gab es nicht.

Gibt es eine D&0O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uber-
wachungsorgan erdrtert?

Es besteht eine D&0O-Versicherung ohne Selbstbehalt. Inhalt und Konditionen wurden
im Rahmen einer Aufsichtsratssitzung erortert.
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Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungs-
organ offengelegt worden?

Es wurden keine Interessenkonflikte gemeldet.

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

b)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Ver-
mdgen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen besteht nicht.
Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Besténde existieren nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Ver-
gleich zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrs-
werte der Vermdgensgegensténde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungs-
quellen zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesent-
lichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betragt zum 31. Dezember 2021 bezogen auf das Bilanz-
volumen 95,3 %. Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung be-
stehen nicht. Dem langfristig im Unternehmen gebundenen Vermégen (T€ 5.463,0)
steht am Bilanzstichtag langfristiges Kapital von T€ 5.773,6 gegentber. Investitions-
verpflichtungen bestehen am Bilanzstichtag nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich
der Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es handelt sich nicht um einen Konzern bzw. ein Konzernunternehmen.
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich
Garantien der &ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers
nicht beachtet wurden?

Im Geschéftsjahr 2021 hat die Gesellschaft neben den Zahlungen der jeweiligen Ver-
lustausgleichsbetrége durch die Gesellschafter fur das Geschaftsjahr 2020 von

T€ 459,5 (brutto) und das Kurzarbeitergeld von der Bundesagentur fur Arbeit von ins-
gesamt T€ 56,0 keine Finanz-/F érdermittel der éffentlichen Hand erhalten.

Die kommunalen Gesellschafter der Freibad Kiebitzberge GmbH haben sich im Ge-
sellschaftsvertrag zu jahrlichen Einlagen bzw. Verlustausgleichen (begrenzt auf be-
stimmte gesellschaftsvertraglich festgelegte Maximalbetrage) verpflichtet.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer eventuell zu niedrigen Eigen-
kapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagen-
bildung) mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Gesellschaft hat im Geschéftsjahr 2021 keinen Gewinn erzielt. Ein Gewinn-
verwendungsvorschiag entfallt daher.

Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Seg-
menten/Konzernunternehmen zusammen?

Das negative Betriebsergebnis/Geschéftsergebnis (T€ -508,1) besteht insbesondere
aus dem Betrieb und der Verwaltung des Freibades Kiebitzberge (einschlieBlich Sau-
na).
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b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?

Nein, das Jahresergebnis war nicht entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt,
aber durch die Einschrankungen der Corona-Pandemie wie geringere Besucherzah-
len (Einlassbeschrénkungen) aufgrund der Hygienevorschriften und auch SchlieBun-

gen insbesondere des Saunabetriebes.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesell-
schaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Es wurden keine Konzessionsabgaben geleistet.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschdfte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage
von Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Erlése aus dem Betrieb des Freibades (einschliellich Sauna) reichen nicht aus,
um die Aufwendungen (inshesondere Personalaufwendungen, Betriebs-, Instand-
haltungs- und Erhaltungskosten sowie séchliche Verwaltungskosten) vollstandig zu
kompensieren. Dies resultiert insbesondere daraus, dass die Gesellschaft mit dem
Betrieb eines 6ffentlichen Freibades nicht ausschlieflich gewinnorientiert tatig ist,
sondern auch Verpflichtungen im Rahmen der Daseinsvorsorge fir die Bevélkerung
zu erflllen hat (u. a. Férderung des Schul- und Vereinssports zu vertretbaren, d. h.
insoweit nicht kostendeckenden Eintrittspreisen). Aus diesem Grund haben sich die
kommunalen Gesellschafter im Gesellschaftsvertrag zu jahrlichen Nachschiissen
bzw. Verlustausgleichen verpflichtet.

Ferner ergaben sich auch Auswirkungen durch die Corona-Pandemie wie geringere
Besucherzahlen (Einlassbeschrankungen) aufgrund der Hygienevorschriften und
auch SchlieBungen insbesondere des Saunabetriebes.
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b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um

welche Mafnahmen handelt es sich?

Im Berichtsjahr bemiihte sich die Gesellschaft um ein méglichst kologisches Be-
treiben des Freibades nebst Sauna. So erfolgten eine Reihe von MaRnahmen in den
Bereichen Freibad und Sauna mit dem Ziel von Einsparungen von Energiekosten
(u. a. MaRnahmen zum bewussten und energiesparenden Umgang mit Strom,
Wasser und Heizung).

Im Geschaftsjahr 2021 blieben die Eintrittspreise flr das Freibad und die Sauna un-
verandert.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Ver-

a)

b)

besserung der Ertragslage
Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Wir verweisen auf die Antwort zu Frage 15a). Der Ertrag aus dem Verlustausgleich
der Gesellschafter reichte aufgrund der Begrenzung auf bestimmte Maximalbetrége
nicht zur Kompensation des negativen Betriebsergebnisses aus.

Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertrags-
lage des Unternehmens zu verbessern?

Durch die umfangreiche Sanierung des Freibades (einschliellich Sauna) in den ver-
gangenen Jahren und in Zukunft sollen die 6ffentlich-rechtlichen und technischen
Standards umgesetzt und héhere Einnahmen generiert werden. Ebenso soll damit
dem Risiko der Uberalterung des Freibades und einem Verlust an Attraktivitat ent-
gegengewirkt werden, mit dem Ziel, neue Kundschaft zu gewinnen und Stamm-
besucher zu halten.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen unter Frage 15b).






= Rechie vorl

(1) Die Auftragsbedingungen gelten filr Vertrage zwischen Wirtschafisprilfern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriiffer’ genannt) und ihren Auftraggebem Uber Priffungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrige, soweit nicht etwas anderes ausdrlicklich schriflich wereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

{2) Dritte kbnnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich verginbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber,

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
miRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer (bernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Aufirags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausl&ndischen Rechts bedarf - auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen —der ausdriicklichen schrifilichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlielfenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschafitspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

irkunaspiiichten des Auftragaehers
(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fur
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm veon allen Vorgéngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die AusfOhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Viorgdnge und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vorm Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatgen.

et flar Hinahhangiokeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschafisprifers geféihrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Solite die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priffers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Welse Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur aulerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schrifilich darzustellen hat, ist alleine diese schrifiliche Darstellung
malgebend. Entwirfe schrifticher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindiche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schrifllich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers aulterhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

gabe siner beruflichen Aulerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeilsergebnissen — sel es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Gber das Tatigwerden des Wirtschafts-
pridfers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Aufiraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Geselzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet

(2) Die Verwendung beruflicher Aullerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Ober das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Aufiraggeber sind unzulassig.

(1) Bei etwaigen Méngein hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Mur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmiglichkeit der Nacherfill-
lung kann er die Vergitung mindem oder vom Vertrag zuricktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlickireten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmaglichkeit der Nacherfilllung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjidhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn,

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Aulerung des Wirtschaftsprilfers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Aufragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen,

8. Schweigepflicht gegentber Dritten, Datenschutz

0

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewzhren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechilichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Priffungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrinkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrinkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Veretzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrassig verursachten einzelnen Scha-
densfall geman § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Verragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirttschaftspriifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Wertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hachstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne van Abs. 2 st auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pfiicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheltiche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitel-
nander in rechtichem oder witschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prilfungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriffichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufih-
ran sind, sowie bel einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schéden, dle eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, blelbt unberihr.

10, Erganzende Bestimmungen fiir Prifungsaufirige

{1) Andert der Auftraggeber nachtréiglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestitigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftaprilfer elnen Bestitigungsvermerk nicht ertellt, so ist ein
Hinwels auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefilhrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkelt bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprilfers und mit dem von Ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11, Erganzende Bestimmungen fur Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Daverberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies glit auch fir Buchflihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristan
erforderllchen Handlungen, es sel denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auflrag dbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steusrbescheide, so rechizeltly vorzulegen, dass
dem Wirnschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweiigen schrifichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téatigkei-
ten:

a) Ausarbeltung der Jahressteuererklérungen fir die Einkommensteuer,
Korperschafisteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erfordedicher Aufstellungen
und Nachwelse

b) Nachprifung von Steuerbeschelden zu den unter a) genannten Steuem

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdérden im Zusammenhang mit den
unter aj und b} genannten Erkldrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bel Betriebspriffungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Stauern.

Der Wirtschaftspriifer benlicksichtigt bei den vergenannten Aufgaben dle
wesentliche ver6flentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirlschaftsprifer fir die laufende Steuerberalung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweltiger schrifilicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e} genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ran.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden Ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden,

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowle
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auitrags. Dies gilt auch fiir

a} dle Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebietder Erbschaftsteuer, Kapltalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkelt sowie in Steuerstrafsachen,

¢} die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveriulerung, Liguidation und
dergleichenund

d) die Unterstiitzung bel der Erflllung von Anzelge- und Dokumentations-
pflichten.

{7) Sowelt auch die Ausarbeltung der Umsatzsteuerahreserklarung als
zuséatzliche Tatigkeit (bernommen wird, gehért dazu nicht die Ubsrpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtiichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewihr fir die volistandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen,

12, Elektronische Romimunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschafteprilfer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mall erfolgen. Sowelt der Auftraggeber elne Kommunlkation
per E-Mail nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13, Vergiituiyg

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zuséitzlich
berachnet. Er kann angemessana Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner,

(2) st der Auftraggeber kein Werbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergilitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskréftlg festgestelliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichiungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verb hlicht. telle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbelle-
gungsgesetzes teilzunehmen,

15, Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.



